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Statut Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Statut Szkoty Podstawowej nr 84 w Warszawie zostat opracowany na
podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r.,
poz. 59), w zwigzku z art. 322 ust. 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 60).

2. Statut respektuje przepisy prawa, zobowigzania wynikajgce z Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka ONZ oraz zasady zawarte w naukach pedagogicznych.

§ 2. 1. llekro¢ w dalszej czesci statutu mowa jest bez blizszego okreslenia o:
1) szkole lub nazwie skréconej SP 84 — nalezy przez to rozumiec:
a) Szkote Podstawowg nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie,
ul. Radzyminska 227 i ul. Radzyminska 232,
b) Szkota Podstawowa nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie,
ul. Radzyminska 227 Szkota Filialna w Warszawie, ul. Rozwadowska 9/11,
c) Szkota Podstawowa nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie,
ul. Radzyminska 227 Szkofa Filialna w Warszawie, ul. Topazowa 26;
2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59);
3) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz
z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292);
4) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1189);
5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana
tukasinskiego w Warszawie;

6) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 84
im. Waleriana Lukasinskiego w Warszawie;
7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Szkoty

Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie;

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ samorzgd uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie;

9) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ rade rodzicow Szkoty Podstawowej nr 84
im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie;

10)radach oddziatowych — nalezy przez to rozumie¢ trzech rodzicéw wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu (tzw. ,trojki klasowe”);

11)oddziale - nalezy przez to rozumie¢ oddziat klas | — VIII dziatajgcy
w Szkole Podstawowej nr 84;

12)oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny dziatajgcy
w Szkole Podstawowej nr 84, w ktérym realizowane jest roczne przygotowanie
przedszkolne;
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13)uczniach — nalezy przez to rozumieC dzieci z oddziatdw przedszkolnych, uczniow
klas | — VIII;

14)rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicoOw oraz osoby lub podmioty sprawujgce
piecze zastepczg nad dzieckiem;

15)nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

16)wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéry opiekuje sie oddziatem;

17)nauczycielu specjaliscie — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela psychologa,
nauczyciela pedagoga, nauczyciela logopede, nauczyciela terapeute pedagogicznego;

18) organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stoteczne Warszawa
z siedzibg: PI. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa,

19)organie sprawujgcym nadzoér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty z siedzibg: Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa,

20)terenie szkoty - nalezy przez to rozumie¢ budynek szkoty oraz ogrodzony teren, w tym:
kompleks sportowo — rekreacyjny, trawniki, chodniki, drogi dojazdowe i parking;

21)podstawie programowej ksztatcenia ogélnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogolnych i szczegbétowych wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych
i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw
programowych;

22)podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowy zestaw celow ksztatcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane
w formie ogdlnych i szczegdtowych wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktére
powinien posiadaé wychowanek po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego
uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i sposob
realizacji podstawy programowej;

23)programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu
realizacji celow wychowania oraz treSci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego;

24)specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu sie odnoszgce sie do uczniéw w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci
w przyswajaniu treéci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania

percepcyjno-motorycznego i poznawczego, hieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi;
25)egzaminie oOsmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony

w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci
i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdélinego;
26)podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;
27)materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujgcy lub
uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majgcy
postaé papierowg lub elektroniczna;
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28)materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumieC materiat przeznaczony dla
uczniow stuzgcy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

29)indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET) — nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym, ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

30)zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumieC¢ nieobowigzkowe zajecia
organizowane w szkole poza lekcjami i obowigzujgcym programem szkolnym, ktérych
celem jest rozbudzenie i rozwijanie zainteresowan ucznidw;

31)dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny.
2. Organem  wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania

administracyjnego w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora na podstawie

ustawy jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§ 3. 1. Publiczna szkota podstawowa, zwana dalej szkotg nosi nazwe: Szkota
Podstawowa nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie.

2. Szkole podporzgdkowane sg organizacyjnie Szkoty Filialne.

3. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Radzyminskiej 227 w Warszawie oraz budynki
szkot filialnych:

1) ul. Rozwadowska 9/11 w Warszawie;
2) ul. Topazowa 26 w Warszawie;
4. Szkota, poza filiami, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 i 2, miesci sie w dwdch
budynkach:
1) ul. Radzyminska 227 w Warszawie;
2) ul. Radzyminska 232 w Warszawie.

5. Szkota nosi imie Waleriana tukasinskiego.

6. Szkofa jest placowkg oswiatowo — wychowawczg prowadzong przez Miasto
Stoteczne Warszawa z siedzibg w Warszawie. Rada Warszawy uchwatg w sprawie
przekazania zadan i kompetencji powierzyta prowadzenie szkoty Dzielnicy
Targéwek Miasta Stotecznego Warszawy.

7. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty
z siedzibg w Warszawie.

§ 4. 1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Nauka w szkole, w zakresie ramowych planéw nauczania jest bezpfatna.
3. Nauka w szkole trwa osiem lat.

§ 5. 1. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy | — VIII.

2. Szkota jest szkotg publiczng dla dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty.

3. Obwdd szkoty okresla organ prowadzgcy.

4. W szkole tworzone sg oddziaty przedszkolne w ramach realizacji rocznego
przygotowania przedszkolnego, w liczbie okreslonej w arkuszu organizacji danego roku
szkolnego realizujgce podstawe programowg wychowania przedszkolnego.
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5. Do oddziatéw przedszkolnych mogg by¢ przyjmowane dzieci piecioletnie w miare
wolnych miejsc.

6. Szkota posiada ceremoniat okreslony w dziale IX statutu.

7. Szkota posiada swojg strone internetowa: www.sp84.waw.pl.

DZIAL 1l
CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdziat 1
Cele szkoty

§ 6.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie i aktach wykonawczych do
ustawy, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie 2z ideatami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,
obejmuje cafg dziatalnos¢ dydaktyczng szkoty;
2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty obejmujgcy:

a) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdéw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

3. Programu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2 nie stosuje sie w oddziatach
przedszkolnych.

4. Cele i zadania szkoty wynikajg z przepiséw prawa okreslonych w ust. 1,
rozporzadzenia w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogodlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogodlnego dla szkoty policealnej oraz
uwzgledniajg program wychowawczo - profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska lokalnego.

5. Ksztatcenie ogdlne w szkole ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania

i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetenciji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczosé;
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5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktdre pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec¢ swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji;

10)wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11)ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc;

12)zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13)ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

§ 7.1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ ksztatcenia oraz petnego rozwoju,
a w szczegolnosci:

1) umozliwia wszystkim uczniom dostep do wiedzy, ktéra pozwoli im na dalszg edukacje
i korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci
| zainteresowania;

2) wyposaza uczniow w wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania sSwiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej;

3) wspomaga wychowawczg role rodziny;

4) przygotowuje do czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym;

5) uczy odpowiedzialnosci za swoje czyny;

6) wpaja uniwersalne zasady etyczne.

2. Szkofta podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego i w dziataniach tych dgzy
do:

1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci ucznidw;

4) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania szkota.

§ 8. 1. Dla osiagniecia celow okreslonych w § 6 szkota:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje;
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogolnego,
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b) ramowy plan nauczania;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania, @ promowania ucznibw oraz
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.
2. Szkofa zapewnia:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne, niedostosowane spotecznie
i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

3) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow nauczania oraz zaje¢
rewalidacyjnych;

4) nauke i opieke dzieciom niebedgcymi obywatelami polskimi, a podlegajgcymi
obowigzkowi szkolnemu na warunkach dotyczgcych obywateli polskich;

5) prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego dzieciom niebedgcymi
obywatelami polskimi, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajgcym do korzystania z nauki;

6) dzieciom niebedgcym obywatelami polskimi, podlegajacymi obowigzkowi szkolnemu,
ktore nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym
do korzystania z nauki, prawo do pomocy udzielanej przez osobe wtadajgca jezykiem
kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela przez dyrektora
szkoty. Pomocy tej udziela sie nie diuzej niz przez okres 12 miesiecy;

7) opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

8) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki
w szkole;

9) upowszechnianie ws$réod dzieci wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju
oraz ksztattowanie postaw sprzyjajgcych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej
i globalnej;

10)upowszechnianie wsréd dzieci wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

11)opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

12) warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnieh uczniéw przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spoteczne;j
i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

13)dla uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi i trudnosciami w nauce, w miare mozliwosci
organizacyjnych, bezptatne zajecia z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

14)dla ucznidéw z wadami postawy, w miare mozliwosci - zajecia korekcyjne;

15)mozliwos¢ w sytuacjach okreslonych odrebnymi przepisami spetniania przez ucznia
obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego;

16)na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, poza oddziatem
przedszkolnym i obowigzku szkolnego poza szkoftg;
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17)zapewnienie opieki w formie zaje¢ swietlicowych dla ucznidw, ktérzy pozostajg
w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica lub ze
wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce
zapewnienia opieki w szkole;

18)zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materialty edukacyjne oraz materialy
cwiczeniowe ucznidbw na poszczegolnych poziomach edukacyjnych zgodnie
z odrebnymi przepisami.
3. Szkofa umozliwia uzyskanie swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;.

Rozdziat 2
Zadania szkoly

§ 9. Zadania wynikajgce z ustawy, a takze wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych szkota bedzie realizowa¢ w poszczegodlnym zakresie poprzez:

1) podtrzymywanie godnosci i tozsamosci narodowej, jezykowej, w szczegdlnosci —
uroczyste obchody rocznic historycznych i Swigt panstwowych z petnym ceremoniatem
szkolnym, zgodnie z kalendarzem uroczystosci obowigzujgcym w szkole;

2) udzielanie petnej i niezbednej pomocy pedagogicznej i psychologicznej w tym:

a) kierowanie na badania specjalistyczne ucznidw majgcych trudnosci w nauce
oraz wykazujgcych zaburzenia rozwojowe,

b) zapewnienie indywidualizacji nauczania w procesie lekcyjnym,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci i potrzeb uczniow,

d) organizowanie dla dzieci wybitnie zdolnych, indywidualnego programu lub toku
nauki,

e) rozszerzenie zainteresowan uczniOw poprzez organizacje imprez, wycieczek,
konkursow i kot zainteresowan sprzyjajacych pogtebianiu wiedzy indywidualnej,

f) organizowanie zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

g) prowadzenie zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych
o charakterze terapeutycznym,

h) organizowanie zaje¢ rozwijajgcych umiejetnos¢ uczenia sie,

i) zapewnienie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

j) zorganizowanie zindywidualizowanej S$ciezki ksztatcenia, o ktorej mowa
w rozporzgdzeniu w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno
— pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach,

k) zapewnienie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

[) tworzenie warunkéw do korzystania z porad i konsultacji, warsztatow i szkolen
prowadzonych przez nauczycieli, wychowawcéw oddziatow i specjalistéw,

m) prowadzenie warsztatow;

3) zorganizowanie  opieki indywidualnej nad uczniami  niepetnosprawnymi,
dyspanseryjnymi oraz z deficytami rozwojowymi.
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Rozdziat 3
Zasady bezpieczenstwa

§ 10. Szkota realizuje swoje zadania opiekuncze i odpowiada za bezpieczenstwo dzieci

W sSposob i w zakresie nastepujgcym:

1) wszyscy uczniowie w czasie zorganizowanych przez szkote zaje¢ znajdujg sie pod
opiekg nauczycieli, zgodnie z przyjetym rozktadem zaje¢ edukacyjnych,
harmonogramem zaje¢ dodatkowych, harmonogramem dyzuréw i zakresem
obowigzkéw pracownikow szkoty;

2) odpowiedzialnos¢ za ucznia po zakonczonych obowigzkowych zajeciach przejmuja:

a) wychowawcy swietlicy (jesli dziecko korzysta z opieki swietlicy szkolnej) do czasu
odebrania go ze $wietlicy szkolnej przez rodzicéw lub osoby upowaznione przez
rodzicéw, zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo,

b) rodzice,

C) osoby upowaznione przez rodzicow do odbioru dziecka ze szkoty, zapewniajgce
dziecku petne bezpieczenstwo,

d) osoby upowaznione przez rodzicéw, a zatrudnione przez podmioty zewnetrzne
prowadzgce ptatne zajecia dodatkowe na terenie szkoty lub poza nig;

3) szczegotowe zasady odbierania dzieci ze szkoty okresla Procedura dotyczgca
bezpieczenstwa dzieci w szkole, zasad przyprowadzania i odbioru dzieci ze Szkoty
Podstawowej nr 84 w Warszawie ul. Radzyminska 227 i 232 Szkoty Filialnej
ul. Rozwadowska 9/11 Szkoty Filialnej ul. Topazowa 26 dostepna w sekretariacie
szkoty i na stronie internetowej szkoty; procedura moze by¢ modyfikowana w kazdym
roku w na potrzeby organizacyjne szkoty;

4) uczniowie mogg by¢é ubezpieczeni przez rodzicow od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw w ubezpieczeniu grupowym;

5) w trakcie pobytu ucznidw poza terenem szkoty, w szczegdlnosci zajecia i zawody
sportowe, wycieczki, opieke nad zorganizowang grupg sprawuje nauczyciel, zgodnie
z regulaminem wycieczek i kartg wycieczki;

6) przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw
oraz sposoOb zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zajec¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg
sie one odbywac;

7) przy ustalaniu programu zajeé, imprez i wycieczek uwzglednia sie kryteria, o ktérych
mowa w pkt 6;

8) harmonogram dyzuréw nauczycieli w czasie organizowanych przez szkofte zajec
opracowany jest w kazdym roku szkolnym, zaopiniowany przez rade pedagogiczng
i obowigzujgcy do czasu jego zmiany:

a) nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurow w czasie i miejscu wskazanym
w harmonogramie dyzuréw,

b) nauczyciele prowadzacy zajecia szkolne zobowigzani sg do zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa i reagowania na wszystkie sytuacje stanowigce zagrozenia dla
uczniow,
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C) nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni zobowigzani sg do zwracania uwagi na
osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty,

d) nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni zobowigzani sg do zawiadomienia
dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach na terenie szkoty noszgcych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow;

9) z uwagi na bezpieczenstwo na terenie szkoty i szkét filialnych obowigzuje catkowity
zakaz wprowadzania zwierzat.

§ 11. Dzieci z oddziatow przedszkolnych i z klas | — 1ll w trakcie zorganizowanych
przez szkote zajeC objete sg opiekg wychowawcow i nauczycieli przedmiotéw. Opieka ta
wyraza sie w statej obecnosci nauczycieli podczas pobytu dzieci w szkole czy na
wycieczce.

§ 12. Uczniowie objeci sg bezptatng opiekg psychologiczno — pedagogiczna:

1) uczniowie wymagajgcy szczegolnej opieki, niepetnosprawni, z deficytami
rozwojowymi oraz ze specyficznymi trudnosciami w nauce, objeci sg zgodnie
z potrzebami opiekg pedagoga, psychologa, terapeuty pedagogicznego
oraz logopedy, we wspotpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami;

2) uczniowie wymagajgcy specjalistycznej opieki z powodu warunkow srodowiskowych
znajdujg sie pod opiekg pedagoga i psychologa szkolnego;

3) specjalisci organizujg wedtug potrzeb pomoc socjalng - w przypadku ztych warunkéw
materialnych, bgdz wspotpracujg z poradniami okreslonych specjalnosci i instytucjami
wspomagajgcymi  szkote - w przypadku opoznionego rozwoju dziecka,
niezadawalajgcych postepow w nauce, zagrozenia alkoholizmem lub innymi
uzaleznieniami.

§ 13. W siedzibie szkoty przy ul. Radzyminskiej 227:

1) obowigzuje catkowity zakaz wchodzenia na teren szkoty bramg wjazdowag
od ul. Okreslonej;

2) obowigzuje zakaz wjazdu samochoddéw innych niz dostawcze (do kuchni i sklepiku
szkolnego) i pracownikéw szkoty na teren placowki;

3) wejscie dla uczniéw i ich rodzicéw oraz petentow do budynku szkoty mozliwe jest
wylgcznie wejsciem gtownym od ul. Radzyminskiej;

4) ze wzgleddw bezpieczenstwa budynek szkoty jest ,zamkniety” dla oséb niebedgcych
pracownikami szkoty;

5) wszyscy pracownicy SP 84 majg bezwzgledny obowigzek noszenia identyfikatoréw
(imie, nazwisko, stanowisko);

6) w wyjatkowych wypadkach wejscie do budynku placowki jest mozliwe
po uprzednim czytelnym wpisaniu do ksiegi wejs¢ swojego imienia i nazwiska,
okresleniu celu, godziny wejscia i wyjscia oraz nazwiska osoby, do ktorej sie kierujg
oraz po otrzymaniu od pracownika szkoty identyfikatora ,GOSC”;

7) wejScie do sekretariatu szkoty oraz gabinetu profilaktyki zdrowotnej nie wymaga
konieczno$ci wpisywania do ksiegi wejs¢ i pobierania identyfikatora;

8) rodzice ucznidw powinni rozstawac sie z dzieCmi w szatni i nie wchodzi¢ na teren
szkoty;
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9) kontakt z wychowawcg i nauczycielami jest mozliwy:
a) w czasie zebran lub konsultaciji,
b) poprzez wiasciwy wpis do ,zeszytu korespondenciji’, e-Dziennik,
c) w wyjatkowych przypadkach poprzez sekretariat szkoty,
d) codziennie po sprowadzeniu ucznidw (szczegodlnie klas IlI-lll) do szatni

po zajeciach.

10) dyrekcja szkoty, nauczyciele specjalisci (psycholog, pedagog, logopedzi, terapeuci
pedagogiczni) oraz sekretariat przyjmujg interesantéw zgodnie z harmonogramem
podanym w ,zeszytach korespondenc;ji” i na stronie internetowej szkoty.

§ 14. 1. Szkota nie przyjmuje rowerdw, deskorolek, hulajndég, rolek, sprzetu
elektronicznego ani zabawek na przechowanie i nie ponosi za nie odpowiedzialnosci;

2. Uczniowie przyjezdzajgcy do szkoty na rowerach, deskorolkach i hulajnogach moga
je pozostawiaC na terenie szkoty korzystajgc  wytgcznie ze  stojakow
od ul. Radzyminskiej;

3. Uczniowie powinni wiasciwie zabezpieczy¢ rowery przed kradziezg poprzez
przypinanie ich do stojakéw rowerowych (zabronione jest przypinanie rowerdw
do ogrodzenia);

§ 15. 1. Jesli pozwalajg na to warunki atmosferyczne, uczniowie przebywajg w czasie
przerw miedzylekcyjnych na swiezym powietrzu pod nadzorem nauczycieli.

2. Uczniowie pod opiekg nauczycieli korzystajg z patio szkoty i kompleksu rekreacyjno
— sportowego.

§ 16. 1. Drogi i parking na terenie Szkoty Podstawowej nr 84 przy ul. Radzyminskiej
227 w Warszawie sg ,strefg ruchu” w rozumieniu ustawy ,Prawo o ruchu drogowym”
i obowigzujg na nich przepisy Kodeksu Drogowego.

2. Obowigzuje bezwzgledny zakaz wstepu uczniow i oséb nieupowaznionych do strefy
gospodarczej: od prawego - potnocnego skrzydia szkoty do ulicy Okreslonej
(domek gospodarczy, smietnik, parking, droga dojazdowa do kuchni, furtka przy prawym
skrzydle szkoty, brama wjazdowa).

§ 17. Na terenie szkoty obowigzuje uczniow catkowity zakaz korzystania z telefonow
komorkowych, innych  srodkéw komunikacji  elektronicznej i innych urzadzen
elektronicznych:

1) uczniowie przynoszg do szkoty telefony komodrkowe, inne s$rodki komunikacji
elektronicznej lub inny sprzet elektroniczny na witasng odpowiedzialnos¢, za zgodg
rodzicow;

2) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow do szkoty lub zabieranego na szkolne wycieczki;

3) podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzylekcyjnych obowigzuje catkowity zakaz
uzywania telefonéw komaorkowych, innych srodkow komunikacji elektronicznej i innych
urzgdzen elektronicznych (urzgdzenia powinny by¢ wytgczone i schowane do plecaka/
torby);
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4) uczen ma obowigzek wytgczy¢ telefon komorkowy, srodki komunikacji elektronicznej
oraz inne urzadzenia elektroniczne przed wejsciem na teren szkoty, moze je wtgczyc
po opuszczeniu terenu szkoty;

5) w wyjatkowych sytuacjach uczeh za zgodg nauczyciela moze skorzysta¢ z telefonu
komérkowego lub innego s$rodka komunikacji elektronicznej podczas przerwy
miedzylekcyjnej w celu kontaktu z rodzicem;

6) dzieci przewlekle chore (m. in. z cukrzycg) mogg wtgczy¢ telefon i z niego skorzystac
w sposob ustalony indywidualnie przez wychowawce i rodzicow;

7) za zgodag nauczyciela dopuszcza sie mozliwos¢ korzystania z telefonu komoérkowego,
srodkéw komunikacji elektronicznej i innych urzgdzen elektronicznych podczas
wycieczek szkolnych;

8) w wyjatkowych sytuacjach w czasie godzin lekcyjnych kontakt z dzieckiem jest
mozliwy poprzez sekretariat szkoty oraz wychowawce klasy (e-Dziennik);

9) uczen ma mozliwos¢ uzycia telefonu komodrkowego, sSrodkéw komunikacii
elektronicznej oraz innego sprzetu elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli
pozwoli na to nauczyciel prowadzacy lekcje;

10) nagrywanie dzwieku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub innych
urzgdzen elektronicznych jest zabronione;

11) jezeli uczeh ztamie zakaz korzystania z telefonu komorkowego, innych $Srodkow
komunikacji elektronicznej lub innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty,
przekazuje urzgdzenie do sekretariatu szkoty. Sprzet odbierajg osobiscie rodzice/
prawni opiekunowie od dyrektora szkoty.

§ 18. 1. W celu podniesienia poziomu bezpieczenstwa w szkole funkcjonuje
monitoring wizyjny.

2. Zapis z kamer udostepniany jest wylgcznie policji w celu podjecia dziatan
wyjasniajgcych (wykrycie sprawcoéw lub uczestnikbw niepozgdanych zdarzen m. in.:
kradziezy, bojek, dewastacji mienia).

§ 19. Obowigzuje catkowity zakaz wnoszenia na teren szkoty:

1) niebezpiecznych urzadzen i narzedzi oraz przedmiotdw moggcych stanowic
zagrozenie dla zdrowia i zycia samego wnoszgcego i innych, w szczegdlnosci:
zapalniczek, nozy, kastetow, prociin;

2) przedmiotow imitujgcych bron;

3) wszelkiego rodzaju uzywek, a w szczegdlnosci: alkoholu, papieroséw, napojow
energetyzujgcych, srodkéw psychoaktywnych;

4) lekéw (z wyjatkiem przypadkéw zgtoszenia przez rodzicow dyrektorowi szkoty
koniecznosci przyjmowania przez ucznia lekow, po uprzednim dostarczeniu
do gabinetu profilaktyki zdrowotnej zlecenia lekarza).

§ 20. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukonczyt 18 lat uzywa
alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad,
badz przejawia inne zachowania $wiadczgce o jego demoralizacji — np. systematycznie
uchyla sie od wypetniania obowigzku szkolnego, narusza zasady wspétzycia spotecznego,
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uprawia wtdczegostwo, przynalezy do grupy przestepczej lub popetnia czyny zabronione,
nauczyciel powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

przekazac uzyskang informacje wychowawcy klasy;

wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora szkoty;
wychowawca wzywa do szkoty rodzicow ucznia i przekazuje im uzyskang informacje.
Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem. W przypadku potwierdzenia
informaciji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow
za$s bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwenciji
profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej
placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym;

jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
szkota pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste
ds. nieletnich);

szkota powiadamia sad lub policje, jezeli wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki
oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania
z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow. Dalszy tok postepowania lezy w kompetenciji tych instytucji;

w przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,
przestepstwa sciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, szkota jako instytucja jest
obowigzana niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje.

§ 21. W przypadku podejrzenia, ze uczen na terenie szkoty znajduje sie pod wptywem

srodkow odurzajgcych bgdz alkoholu, nauczyciel powinien podjg¢ nastepujace kroki:

1)
2)
3)

4)

5)

powiadamia o0 swoich przypuszczeniach wychowawce klasy/pedagoga/psychologa/
dyrektora szkoty;

odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;
wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

zawiadamia o tym fakcie rodzicéw, ktorych zobowigzuje do niezwtocznego odebrania
ucznia ze szkoty. Gdy rodzice odmowig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia
w szkole, czy przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do
dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu
zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

szkota zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedgcego pod
wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, bgdz swoim
zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob.
W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci policia ma mozliwos¢ przewiezienia
ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla osob zatrzymanych -
na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia sie rodzicow oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt
18 lat;
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6) jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje
sie pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, to szkota ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sgdu rodzinnego;

7) spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktoéry ukohczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomié¢
policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetenc;ji tej instytuciji.

§ 22. Gdy nauczyciel, ktory ujawnit na terenie szkoty substancje przypominajgca
wyglgdem narkotyk podejmuje nastepujgce czynnosci:

1) nauczyciel zachowujgc $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem
do niej osdb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatah pedagogicznych) ustali¢,
do kogo znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty i wzywa policje;

3) po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczgce szczegotdéw zdarzenia.

§ 23. Gdy nauczyciel podejrzewa, ze konkretny uczen jest w posiadaniu substanc;ji
odurzajgcej, algorytm czynnosci powinien wygladac¢ nastepujgco:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zgdac¢, aby uczeh przekazat mu te substancje, pokazat zawartosS¢ torby szkolnej
oraz kieszeni (we wiasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzgcych
podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa
samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to
czynnosc¢ zastrzezona wytgcznie dla policji;

2) o0 swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicéw ucznia i wzywa
ich do natychmiastowego stawiennictwa,

3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawartosci teczki, szkota wzywa policje, ktéra przeszukuje
odziez i przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje
i zabiera jg do ekspertyzy;

4) jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwitocznie przekazaé¢ jg do jednostki policji.
Wczesniej proébuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajgc mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 24. Sposoby postepowania nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego:
1) nauczyciel niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty;
2) ustala okolicznosci czynu oraz ewentualnych swiadkow zdarzenia;
3) w przypadku, gdy sprawca jest znany i przebywa na terenie szkoty, przekazuje go
pedagogowi szkolnemu pod opieke;
4) powiadamia rodzicoOw ucznia;
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5) w przypadku, gdy sprawa jest powazna (np. rozbdj, uszkodzenie ciata itp.)
lub w przypadku, gdy nieletni sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie
jest znana, niezwtocznie zawiadamia policje;

6) zabezpiecza ewentualne dowody Ilub przedmioty pochodzgce z przestepstwa
I przekazuje je policji.

§ 25. W przypadku, gdy uczen jest ofiarg czynu karalnego, nauczyciel powinien podjg¢

nastepujgce czynnosci:

1) udzielenia pierwszej pomocy (przedmedycznej), bgdz zapewnienia jej udzielenia
poprzez wezwanie lekarza, w przypadku kiedy ofiara doznata obrazen;

2) niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty;

3) powiadomienie rodzicow ucznia;

4) niezwtoczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje koniecznos¢ profesjonalnego
zabezpieczenia sladéw przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych swiadkéw
zdarzenia.

§ 26. Gdy ma miejsce zdarzenie o0 szczegolnie drastycznym przebiegu (bojka, rozbgj,
uszkodzenie ciata):
1) nauczyciel / wychowawca informuje o zdarzeniu dyrektora szkoty;
2) nauczyciel / wychowawca lub pedagog szkolny kontaktuje sie z rodzicami ucznia:
a) przekazuje informacje o zdarzeniu,
b) powiadamia o zamiarze wezwania patrolu szkolnego;
3) pedagog szkolny / dyrektor szkoty powiadamia policje — patrol szkolny (przestuchanie
dziecka odbywa sie zawsze w obecno$ci nauczyciela lub rodzica, jeSli przyjedzie
do szkoty).

Rozdziat 4
Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi

§ 27. 1. W miare mozliwosci szkota organizuje:

1) ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji
Z uczniami petnosprawnymi;

2) ksztatcenie ucznidow niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji ze sSrodowiskiem
rowiesniczym.

2. Ksztatcenie ucznibw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku

szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen ukonczy 18. rok zycia.

3. Szkota w miare mozliwosci zapewnia uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny
i sSrodki dydaktyczne;
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3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

4. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU),
uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspédtpracy, w zaleznosci od
potrzeb, z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng
opracowuje sie indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET).

5. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane
wspolnie z innymi nauczycielami.

6. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym na
warunkach okreslonych w ustawie i rozporzgdzeniu w sprawie warunkdéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

7. O terminach spotkan zespotu nauczycieli i specjalistow w celu dokonywania
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU) oraz opracowania
i modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego (IPET), zawiadamia
rodzicow ucznia dyrektor szkoty przez e-Dziennik po uzyskaniu informacji o tym spotkaniu
od wychowawcy oddziatu, w ktérym jest dany uczen.

Rozdziat 5
Program wychowawczo-profilaktyczny

§ 28. 1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany
do potrzeb rozwojowych ucznidéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemow wystepujgcych w szkole.

2. Rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

3. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczng.
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4. Na  podstawie uchwalonego programu  wychowawczo-profilaktycznego,
wychowawca oddziatu opracowuje plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny
i uzgadnia go z rodzicami oddziatu.

Rozdziat 6
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 29. 1. W szkole ustala sie wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
2. Wewnatrzszkolnym systemem doradztwa zawodowego objeci sg uczniowie klas
VIILi VI
3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII ma na celu:
1) przygotowanie uczniow do $wiadomego ksztatcenia zawodowego;
2) ksztattowanie postawy przedsiebiorczosci i aktywnosci wobec pracy (aktywizacja
zawodowa);
3) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;
4) ksztaltowanie umiejetnosci analizowania swoich cech osobowosci w aspekcie wyboru
zawodu;
5) poznanie systemu szkolnictwa oraz rynku pracy;
6) poinformowanie uczniéw o warunkach rekrutacji do roznych typow szkot;
7) uswiadomienie uczniom klasyfikacji nowych zawodow;
8) ksztattowanie umiejetnosci pracy w zespole, komunikatywnosci, zaangazowania;
9) ksztattowanie szacunku do pracy;
10)ksztattowanie umiejetnosci podejmowania decyzji;
11)rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej, przetamywania barier sSrodowiskowych oraz
ksztattowania wtasciwych relacji spotecznych;
12)poznanie swoich stabych i mocnych stron, mozliwos$ci i ograniczen;
13)dostarczanie wiedzy jak sie uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty.
4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma rowniez na celu wsparcie
rodzicow w:
1) przygotowaniu i zaangazowaniu ich w petnienie roli doradcy swojego dziecka;
2) poznaniu systemu szkolnictwa oraz rynku pracy.
5. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego nauczyciele:
1) rozwijajg zainteresowania i pasje uczniéw;
2) diagnozujg potrzeby uczniow;
3) rozpoznajg ich zdolnosci i predyspozycje;
4) znajg Sciezki edukacyjne, oferte szkot, zasady rekrutacii;
5) wykorzystujg elementy doradztwa na swoich lekcjach przedmiotowych;
6) wspierajg uczniow i rodzicow, udzielajg informaciji, kierujg do specjalistow.
6. W szkole ustala sie nastepujgce sposoby realizacji zadan z zakresu doradztwa
zawodowego:
1) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego organizowane dla uczniow klas VIl i VIII;
2) lekcje wychowawcze;
3) spotkania z przedstawicielami réznych zawodéw;
4) wycieczki zawodowo-poznawcze, w szczegolnosci wycieczki szkolne, podczas
ktérych uczniowie poznajg specyfike jakiego$ zawodu;
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5) badania w poradniach pedagogiczno-psychologicznych;
6) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
7) udostepnianie materiatow z zakresu orientacji zawodowe,.

7. Przewidywane efekty systemu preorientacji zawodowej powinny pozwoli¢ na to, by
uczen mogt dokona¢ wyboru dalszego ksztatcenia zgodnie z wilasnymi zdolnosciami
i zainteresowaniami oraz by moégt zdobyé wyksztatcenie zgodnie z zapotrzebowaniem
rynku pracy.

DZIAL 1l
ORGANY SZKOLY

§ 30. 1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

2. Organy szkoty wymienione w ust. 1 (z wyjgtkiem dyrektora) dziatajg na podstawie
wiasnych regulamindw.

3. Regulaminy organow szkoty nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego
statutu.

4. Kazdy z organow wymienionych w ust. 1 ma mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa.

5. Sytuacje konfliktowe miedzy organami powinny by¢ rozwigzywane wewnatrz szkoty
w drodze negocjaciji, przy czym jednostkg decydujgca jest dyrektor.

Rozdziat 1
Dyrektor szkoty

§ 31. 1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty lub placowki i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzoér pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetenciji
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty placéwki zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng i rade rodzicow i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze moze organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg
obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkofe;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegodlnych;

8) wspoitdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

17


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6

Statut Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
wzbogacanie form dziatalnosci  dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty;

10)odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

11)organizuje zajecia dodatkowe (za zgodg organu prowadzgcego i po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej i rady rodzicow), do ktérych zalicza sie jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program tych zaje¢ zostat wtgczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

12)opracowuje arkusz organizacji szkoty okreslajgcy szczegétowg organizacje nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym;

13)dopuszcza do uzytku programy nauczania oraz tworzy szkolny zestaw programow
wychowania przedszkolnego i programow nauczania;

14)powotuje nauczycieli na stanowiska: wicedyrektora, kierownika swietlicy;

15)opracowuje przydziat czynnosci dla wszystkich pracownikdw szkoty;

16)kieruje nauczycieli na rozne formy doskonalenia i doksztatcania zgodne z potrzebami
szkoty;

17)sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

18)wspodtpracuje z pielegniarkg sprawujgca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi
i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej
realizacji tej opieki;

19)kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty;

20)na wniosek rodzicow i po zasiegnieciu opinii psychologiczno — pedagogicznej,
podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty;

21)na wniosek rodzicow i po zapoznaniu sie z opinig poradni psychologiczno -
pedagogicznej odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
o jeden rok szkolny.

22)na wniosek rodzicow, po dotgczeniu:

a) opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) osSwiadczenia rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych
realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym,
moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko rocznego przygotowania

przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym w szkole podstawowej;

23)na wniosek rodzicow, po dotgczeniu:

a) opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) oswiadczenia rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych
realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym,

C) zobowigzania rodzicéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajgce obowigzek szkolny do rocznych egzamindw klasyfikacyjnych;

moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego

poza szkotg;
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24)na wniosek rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej moze zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela —
opiekuna;
25)po zasiegnieciu opinii zespotu oddziatowego, kierujgc sie dobrem ucznia i majgc
na wzgledzie jego prawidtowy rozwdj psychofizyczny i wtasciwe funkcjonowanie
w grupie rowiesniczej podejmuje decyzje o przeniesieniu ucznia do klasy réwnolegtej:
a) na wniosek rodzicow,
b) na wniosek wychowawcy w przypadku trudnej sytuacji wychowawczej w danym
oddziale:
— udzieleniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
— wyczerpaniu wszystkich srodkéw zaradczych,
— braku poprawy zachowania danego ucznia,
— poinformowaniu rodzicéw.
26)dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnosé za prawidtowe ich wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;
27)dyrektor organizuje proces rekrutacji, w tym:
a) powotuje komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczgcego,
b) przyjmuje wnioski lub zgtoszenia o przyjecie kandydata,
c) podaje do publicznej wiadomosci zasady (kryteria) przyjmowania oraz terminy
postepowania rekrutacyjnego,
d) jest organem odwotawczym od decyzji komisji rekrutacyjnej,
e) przeprowadza postepowanie uzupetniajgce w przypadku wolnych miejsc;
28)powotuje zespoty nauczycieli, o ktdorych mowa w rozporzadzeniu w sprawie
szczegotowej organizacii publicznych przedszkoli i szkot,
29) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym;
30)ustala szczegoétowe zasady korzystania przez ucznidow z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikow lub materiatéw;
31)wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,

materiatdbw  edukacyjnych, materiatdbw c¢wiczeniowych i innych materiatow
bibliotecznych oraz czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami
i materiatami;

32)ustala zasady gospodarowania zestawem podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych;
2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikdw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

19


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6

Statut Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna,

rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor wyznaczony

przez dyrektora.

1)
2)
3)

4)

5)

5. Dyrektor wspotpracuje z organami szkoty, a w szczegolnosci:

zwotuje i przewodniczy obradom rady pedagogicznej;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetenc;ji;

moze uczestniczy¢ w obradach rady rodzicow, samorzgdu uczniowskiego z gtosem
doradczym;

przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty;

w przypadku niezgodnosci z prawem uchwat rady pedagogicznej wstrzymuje
ich wykonanie, o wstrzymaniu ich wykonania dyrektor niezwtocznie powiadamia organ
prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

6) jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni

7

1)

2)

od otrzymania umotywowanego wniosku rady pedagogicznej w sprawach odwotania
wicedyrektora szkoty lub nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole;

zasiega opinii rady rodzicéw przy ocenie dorobku zawodowego nauczyciela.

6. Do zadan dyrektora szkoty nalezy:

realizowanie ustawowych zadan zabezpieczenia i ustalanie zasad przetwarzania
danych osobowych, osdéb ktérych dane dotyczg, w szczegdlnosci dane osobowe
ucznidéw, wychowankdw, rodzicow oraz pracownikdw i wspotpracownikdw szkoty;
dyrektor jako Administrator Danych Osobowych (ADO) stosuje srodki techniczne
I organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych osobowych
odpowiednig do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong, a w szczegdlnosci
zabezpiecza dane przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem
przez osobe nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmiang,
utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem,;

Rozdziat 2
Rada pedagogiczna

§ 32. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w jej sktad wchodza:

dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

1)
2)
3)

4)

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony wicedyrektor.

3. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z ustawa.

4. Do kompetenciji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promociji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich przez rade rodzicéw;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

6. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, zgodnie z ustawa.

7. Rada pedagogiczna uchwala statut i jego zmiany.

8. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole zgodnie z ustawa.

9. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykig wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

10. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

11. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Zasady protokotowania okresla
regulamin, o ktérym mowa w ust. 10.

12. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszac
dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty, w tym takze zasad okreslonych w Polityce Bezpieczenstwa Informacji Szkoty
dotyczgcych sposobu przetwarzania i zabezpieczania nosnikow danych.

Rozdziat 3
Rada rodzicow

§ 33. 1. W szkole dziata rada rodzicow, w ktérej sktad wchodzi po jednym
przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicéw ucznidw danego oddziatu.

2. Rada rodzicéw dziata zgodnie z uchwalonym, po konsultacji z pozostatymi
organami, Regulaminem Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej nr 84.

3. Rada rodzicbw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych do rady rodzicéw szkoty.

4. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego, o ktérym mowa w art. 26 ustawy;

21


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-07-2015&qplikid=1#P1A6

Statut Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

4) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ustawie;

5) wystepowanie rady oddziatowej rodzicow do dyrektora szkoty podstawowej

z wnioskiem o niedzielnie oddziatu klas I-lll w przypadku zwiekszenia liczby uczniow

o jednego lub dwéch w trakcie roku szkolnego.

6. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo -
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczng.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla jej regulamin.

Rozdziat 4
Samorzad uczniowski

§ 34. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzgdu okresla regulamin uchwalany
przez ogot ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu sg
jedynymi reprezentantami ogo6tu uczniow.

3. Regulamin samorzadu nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporc;ji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Samorzgd w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Przewodniczacy samorzgdu zgtasza opiekunowi samorzgadu che¢ udziatu

w dziataniach z zakresu wolontariatu.
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7. Opiekun samorzgdu przedstawia projekt dziatan dyrektorowi i po uzyskaniu jego
akceptacji koordynuje podjete przez samorzad dziatania.

8. Samorzad moze ze swojego skfadu wytoni¢ rade wolontariatu.

9. Szczegotowe zasady i organizacje samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin
samorzadu.

Rozdziat 5
Wspétdziatanie organoéw szkoly

§ 35. 1. Wszystkie organy szkoty posiadajg okreslony zakres praw i obowigzkdw.

2. Organy wspotdziatajg ze sobg wymieniajgc informacje na zebraniach poszczegdlnych
organdw poprzez zapraszanie przedstawicieli pozostatych, z wyjgtkiem zebran
z informacjami objetymi ustawg o ochronie danych osobowych.

3. Dyrektor jest zobowigzany do organizowania wspolnych narad przedstawicieli
wszystkich organéw szkoty w celu zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomiedzy
organami, szczegolnie w zakresie planowanych i realizowanych celéw i zadan statutowych.

4. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg

rodzicow, samorzgdem uczniowskim:

1) zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg, statutem i requlaminami dziatania;

2) na biezgco dokonuje wymiany informacji z organami o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach;

3) dokonuje wzajemnego opiniowania lub uzgadniania podejmowanych dziatan,
w przypadkach, ktére okreslajg ustawa, statut oraz regulaminy poszczegolnych organdw;

4) przyjmuje wnioski i skargi, petycje oraz analizuje je,

5) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielami a rodzicami;

6) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie;

7) w swojej dziatalnosci kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu;

8) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w zwigzku z
tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych
organdw narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi uczniow;

9) rozstrzyga spory miedzy organami szkoty, na drodze negocjacji poprzedzonych rozmowg
wyjasniajgcg przedmiot sporu oraz analizuje cele i oczekiwania stron konfliktu,
a w przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie szkoty, kazda ze stron ma prawo
odwotaé sie do organu prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
jezeli tak stanowig odrebne przepisy.

5. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci. Do statych form wspétdziatania naleza:

1) indywidualne kontakty rodzicow z wychowawcg oddziatu, nauczycielami i dyrektorem w
celu uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepdw w nauce, szczegdlnych osiggnie¢, przyczyn trudnosci w nauce, porad
w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia; inicjatorami spotkan moga by¢:

a) rodzice,
b) wychowawca oddziatu,
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C) nauczyciele,

d) dyrektor;
spotkania ogo6tu rodzicow z wychowawcg oddziatu w celu zapoznania z zadaniami
i zamierzonymi celami dydaktyczno-wychowawczymi w oddziale, wewngtrzszkolnym
ocenianiem, a takze w celu wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty
i postepow ucznidw; spotkania ogotu rodzicow oddziatu odbywajg sie co najmniej trzy razy
w ciggu roku szkolnego.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1
Organizacja roku szkolnego

§ 36. 1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy
z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.

2. Zajecia dydaktyczno—wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszy dzien wrzesnia,
a konczg w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca, zgodnie z rozporzgdzeniem w sprawie
organizacji roku szkolnego.

3. Zimowg i wiosenng przerwe $wigteczng oraz ferie zimowe i letnie okresla minister
wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania w kalendarzu roku szkolnego podawanym do
publicznej wiadomosci przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego.

4. Pierwsze potrocze konczy sie w dniu podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty
w sprawie Kklasyfikacji srédrocznej. Termin rady pedagogicznej podawany jest do
wiadomosci uczniow, rodzicéw i nauczycieli w kalendarzu szkoty ustalanym na dany rok
szkolny, nie p6ézniej niz do konca wrzesnia danego roku.

Rozdziat 2
Arkusz organizacji

§ 37. 1. Szczegdtowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku
szkolnym okre$la arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora zgodnie
Z rozporzadzeniem w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkdt i publicznych
przedszkoli.

2. Po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych dyrektor przekazuje
arkusz organizacji organowi prowadzgcemu.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
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Rozdziat 3
Dziennik lekcyjny

§ 38. 1. W szkole prowadzony jest dziennik lekcyjny w formie elektronicznej
(tzw. e-Dziennik).

2. Szkofa bezptatne udostepnia rodzicom informacji dotyczgcych nauczania,
wychowania i opieki nad ich dziec¢mi.

3. Dzienniki innych zajec, dzienniki swietlicy i dzienniki specjalistow prowadzone sg
W wersji papierowej.

Rozdziat 4
Oddziaty

§ 39. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Oddziat oznaczony jest rzymskg liczbg oraz przypisang matg literg alfabetu
polskiego.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-Ill szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw.

4. Liczbe ucznidw na zajeciach edukacyjnych w klasach I-lll oraz szczego6towg
organizacje zaje¢ okresla rozporzgdzenie w sprawie szczegotowej organizacji publicznych
szkét i publicznych przedszkoli.

5. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej liczbe uczniéw w poszczegdlnych oddziatach
okresla dyrektor szkoty z organem prowadzgcym zgodnie z arkuszem organizaciji.

6. Podziat na grupy w klasach IV — VIII okresla rozporzadzenie w sprawie

szczegotowej organizacii publicznych szkét i publicznych przedszkoli.

7. W kazdym przypadku podziatu na grupy mozna dokonywal¢ za zgodg organu
prowadzgcego szkote zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacji.

Rozdziat 5
Rozktad zaje¢

§ 40. 1. Organizacje wszystkich zaje¢ w szkole okresla tygodniowy rozktad zajec:

1) rozktad zajec ustala dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
szkoty na dany rok szkolny;
2) rozktad zaje¢ w tygodniu uwzglednia normy i zasady dotyczace ochrony zdrowia

I higieny pracy;

3) dyrektor zgodnie z potrzebami, moze okresli¢ inne zasady, wynikajgce w szczegdlnosci

z wdrazania innowacji, prowadzenia eksperymentu.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ musi uwzglednia¢ potrzeby wewnetrzne szkoty dotyczace
organizacji zastepstw za nauczycieli nieobecnych w pracy. Grafik rozktadu zaje¢ kazdego
nauczyciela powinien umozliwi¢ realizacje doraznych zastepstw.

3. Dorazne zmiany (m.in.: zastepstwa, wycieczki, warsztaty) w tygodniowym rozktadzie
zajeC wicedyrektor zamieszcza na tablicy informacyjnej zastepstw i w e-Dzienniku.
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Rozdziat 6
Formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej

§ 41. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktoérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny

nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zaje¢ zostat wtgczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

prowadzone za zgodg organu prowadzgcego szkote, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegolnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
2. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia
edukacyjne:
1) nauka religii;
2) zajecia umozliwiajgce podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej i jezykowej przez prowadzenie:

a) nauki geografii panstwa, z ktéorego obszarem kulturowym utozsamia sie
mniejszo$¢ narodowa (jezeli organ prowadzacy szkote przyzna godziny na
realizacje tej nauki),

b) zajecia artystyczne lub inne zajecia (jezeli organ prowadzgcy szkote przyzna
godziny na realizacje tych zajec),

c) nauke jezyka mniejszosci lub jezyka regionalnego w oddziale przedszkolnym
w szkole podstawowej oraz nauke jezyka mniejszosci lub jezyka regionalnego
i nauke wiasnej historii i kultury w szkole (na wniosek ztozony przez rodzicéw
dziecka lub ucznia);

3) ,Wychowanie do zycia w rodzinie”.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — 11l ustala nauczyciel
prowadzgcy te zajecia, uwzgledniajgc potrzeby i mozliwosci uczniow i zachowujgc ogdliny
tygodniowy czas trwania zajec.

5. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

6. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢, o ktérych mowa
w ust. 5, w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas tych
zajeC w okresie tygodniowym.
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7. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.

8. Czas prowadzonych w oddziatach przedszkolnych zaje¢ powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w oddziatach
przedszkolnych zajec religii, zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego i zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosi¢ z dziecmi
w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

9. W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne sg organizowane w:

1) oddziatach (klas | — VIII);
2) w grupie oddziatowej (utworzonej z uczniow tego samego oddziatu, np. grupa 1 klasy

IVa i grupa 2 klasy IVa)

3) grupie miedzyoddziatowe] (utworzonej z uczniéw réoznych oddziatéw tej samej klasy,
np. z uczniow klas IVa i IVb);
4) grupie miedzyklasowej (utworzonej z ucznidow réznych klas i oddziatéw (np. z uczniéw

z klasy IVa i Vb, pracuje na zasadach stosowanych w klasach tgczonych);

5) grupie miedzyszkolnej (utworzonej z uczniéw oddziatdow z réoznych szkot);
zgodnie z ramowymi planami nauczania.

§ 42. 1. W szkole organizuje sie nieobowigzkowe zajecia: religii i etyki.

2. Nauke religii i etyki organizuje sie w ramach planu zajec¢ szkolnych dla uczniow,
ktorych rodzice wyrazg takie zyczenie. Zyczenie jest wyrazane w najprostszej formie
pisemnego oswiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie niekorzystajgcy z lekciji religii objeci sg opiekg wychowawcéw Swietlicy
lub opiekg nauczyciela bibliotekarza.

§ 43. 1. W szkole organizuje sie dla uczniéw klas IV-VIIl zajecia ,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.
2. Udziat ucznia w zajeciach nie jest obowigzkowy.
3. Na udziat w zajeciach zgode w formie pisemnej wyrazajg rodzice.
4. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie wptywajg na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 44. 1. W szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne, w tym kota przedmiotowe
i kota zainteresowan.

2. Zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone w systemie klasowo -lekcyjnym,
w grupach oddziatowych i miedzyklasowych.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 mogg byc¢ realizowane podczas wyjazdow
I wycieczek.

§ 45. Szkota moze przyjmowaé studentdéw wyzszych uczelni na praktyki
pedagogiczne.
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Rozdziat 7
Baza lokalowa szkoty

§ 46. 1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwosé
korzystania z:

1)

2)

3)

4)

w budynku przy ul. Radzyminskiej 227

a) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracownie
przedmiotowe,

b) swietlice szkolne,

c) biblioteke,

d) sale gimnastyczng z urzgdzeniami sportowymi,

e) boisko szkolne z urzgdzeniami sportowymi i rekreacyjnymi,

f) gabinety: pedagoga i psychologa, logopedy oraz terapii pedagogicznej,

g) szatnie,

h) gabinet profilaktyki zdrowotnej,

i) pomieszczenia higieniczno — sanitarne,

J) miejsce zabaw;

w budynku przy ul. Radzyminskiej 232:

a) sale lekcyjne,

b) sale do zaje¢ muzyczno — ruchowych,

c) Swietlice szkolng wraz z salg jadalna,

d) gabinet pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

e) wydzielone miejsce z przeznaczeniem na podstawowy ksiegozbior biblioteczny,

f) pomieszczenia higieniczno — sanitarne,

g) szatnie,

h) ogrédek szkolny;

w szkole filialnej przy ul. Rozwadowskiej 9/11:

a) sale lekcyjne wykorzystywane po zajeciach lekcyjnych na zajecia swietlicowe,

b) wydzielone miejsce na zajecia w ramach pomocy psychologiczno -
pedagogicznej,

C) pomieszczenia higieniczno — sanitarne,

d) szatnie;

w szkole filialnej przy ul. Topazowej 26:

a) sale lekcyjne,

b) Swietlice szkolne,

c) gabinet pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

d) wydzielone miejsce z przeznaczeniem na podstawowy ksiegozbidr biblioteczny,

e) pomieszczenia higieniczno — sanitarne,

f) szatnie,

g) ogrédek szkolny.

2. Pracownie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a, posiadajg regulaminy, do ktérych
majg obowigzek zastosowac sie wszyscy z niej korzystajgcy.

3. Szkota moze udostepniac niektdére z pomieszczen, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1
lit. &, d, e innym podmiotom, na zasadach okreslonych w odrebnych umowach.
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Rozdziat 8
Organizacja biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspoétpracy biblioteki szkolnej
Zz uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami

§ 47. 1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, stuzgcg
zaspokajaniu potrzeb dydaktyczno — wychowawczych, doskonaleniu pracy nauczycieli,
szerzeniu wiedzy popularno — naukowej wsrdd ucznidw oraz popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji
kulturalnej i informacyjnej dzieci i mtodziezy.

3. Biblioteka szkolna jest osrodkiem informacji oraz osrodkiem edukacji czytelniczej
i informacyjnej dla uczniéw, pracownikdéw szkoty i rodzicow.

4. Biblioteka szkolna uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec
uczniow: dydaktycznej, opiekuhczo-wychowawczej i kulturalno-rekreacyjne;j.

5. Do zadan biblioteki nalezy w szczegolnosci:

1) gromadzenie i udostepnianie zbioréw Dbibliotecznych zgodnie z potrzebami
dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) gromadzenie i udostepnianie podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych, zgodnie z art. 22aj ustawy
o systemie oswiaty;

3) tworzenie warunkéow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

4) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

6) organizowanie réznorodnych dziatah rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
uczniéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej uczniow
nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujgcej sie jezykiem regionalnym;

7) podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukaciji czytelniczej i medialnej;

8) wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych;

9) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

10)popularyzowanie wiedzy pedagogicznej;

11)przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
przepisOw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o bibliotekach (Dz.U. z 2012 r. poz. 642 i1 908 oraz z 2013 r. poz. 829).

6. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz
rodzice uczniow.
7. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, w ktérej gromadzi sie i udostepnia zbiory oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego;

2) czytelnia, w ktdérej udostepnia sie ksiegozbidr podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego;
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8. Biblioteka szkolna nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne;

2) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu;

3) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zgdac¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajgcej
kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochéd
organu prowadzgcego szkofe.

9. Lokal biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbioréw czytelni;

3) wypozyczanie ksigzek uczniom i pracownikom szkoty oraz rodzicom.

10. Lokal biblioteki sktada sie z czytelni, wypozyczalni oraz czesci magazynowe;.

11. Biblioteka gromadzi:

1) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

2) programy i podreczniki szkolne;

3) lektury podstawowe i uzupetniajgce;

4) ksigzki pomocnicze;

5) literature popularnonaukowg i naukowa;

6) beletrystyke pozalekturows;

7) wydawnictwa albumowe;

8) czasopisma dla mitodziezy, ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
naukowe, popularnonaukowe, spotecznokulturowe, gazety;

9) inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegdlnych przedmiotéw nauczania;

10) wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii, socjologii i dydaktyki;

11) materiaty audiowizualne;

12) edukacyjne programy komputerowe.

12. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

13. Prawa i obowigzki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.

14. Finansowanie wydatkéw:

1) podstawowym zrédtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty;

2) planowane roczne wydatki stanowig czes¢ sktadowg planu finansowego szkoty;

3) dziatalnosc biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicow i sponsorow.

15. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do rozktadu zaje¢ dydaktycznych
w szkole, co umozliwia korzystanie ze zbioréw bibliotecznych w ich trakcie, jak rowniez
przed lub po ich zakonczeniu.

16. Czas pracy biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty
dostosowujgc go do tygodniowego rozktadu zajec¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom
dostep do ksiegozbioru.

17. Okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania
skontrum.

§ 48. Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania
I samoksztatcenia;
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2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatbw dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewzie¢;

3) nauczycielami petnigcymi funkcje wychowawcy, na zasadach wzajemnej motywacji oraz
wspierania sie w zakresie rozpoznawania i rozwijania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych ucznidw;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informaciji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sig, w zakresie:

a) wymiany doswiadczen,

b) organizacji konkurséw czytelniczych,

c) organizacji lekcji bibliotecznych / wycieczek,

d) innych zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych;
6) domami kultury ,Zacisze” i ,Swit” na zasadach wzajemnego wspierania sie;
7) z uczelniami wyzszymi w celu organizacji praktyk studenckich.

Rozdziat 9
Organizacja swietlicy z uwzglednieniem warunkéw wszechstronnego
rozwoju ucznia

§ 49. 1. Swietlica jest integralng czescig szkoty powotang w celu realizacji jej
statutowych zadan.

2. Szkota zapewnia zajecia swietlicowe dla uczniéw klas | — VIII, ktérzy pozostajg
w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki

w szkole.

3. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

4. Swietlica w swojej programowe] dziatalnosci realizuje cele i zadania szkoty,
ze szczegolnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo — opiekunczych przyjetych
w planie pracy szkoty oraz w programie wychowawczo-profilaktycznym.

5. W Swietlicy zadania realizowane sg wedtug rocznego planu pracy swietlicy.

6. Celem dziatalnosci swietlicy jest:

1) zorganizowanie opieki wychowawczej dla dzieci przed lub po zakonczeniu zajec
dydaktycznych;

2) organizowanie zaje¢ rozszerzajgcych zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

3) zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa i akceptaciji;

4) zapewnienie wychowankom warunkow i w miare mozliwosci pomocy w odrabianiu
lekcji, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci;

6) organizacja wiasciwego i kulturalnego wypoczynku.
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7. Swietlica jest czynna w godzinach 6.45 - 17.45.

8. Rodzice zobowigzani sg do bezwzglednego odebrania dziecka ze swietlicy do
godziny 17.45.

9. Jesli dziecko zostato odebrane po godzinach pracy sSwietlicy (po godz. 17.45),
nauczyciel sporzgdza notatke stuzbowg, o zaistniatej sytuacji niezwtocznie informuje
kierownika swietlicy, a ten dyrektora i pedagoga szkolnego.

10. W przypadku powtarzajgcego sie niepunktualnego przyprowadzania i odbioru
dziecka ze Swietlicy rodzic:

1) zostaje wezwany do dyrektora lub wicedyrektora w celu wyjasnienia sytuaciji;
2) zostaje poinformowany o konsekwencjach takiego postepowania (wezwanie policji,
zawiadomienie sadu rodzinnego).

11. W przypadku przewidywanego spoéznienia sie rodzica po dziecko, rodzic ma
obowigzek skontaktowania sie ze Swietlicg i poinformowania o tym fakcie wychowawce
Swietlicy oraz ustalenia jak najszybszego czasu odbioru dziecka (czas nieprzekraczajgcy
15 minut).

12. W sytuaciji, gdy wychowawca $wietlicy nie otrzyma informacji o sp6znieniu rodzica
i nie moze nawigza¢ kontaktu z rodzicami, informuje swojego przetozonego i wzywa
policje w celu ustalenia miejsca pobytu rodzicow ucznia oraz zapewnienia uczniowi dalszej
opieki.

13. W przypadku braku mozliwosci ustalenia miejsca pobytu rodzicow dziecko
przekazywane jest policji, w celu zapewnienia opieki przez catodobowe placowki
opiekunczo — wychowawcze.

14. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25.

15. Grupe wychowawczg nalezy rozumiec jako grupe dzieci aktualnie przebywajgcych
pod opiekg jednego wychowawcy.

16. Zajecia w grupach nalezy rozumie¢ jako zaplanowang i zorganizowang forme pracy
z dzieémi.

17. Wychowawca S$wietlicy odpowiada wytgcznie za bezpieczenstwo dzieci, ktére
zostaty przyprowadzone do $wietlicy lub zgtosity sie do niej same, przed lub po lekcjach.

18. Za doprowadzenie uczniow do Swietlicy szkolnej przed lekcjami odpowiadajg
rodzice, natomiast po skonczonych lekcjach - wychowawcy klas lub nauczyciele
prowadzgcy ostatnie zajecia.

19. Zasady opuszczania swietlicy przez dziecko okreslajg rodzice w Karcie zgtoszenia
dziecka do swietlicy.

20. Wszelkie zmiany dotyczgce opuszczania Swietlicy przez dziecko muszg byc¢
przekazane do wychowawcy $wietlicy na datowanym i podpisanym czytelnie
przez rodzicéw pismie.

21. Dzieci, ktére nie ukonczyty 7. roku zycia:

1) nie mogg samodzielnie opuszczaé Swietlicy;
2) moga by¢ odbierane tylko przez osoby upowaznione przez rodzicow.

22. Dzieci, ktére ukonczyty 7. rok zycia:

1) mogg samodzielnie opuszczac swietlice za pisemng zgoda rodzicow;
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2) w przypadku, gdy rodzice nie wyrazili zgody na samodzielne opuszczanie Swietlicy,
dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez osoby upowaznione w karcie zapisu do
Swietlicy.

23. W wyjatkowych sytuacjach losowych nauczyciel moze, po uprzednim ustaleniu
telefonicznym z rodzicem, wyrazi¢ zgode na odebranie dziecka ze Swietlicy przez osobe,
ktérg wskaze rodzic, inng niz zgtoszona w upowaznieniu. Osoba ta zobowigzana jest
przedstawi¢ dowdd tozsamosci i wypetni¢ oswiadczenie o odbiorze dziecka podpisujgc sie
pod nim czytelnie.

24. Dziecko przychodzgc do swietlicy powinno zgtosi¢ swojg obecnos¢ wychowawcy
Swietlicy.

25. Dziecko opuszczajgce Swietlice, zobowigzane jest zgtosiC swoje wyjscie
nauczycielowi.

26. W przypadku braku pisemnej informacji od rodzicéw na temat samodzielnego
powrotu do domu, dziecko nie moze opusci¢ swietlicy bez osoby upowaznionej do jego
odbioru.

27. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi
by¢ potwierdzone przez orzeczenie sgdowe.

28. Rodzic lub osoba upowazniona odbierajgc dziecko ze Swietlicy jest zobowigzany
kazdorazowo potwierdzi¢ to podpisem na liscie odbioru.

29. Osoby zatrudniane przez podmioty zewnetrzne odbierajgce uczniow
(z upowaznienia rodzicéw) na dodatkowe, ptatne zajecia na terenie szkoly i poza jej
terenem zobowigzane sg do odprowadzenia ucznidw po zajeciach z powrotem do
Swietlicy (jesli uczniowie nie sg bezposrednio po zajeciach odbierani przez rodzicow/osoby
upowaznione).

30. Zajecia opiekunczo — wychowawcze i wyposazenie swietlicy finansowane sg
zgodnie z planem finansowym szkoty.

31. Dziatalnos¢ swietlicy moze by¢ wspierana z dobrowolnych wptat na rade rodzicéw
zgodnie z zasadami wydatkowania funduszy rady rodzicow okreslonymi w jej regulaminie.

32. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo — opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jakosc i wyniki tej pracy.

33.Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

34. Obowigzkiem nauczycieli jest upewnienie sie, czy dziecko jest odbierane przez
osobe wskazang w upowaznieniu.

35. Do zadan nauczycieli Swietlicy nalezy:

1) wspotpraca z rodzicami i wychowawcami oraz innymi nauczycielami specjalistami;

2) rozbudzanie zainteresowan uczniéw;

3) wyrabianie umiejetnosci i nawykéw czytania i uczenia sie oraz indywidualna pomoc
uczniom majgcym problemy w nauce;

4) dbatos¢ o estetyczny wyglagd pomieszczen swietlicy;

5) systematyczne prowadzenie dokumentacji swietlicy;

6) dyzurowanie w stotowce szkolnej zgodnie z harmonogramem,;

7) organizowanie uroczystosci oraz konkurséw i nadzoér nad ich przebiegiem;

8) realizacje innych zadan powierzonych przez dyrektora szkoty.

36. Szkota organizuje swietlice dla uczniow, ktdrzy muszg diuzej przebywaé w szkole:
1) ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow;
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2)
3)

ze wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty;
ze wzgledu na inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
37. Uczniowie przyjmowani sg do Swietlicy na podstawie kart zgtoszen, ktore

wypetniajg rodzice.

1)

2)

3)

1)

2)

1)

2)

rodzic, ktory chce, by jego dziecko korzystato z opieki swietlicy od poczatku roku
szkolnego ma obowigzek w dniu rozpoczecia roku szkolnego ztozy¢ w Swietlicy Karte
Zgtoszenia dziecka do swietlicy;
rodzic, ktéry chce zapisa¢ dziecko do swietlicy w ciggu roku szkolnego, moze to zrobi¢
w kazdym czasie; ma obowigzek ztozy¢ w Swietlicy Karte Zgtoszenia dziecka do
Swietlicy najpozniej w chwili przyprowadzenia dziecka do swietlicy;
wszelkich zmian w karcie, w ciggu roku szkolnego rodzic jest zobowigzany dokonywac
w formie pisemnej.
38. Uczen korzystajgcy z opieki Swietlicy ma prawa i obowigzki.
wychowanek ma prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanej opieki,

b) udziatu w zajeciach poszerzajgcych jego zainteresowania i uzdolnienia,

c) pomocy przy odrabianiu lekciji,

d) zyczliwego traktowania,

e) swobodnego wyrazania mysli,

f) opieki wychowawczej,

g) poszanowania godnosci osobistej;
wychowanek jest zobowigzany do:

a) przestrzegania regulaminu swietlicy,

b) przestrzegania zasad wspotzycia w grupie,

c) kulturalnego zachowania sie w trakcie zaje¢ w $wietlicy,

d) ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie,

e) pomagania stabszym,

f) dbatosci o porzadek i wystroj Swietlicy,

g) poszanowania sprzetu i wyposazenia swietlicy.
39. Uczen korzystajgcy z opieki Swietlicy moze by¢ nagradzany i podlega¢ karom.
kazdy uczestnik zajec¢ swietlicowych moze otrzymac na koniec roku szkolnego nagrode:
za udziat w konkursach, wzorowe zachowanie w postaci:

a) pochwaly stownej wychowawcy swietlicy,

b) pochwaty wychowawcy swietlicy przekazanej wychowawcy klasy,

c) pochwaty na pismie do rodzicéw,

d) dyplomu,

e) nagrody rzeczowej (w miare $rodkdw przyznanych na ten cel przez rade

rodzicéw);

za nieprzestrzeganie zasad, naruszanie regulaminu dla uczestnika Swietlicy
przewidziane sg nastepujgce konsekwencje:

a) upomnienie stowne,

b) pisemne powiadomienie rodzicow i wychowawcy klasy o niewlasciwym

zachowaniu,
c) obnizenie oceny zachowania,
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d) w sytuacji gdy uczen swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu
swojemu oraz innych dzieci i nie zmienit swojej postawy pomimo podjetych
przez szkote dziatan wychowawczych (praca wychowawcy klasy, psychologa,
pedagoga) w Scistej wspétpracy z domem rodzinnym o zaistniatej sytuacji
zostang powiadomione odpowiednie organy (patrol szkolny, sgd rodzinny).

40. Dokumentacje pracy swietlicy stanowia:
1) regulamin dziatalnosci swietlicy;
2) roczny plan pracy $wietlicy;
3) dzienniki zajec¢;
4) karty zgtoszenia dziecka do swietlicy;
5) miesieczne rozktady zajec.

Rozdziat 10
Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§ 50. 1. Szkota udziela i organizuje uczniom uczeszczajgcym do szkoty oraz dzieciom
uczeszczajgcym do oddziatéw przedszkolnych zorganizowanych w szkole, ich rodzicom
oraz nauczycielom pomoc psychologiczno — pedagogicznag.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych
w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)z niepowodzen edukacyjnych;

11)z zaniedbah srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
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6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z uczniem oraz w formach, o ktérych mowa w § 9 pkt 2.

7. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych
zajec o charakterze terapeutycznym,;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultaciji.

8. Szczegodtowe zasady organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz czas
trwania zaje¢ prowadzonych w ramach tej pomocy okresla rozporzgdzanie w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach.

9. Nauczyciele oraz specjalisci rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.

10. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegodlnosci:

1) w oddziatach przedszkolnych — obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna) oraz badania
przesiewowe w kierunku wystepowania ryzyka dysleksii;

2) w szkole — obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg
na celu rozpoznanie u ucznidw:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym — w przypadku uczniéw klas | — Il szkoty
podstawowej — ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, lub
b) szczegdlnych uzdolnien.

Rozdziat 11
Organizacja wyzywienia

§ 51. 1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia obiadu w stotéwce
szkolnej w miare mozliwosci organizacyjnych szkoty.

2. Korzystanie z positkéw w szkole jest odptatne.

3. Organ prowadzacy szkote na wniosek dyrektora moze zwolni¢ rodzicéw ucznia
z catosci lub czesci optat:
1) w przypadku szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

4. Zasady korzystania ze stotowki okre$la regulamin udostepniony w pomieszczeniu
stotowki.
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Rozdziat 12
Pomoc przedlekarska

§ 52. W szkole udzielana jest uczniom pomoc przedlekarska:

1) w przypadku nagtego pogorszenia sie stanu zdrowia ucznia wzywane jest pogotowie.
Réwnoczesnie o zdarzeniu informowani sg rodzice ucznia;

2) w przypadku choréb przewleklych kazde podanie przez pielegniarke lub nauczyciela
uczniowi lekow odbywa sie na pisemne zyczenie jego rodzicow. Rodzice powinni
przedstawi¢ zaswiadczenie lekarskie okreslajgce: nazwe leku, dawke, czestotliwosé
podawania i okres leczenia;

3) w szkole nie mozna poddawac¢ ucznidbw zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy
to udzielania pomocy w nagtych wypadkach);

4) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomi¢ o tym
rodzicow. Majg oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty i zapewni¢ mu opieke
medycznag;

5) w innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia ucznia) szkotfa
wzywa karetke pogotowia i powiadamia rodzicow. Uczeh zostaje powierzony opiece
lekarskiej (w szczegdlnosci: lekarzowi, ratownikowi medycznemu).

Rozdziat 13
Sposob organizaciji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

§ 53. 1. W szkole dziata wolontariat.
2. Celami gtdwnymi szkolnego wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie

spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.
3. Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych w ogodlnopolskich akcjach charytatywnych: po uzyskaniu akceptacji
dyrektora szkoty;

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu:
1) dyrektor szkoty:
a) zapewnienia warunki do dziatania wolontariuszy w szkole,
b) powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu,
C) nadzoruje i opiniuje dziatanie szkolnego wolontariatu;

2) opiekun szkolnego wolontariatu:

a) organizuje spotkania, rekrutacje, szkolenia dla wolontariuszy,

b) motywuje ucznidow do dziatania i monitoruje ich prace,

c) reprezentuje szkolny wolontariat w szkole i instytucjach zewnetrznych,
d) wspiera i buduje wspotprace w zespole wolontariuszy,

e) przekazuje informacje zwrotne o jakosci pracy i osiggnieciach,

f) przeprowadza ewaluacje prowadzonych dziatan;
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3) rada wolontariatu wytoniona z samorzadu uczniowskiego w porozumieniu
z opiekunem szkolnego wolontariatu:
a) planuje udziat wolontariuszy w akcjach szkolnych i pozaszkolnych;
b) planuje zakres dziatan szkolnego wolontariatu;
c) wybiera adresatéw pomocy,
d) ustala formy i sposoby i udzielanej pomocy;
5. Dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
2) rodzicéw;
3) inne osoby i instytucje.

Rozdziat 14
Organizacja i formy wspotdziatania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

§ 54. 1. W szkole mogag dziataC, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci innowacyjnej, dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie Iub inng organizacje,
o ktorych mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady rodzicow.

3. Szkota, w zaleznosci od potrzeb, wspétdziata ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjne;.

4. Dziatania innowacyjne mogg by¢ podejmowane z inicjatywy nauczycieli, rodzicéw,
uczniéw w nastepujgcych formach:

1) okazjonalnych zaje¢ i imprez dla dzieci,
2) cyklicznych zaje¢ pogtebiajgcych wiedze i zainteresowania dzieci,
3) konkursow.

5. Autor (autorzy) przedstawiajg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej: cele, zadania,
czas realizacji, rodzaj, sposob realizacji i ewaluacji podejmowanych innowacyjnych
dziatan.

6. Realizacja innowacji rozpoczyna sie¢ po zapoznaniu z jej zatozeniami rady
pedagogicznej, akceptacji rodzicow uczniow danego oddziatu i uzyskaniu zgody dyrektora.

7. Innowacje mogg by¢ realizowane podczas zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
i opiekunczych jako nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

8. Dziatalnos¢ innowacyjna ma na celu poprawe istniejgcych lub wdrozenie nowych
rozwigzan w procesie ksztatcenia, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw.

9. Wprowadzenie innowacji wymagajgcej nakfadéw finansowych jest mozliwe
po uzyskaniu zgody na jej sfinansowanie przez organ prowadzgcy szkote.

10. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
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Rozdziat 15
Organizacja wspoétdziatania szkoty z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§ 55. 1. Szkota wspétpracuje z wtadzami samorzgdowymi, poradniami psychologiczno
— pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy m. in:
1) witadzami samorzgdowymi w szczegolnosci w zakresie:
a) prawidtowego funkcjonowania szkoty, zgodnie z aktualnym stanem prawnym,
b) realizowania zadan wynikajgcych z polityki edukacyjnej m.st. Warszawy,
C) zapewnienia higienicznych i bezpiecznych warunkéw nauki,
d) zapewniania bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania,
e) przeprowadzania rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
f) powierzenia stanowiska dyrektora szkoty osobie wytonionej w drodze konkursu
przez komisje konkursowg i ewentualnego odwotania ze stanowiska,
g) zatwierdzania arkuszy organizacji placowki,
h) opiniowania wnioskow dyrektora w sprawie powotania i odwotania ze stanowiska
wicedyrektoréw szkoty oraz kierownika swietlicy,
i) sprawowania nadzoru nad dziatalno$cig szkoty w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych;
j) finansowania:
— dziatalnosci szkoty,
— stypendiéw (socjalnych, za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe),
— zasitkdw socjalnych,
— positkéw,
k) dofinansowania do projektow edukacyjnych i sportowych,
[) sponsorowania nagréd na konkursy organizowane przez szkote,
m) zapoznawania ucznidéw z pracg urzedoéw,
n) nawigzywania kontaktéw z wtadzami poprzez spotkania z nauczycielami i uczniami
z okazji uroczystosci szkolnych, dzielnicowych,
0) udziat w proponowanych dziataniach patriotycznych, ekologicznych, zdrowotnych,
p) organizacji konkurséw dzielnicowych i warszawskich,
gq) udziat w warsztatach, konferencjach, wszechnicach edukacyjnych,
r) nominowania ucznioéw i nauczycieli do nagréd, wyréznien, odznaczen;
2) Kuratorium Os$wiaty w szczegodlnosci w zakresie:
a) prawidtowego funkcjonowania szkoty, zgodnie z aktualnym stanem prawnym,
b) realizowania zadan wynikajgcych z polityki edukacyjnej m.st. Warszawy,
c) opracowania na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego,
d) oceny stanu i warunkéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej
szkét, placowek i nauczycieli,
e) przeprowadzania oceny efektéw i jakosci ksztatcenia oraz ustalania kierunkow
dziatah naprawczych lub doskonalgcych,
f) wspomagania dyrektora w doskonaleniu jakosci pracy szkot i placowek,
g) diagnozy oraz oceniania dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
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h) wspomagania rozwoju zawodowego nauczycieli oraz wykonywania zadan
dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli,

I) upowszechniania osiggniec i dorobku szkoty, ucznidéw i nauczycieli,

j) wspotdziatania w sprawach dotyczgcych warunkédw rozwoju dzieci i mtodziezy,
organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy na terenie wojewddztwa w okresie ferii
letnich i zimowych,

k) wspotpracy z dyrektorem w zwigzku ze sprawowanym nadzorem pedagogicznym,

[) wspierania szkoly w wykonywaniu zadan dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych;

3) Biurem Edukacji w szczegolnosci w zakresie:

a) prawidtowego funkcjonowania szkoty, zgodnie z aktualnym stanem prawnym,

b) realizowania zadan wynikajgcych z polityki edukacyjnej m.st. Warszawy,

c) udzialu w projektach organizowanych w ramach Warszawskich Inicjatyw
Edukacyjnych;

4) organizacjami zwigzkowymi (m. in.. NSZZ Solidarnos¢ i ZNP) w szczegdlnosci

w zakresie:

a) opiniowania arkusza organizacji szkoty,

b) przyjecia lub nowelizacji:

— Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
— Regulaminu Nagrod i Premiowania,

— Regulaminu Pracy,

— Regulaminu Wynagradzania,

C) zajmowania stanowiska w sprawie natozenia na pracownika kary porzgdkowej,

d) spraw dotyczgcych rozwigzania lub wypowiedzenia umowy o prace na niekorzys$é
pracownika,

e) zapewnienia przestrzegania praw pracowniczych oséb zatrudnionych w szkole,

5) Warszawskim Centrum Innowacji Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen w szczegdlnosci

w zakresie:

a) realizowania zadan wynikajgcych z polityki edukacyjnej m.st. Warszawy,

b) organizowania i prowadzenia doradztwa metodycznego i nadzoru pedagogicznego
nad doradcami,

c) wspierania nauczycieli i dyrektorow szkot oraz placéwek oswiatowych w rozwoju
zawodowym i wypetnianiu réznych funkcji w systemie oswiaty,

d) wprowadzania systemowych rozwigzan z zakresu edukacji i wychowania (projekty,
szkolenia, konferencje, seminaria)

e) promowania innowacji edukacyjnych i spotecznych,

f) inicjowania i nawigzywania miedzynarodowej wspotpracy edukacyjne;j,

g) uspotecznienia warszawskiej oswiaty poprzez wzmocnienie wplywu rodzicéw
I uczniow na funkcjonowanie szkoty;

6) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 13, w szczegdlnosci w zakresie:

a) orzekania w sprawie ksztatcenia specjalnego,

b) orzekania w sprawie indywidualnego nauczania,

¢) wydawania opinii w nastepujgcych sprawach:
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— wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty jesli nie korzystato z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcy rok szkolny, w ktérym ma
rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowej,,

— odroczenia obowigzku szkolnego,

— dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

— mozliwo$ci spetniania przez dziecko rocznego przygotowania przedszkolnego
poza oddziatem przedszkolnym w szkole podstawowej,

— mozliwosci spetniania przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkota,

— zwolnienia ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego
etapu edukacyjnego,

— indywidualnego programu lub toku nauki,

d) diagnozy i terapii percepcji stuchowej, probleméw w czytaniu i pisaniu, zaburzen
mowy,

e) terapii logopedycznej, doradztwa i instruktazu dla rodzicéw,

f) diagnozy i terapii integracji sensorycznej,

g) psychoterapii indywidualnej dla dzieci i miodziezy z problemami emocjonalnymi
systemowej terapii rodzin,

h) wideotreningu komunikacji (VIT),

i) konsultacji dla dzieci i rodzicéw dzieci klas 111-VII majgcych trudnosci w pisaniu,

j) konsultacji dla rodzicéw dotyczgcych trudnosci szkolnych dzieci,

k) konsultacji dla rodzicow dzieci o obnizonych mozliwosciach intelektualnych,

l) doradztwa dla dzieci zdolnych i ich rodzicow oraz nauczycieli,

m)wspierania ucznidow uzdolnionych objetych programem ,Wars i Sawa”,

n) doradztwa merytorycznego dla nauczycieli przedszkoli, pedagogéw, terapeutow
pedagogicznych prowadzgcych zajecia korekcyjno-kompensacyjne w szkotach,

0) konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w ramach Dzielnicowego Centrum ds.

Integracji, dotyczgce organizacji specjalnych potrzeb edukacyjnych,

p) doradztwa merytorycznego dla logopedow szkét i przedszkoli,

q) indywidualnych konsultacji dla rodzicbw oraz nauczycieli wszystkich pozioméw
nauczania dotyczgcych trudnosci wychowawczych,

r) indywidualnych konsultacje dla dzieci i mtodziezy, rodzicoéw i nauczycieli bedgcych
ofiarami i/lub swiadkami przemocy,

s) interwencji kryzysowych w szkole,

t) szkolen rady pedagogicznej,

u) pracy psychologa poradni na terenie szkoty — raz w tygodniu,

7) Zespotem Psychologiczno-Terapeutycznym ,Zacisze, Targéwek” przy ul. Pszczynskiej
26 w szczegolnosci w zakresie realizowania réznorodnych form bezptatnej pomocy
specjalistycznej: psychologiczno — pedagogicznej dla dzieci, miodziezy, rodzicow
i rodzin;

8) policjg w szczegolnosci w szczegoblnosci w zakresie:

a) monitorowania terenu szkoty,
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b) podniesienia bezpieczenstwa ucznidéw poprzez realizacje projektdow i programow
profilaktycznych,

c) profilaktyki zagrozen,

d) organizacji pogadanek dotyczgcych pracy policji, promowanie zawodu policjanta,

e) organizacji spotkan tematycznych z miodszymi uczniami na temat zasad
bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen,

f) organizacji spotkan tematycznych miodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in.
na temat odpowiedzialnosci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych
aspektéw narkomanii, wychowania w trzezwosci

g) spotkan pedagogow szkolnych, nauczycieli, dyrektorow szkot z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujgce tematyke zagrozen
przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci i mtodziezy w srodowisku lokalnym,

h) informowania o zdarzeniach wypetniajgcych znamiona przestepstwa, stanowigcych
zagrozenie dla zycia i zdrowia ucznidw oraz przejawach demoralizacji dzieci
i mtodziezy,

i) udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢
podtoze przestepcze problemow, ktdre zaistniaty na terenie szkoty,

J) wspolny - szkoty i policji - udziat w lokalnych programach profilaktycznych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem
demoralizacji i przestepczosci nieletnich,

K) udziatu uczniéw w réznorodnych konkursach plastycznych i wiedzy organizowanych
pod patronatem policji,

[) znakowania rowerdéw,

m)udziatu policjanta w rozmach wychowawczych z uczniami sprawiajgcym problemy
wychowawcze lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

n) organizacji pikniku rodzinnego,

0) integracji Srodowiska lokalnego.

9) strazg miejskg w szczegdlnosci w zakresie:

a) prowadzenia dziatalnosci informacyjnej, czyli dostarczania informacji na temat
istniejgcych zagrozen oraz skutkdbw zachowan ryzykownych,

b) prowadzenia dziatalnosci profilaktycznej i prewencyjne;j,

c) organizacji pogadanek dotyczgcych pracy strazy miejskiej, promowanie zawodu
straznika miejskiego,

d) udziatu pracownika strazy miejskiej w rozmach wychowawczych z uczniami
sprawiajgcym problemy wychowawcze Ilub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

e) udziatu ucznidow w réznorodnych konkursach plastycznych i wiedzy organizowanych
pod patronatem strazy miejskiej,

f) organizacji pikniku rodzinnego,

g) integracji sSrodowiska lokalnego.

10)strazg pozarng w szczegolnosci w zakresie:

a) sprawdzenia dokumentacji ppoz.,

b) organizacji ewakuaciji,

C) organizacji pogadanek dotyczgcych pracy strazaka, promowanie zawodu strazaka,

d) prelekcji zwigzanych z bezpieczenstwem pozarowym,
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e) udziatu uczniéw w réznorodnych konkursach plastycznych i wiedzy organizowanych
pod patronatem strazy pozarnej,

f) organizacji pikniku rodzinnego,

g) integracji Srodowiska lokalnego.

11)Osrodkiem Pomocy Spotecznej Dzielnicy Targowek m. st. Warszawy w szczegdlnosci

w zakresie:

a) ustalenia wspotpracy,

b) podania wysokosci stawki zywieniowej,

c) przeprowadzania wywiadéw srodowiskowych,

d) finansowania obiadow najbardziej potrzebujgcym,

e) udzielania doraznej pomocy finansowej i rzeczowej;

f) dofinansowania do wyjazdéw uczniom z rodzin ubogich,

g) wspierania rodzin potrzebujgcych pomocy,

h) udzialu pedagoga szkolnego w posiedzen komisji, podczas ktérych podejmowane
sg decyzje w sprawie uczniow z rodzin korzystajgcych z pomocy osrodka;

12)sadem dla rodziny i nieletnich w szczegdlnosci w zakresie:

a) kierowania spraw o wglgd w sytuacje rodzinna,

b) kontaktu z kuratorami w przypadku ograniczenia wtadzy rodzicielskiej,

C) przekazywania opinii i informacji o uczniach wytgcznie na prosbe sadu;

13)kuratorami zawodowymi, spotecznymi w szczegodlnosci w zakresie:

a) przeprowadzania wywiadéw srodowiskowych,

b) wymiany informacji na temat uczniéw,

c) wymiany danych dotyczgcych ucznia i jego srodowiska, a w szczegdolnosci
dotyczgcych warunkéw wychowawczych, sytuacji bytowej rodziny, sposobu
spedzania czasu wolnego, jego kontaktéw sSrodowiskowych, stosunku do niego
rodzicow lub opiekundw, podejmowanych oddziatywan wychowawczych,

d) wgladu w sytuacje rodzinng ucznia i jego rodziny;

14)Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie w szczegolnosci w zakresie wspotdziatania
w kwestiach dotyczgcych ucznidéw szkoty objetych pieczg zastepczg;

15)Samodzielnym Zespotem Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego Targéwek
w szczegolnosci w zakresie:

a)zapewnienia uczniom przebywajgcym na terenie szkoty pomocy przedmedycznej,

b)realizowania zadan dotyczgcych zdrowia, okreslonych stosownymi przepisami
prawa.

16)bibliotekg publiczng w szczegdlnosci w zakresie:

a) poznawanie pracy bibliotekarza i jej promowanie,

b) poznawanie zadan i dziatalno$ci biblioteki,

c) czytania tekstow literackich,

d) realizowania projektow i programow czytelniczych,

e) wydawania ksigzek tematycznych,

f) konkurséw zwigzanych z czytelnictwem;

17)domami kultury w szczegdlnosci w zakresie:

a) wspolnego organizowania zajec i imprez dla dzieci,

b) rozwijania zainteresowan dzieci,

) udziatu w konkursach organizowanych dla dzieci,
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d) udzialu w zajeciach cyklicznych rozwijajgcych wiedze dzieci, np. Brodnowskim
Uniwersytecie Dzieci i Mtodziezy,
e) realizacji innowacji pedagogicznych z wykorzystaniem zasoboéw doméw kultury;
18)ptywalnig ,Muszelka” w szczegdlnosci w zakresie:
a) propagowania aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia wsrod dzieci i mtodziezy,
b) organizowania zaje¢ ptywackich dla uczniéw klas drugich,
c) wspolnego organizowania zawodéw sportowych dla dzieci i mtodziezy;
19)Osrodkiem Sportu i Rekreacji Targéwek w szczegdlnosci w zakresie:
a) propagowania aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia wsrdd dzieci i mtodziezy,
b) organizowania zaje¢ i zawodow sportowych dla dzieci i mtodziezy,
C) uczestniczenia w zajeciach na lodowisku w czasie akcji ,Zima w Miescie”;
20)klubami sportowymi w szczegdlnosci w zakresie:
a) propagowania aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia wsrod dzieci i mtodziezy,
b) wspdlnego organizowania zaje¢ sportowych dla dzieci,
c) udziatu spotecznosci szkolnej w zawodach sportowych organizowanych przez
uczniowskie kluby sportowe;
21)Centrum Nauki Kopernik w szczegdlnosci w zakresie:
a) rozwijania uczestnictwa w kulturze tworzonej przez sztuke,
b) rozbudzania wrazliwosci dzieci na otaczajgcy Swiat izachecania do dialogu
na temat wyzwan, jakie stojg przed naszg cywilizacja,
c) budowania silnego srodowiska edukacyjnego,
d) aktywnego uczestnictwa ucznibw w projektach i wystawach, a nauczycieli
w warsztatach i konferencjach przygotowywanych i organizowanych przez CNK,
e) prowadzenia Klubu Mtodego Odkrywcy i wspotdziatania w tym zakresie z innymi
Klubami na terenie kraju;
22)Towarzystwem Rozwijania Aktywnosci Dzieci ,Szansa” w szczegodlnosci w zakresie:
a) pomocy dzieciom i mtodziezy ze srodowisk defaworyzowanych,
b) wspierania rozwoju dziecka, jego rodziny i najblizszego srodowiska,
c) wspotorganizowania zaje¢ ogoélnorozwojowych dla dzieci,
d) wspotorganizowania imprez i zaje¢ dla dzieci;
23)Fundacjg ,Zdgzy¢ z pomocg” w szczegolnosci w zakresie realizacji zadan statutowych
fundaciji;
24)uczelniami wyzszymi w szczegolnosci w zakresie:
a) przyjmowania studentow i organizowania praktyk na podstawie skierowania
z uczelni;
b) udziatu w projektach przygotowywanych przez uczelnie,
c) umozliwienia przeprowadzania badan ankietowych,
d) udostepnienia zanonimizowanej dokumentacji w celu przeprowadzenia ich analizy.
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DZIAL V
ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
W ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA, OPIEKI | PROFILAKTYKI

§ 56. 1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
2. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

Rozdziat 1
Prawa rodzicow

§ 57. Rodzice majg prawo do:

1) zaznajomienia sie z zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w danej klasie
i szkole;

2) znajomosci wewnatrzszkolnego oceniania uczniow zawartych w dziale VIII statutu;

3) znajomosci wymagan edukacyjnych przedstawionych na poczgtku kazdego roku przez
nauczycieli zaje¢ edukacyjnych;

4) rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn niepowodzen szkolnych;

5) do znajomosci przewidywanych ocen rocznych, warunkow i trybu uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny;,

6) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

7) korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa, terapeuty pedagogicznego,
logopedy oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej;

8) wyrazania opinii na temat pracy nauczycieli i szkoty;

9) wspottworzenia i uchwalania programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

10)spotkania sie z nauczycielami podczas zebran i konsultacji zgodnie z kalendarzem
na dany rok szkolny;

11)wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;

12)dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny;

13)dziatania w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez jej regulamin.

Rozdziat 2
Obowiazki rodzicow

§ 58. 1. Rodzice dziecka obowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, za wyjgtkiem
przypadku uzyskania zgody dyrektora szkoty na spetnienie przez dziecko obowigzku
szkolnego poza szkotg;
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3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych;

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizaciji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty
a przebywajgcego czasowo za granicg);

5) rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa
w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu;

6) systematycznego kontrolowania postepow dziecka w nauce oraz udzielania pomocy
wychowawcy klasy w realizowaniu celéw dydaktyczno — wychowawczych;

7) uczestniczenia w zebraniach rodzicow organizowanych przez dyrektora szkoty
i wychowawcow klas;

8) niezwlocznego skontaktowania sie z wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym
lub dyrektorem szkoty ilekro¢ zaistnieje taka koniecznosg;

9) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci swojego dziecka bez okazywania
zwolnienia lekarskiego oraz ujawniania przyczyny nieobecnosci. Rodzic zobowigzany
jest usprawiedliwi¢ nieobecnosc¢ dziecka w terminie nieprzekraczajgcym 7 dni od daty
powrotu dziecka do szkoty. Po tym terminie nieobecnos$¢ traktuje sie jako
nieusprawiedliwiong;

10)zachowania w tajemnicy informaciji, ktérych publiczne ujawnienie mogtoby naruszyc¢
dobro ucznia i jego rodzicéw, nauczyciela i innych pracownikdw szkoty;

11)zaopatrzenie dziecka w zestaw zeszytéw i pomocy niezbednych do nauki;

12)odprowadzenia dziecka przed zajeciami lekcyjnymi do szatni i niewchodzenie na teren
szkoty;

13)wpisywania sie do zeszytu wejS¢ w przypadku wejscia na teren placéwki w budynku
przy ul. Radzyminskiej 227. Wyjgtek stanowi wejscie do sekretariatu szkoty;

14)punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoty zgodnie z obowigzujgca
w szkole procedurg (dostepng w sekretariacie szkoty i na stronie internetowej szkoty);

15)pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania
dziecka ze szkoty;

16)systematycznego Sledzenia wpisow w dzienniku i zeszycie korespondencji
i odpowiadania na wiadomosci od nauczycieli;

17)wspotdziatania z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

2. W celu zachowania droznosci przeptywu informacji miedzy nauczycielami

i rodzicami, szkota organizuje spotkania z rodzicami w formie zebran i konsultacji wedtug

harmonogramu okreslonego na poczatku kazdego roku szkolnego.

3. W szkole zostaty opracowane takze inne formy wspétdziatania placéwki z rodzicami
uczniow:

1) kontakty rodzicow z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopedg i terapeutg
pedagogicznym,;

2) przyjmowanie rodzicdw ucznidéw przez dyrektora szkoty i wicedyrektorow w czasie
godzin urzedowania oraz w terminach zebran z rodzicami;
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3) kontakty telefoniczne nauczyciel — rodzic, dyrektor — rodzic;
4) zapraszanie rodzicéw do organizowania imprez, uroczystosci, wycieczek.

4. W przypadkach szczegodlnie uzasadnionych na wniosek wychowawcy klasy, za
zgodg dyrektora, mogg by¢ zorganizowane dodatkowe spotkania z rodzicami nieujete
w harmonogramie statych spotkan z rodzicami.

5. Indywidualne spotkania rodzica z nauczycielem nie moze zaktécaé przebiegu lekcji,
petnionego przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

6. Kontakt z wychowawcg i nauczycielami jest mozliwy:

1) w czasie zebran;

2) poprzez wiasciwy wpis do ,Zeszytu korespondenciji ucznia”;

3) poprzez e-Dziennik;

4) w wyjgtkowych przypadkach za posrednictwem sekretariatu;

5) codziennie po sprowadzeniu uczniow (szczegolnie dzieci z oddziatdw przedszkolnych

i ucznidéw z klas | — Ill) do szatni po zajeciach.

7. Dyrektor, wicedyrektorzy, nauczyciele, nauczyciele specjalisci (psycholog, pedagog,
logopeda, terapeuta pedagogiczny) oraz pracownicy sekretariatu przyjmujg interesantow
w godzinach ustalonych przez dyrektora i podanych do wiadomosci uczniom i rodzicom
na dany rok szkolny.

8. Rodzice uczniéw, poprzez swoje organy, to jest rady oddziatowe, rade rodzicow
przedstawiajg opinie na temat pracy szkoty lub poszczegdlnych jej organdw i pracownikow
dyrektorowi w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzgcej zastrzezenia.

Rozdziat 3
Formy wspétpracy szkoly z rodzicami

§ 59. W szkole realizuje sie nastepujgce formy wspotpracy z rodzicami:

1) lekcje otwarte dla rodzicéw;

2) konsultacje;

3) udziat w uroczystosciach szkolnych;

4) opieka sprawowana przez rodzicow w czasie imprez (dyskoteki);

5) spotkania dla rodzicow ze specjalistami (m.in.: warsztaty umiejetnosci
wychowawczych);

6) tablice informacyjne dla rodzicéw;

7) tworzenie przyjaznego klimatu podczas zebran;

8) pozyskiwanie srodkdw przez rodzicdéw na rzecz szkoty;

9) udziat rodzicow w wycieczkach;

10)wspotorganizowanie pikniku rodzinnego;

11)inne formy zaakceptowane zaréwno przez szkote jak i rodzicow;

12)informacje umieszczane na stronie internetowej szkoty.
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Rozdziat 4
Zadania organéw szkotly w zakresie wspotpracy z rodzicami

§ 60. Zadania organow szkoty w zakresie wspotpracy z rodzicami:
1) zadania dyrektora:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
)

)
K)

ustalenie terminarza spotkan z rodzicami,

zorganizowanie wyboru rady rodzicéw,

zasieganie opinii rodzicow na temat pracy nauczycieli,

koordynacja wszystkich dziatann zwigzanych ze wspotpracg rodzicow ze szkota,
rozwigzywanie konfliktdéw na linii rodzic — szkota,

wigczanie rodzicéw do planowania pracy szkoty,

organizowanie szkolen dla rodzicow oraz dla nauczycieli w zakresie
wspOtpracy z rodzicami,

nagradzanie i dostrzeganie wysitkbw rodzicow w  szczegodlnosci:
podziekowania na uroczystosciach ukonczenia przez ucznidéw szkoty,
motywowanie nauczycieli do efektywnej wspoétpracy z rodzicami,

promowanie szkoty w srodowisku lokalnym,

badanie potrzeb i oczekiwan rodzicéw (prawnych opiekunow) w zakresie pracy
szkoty;

2) zadania cztonkow rady pedagogicznej:

a)

b)

m)

n)

ustalenie zasad wspotpracy z rodzicami na poczatku kazdego roku szkolnego

(terminy zebran i konsultacji, tematyka),

indywidualne kontakty:

— ustalenie pory i miejsca spotkania,

— rozmowa wstepna — stworzenie pozytywnego klimatu rozmowy (wzajemnego
zaufania), pozytywne informacje o uczniu,

— przedstawienie problemu,

— wystuchanie rodzica, jego argumentéw, opisu sytuacji, zdarzenia,

— poszukiwanie rozwigzania problemu,

— ustalenie dziatan zmierzajgcych do rozwigzania problemu,

diagnoza srodowiska ucznia,

opracowanie planu wychowawczego klasy,

motywowanie rodzicow do wspétpracy,

informowanie o zasadach oceniania, wymaganiach  edukacyjnych,

dostosowaniach, udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

wspieranie rodzicéw poprzez umozliwienie kontaktow ze specjalistami,

wspieranie rodzicéw uczniow zdolnych oraz uczniow z trudnosciami w nauce,

wspotpraca z rodzicami w zakresie monitorowania osiggniec ucznia,

wspotpraca w zakresie wyboru przysztej szkoty,

realizacja zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni

pedagogicznych,

biezgce informowanie wychowawcy klasy o zachowaniu i postepach ucznia,

rozpoznawanie wspolnie z nauczycielami przyczyn niepowodzen szkolnych,

prowadzenie tablic informacyjnych,
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0) diagnoza srodowiska lokalnego w zakresie potrzeb socjalnych,
3) zadania samorzgdu uczniowskiego:

a) przedstawienie radzie rodzicow planu dziatann samorzgdu uczniowskiego na dany
rok szkolny,

b) zgtaszanie potrzeb finansowych na organizacje uczniowskich imprez
(m.in.: dyskoteki),

c) biezgce ustalanie podziatu zadah podczas organizowania imprez dla uczniéw
np. dyskotek, pikniku rodzinnego, swieta szkoty itp.,

d) pozyskiwanie informacji o zakresie i formie niesienia pomocy w ramach
wolontariatu osobom potrzebujgcym.

DZIAL VI
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNICY SZKOLY

§ 61. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli okredla ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy t.. Dz.U. z 2016 r. poz. 1666, 2138, 2255, z 2017 r. poz. 60. 962)
oraz ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).

3. Zasady zatrudniania pracownikéw niebedgcych nauczycielami reguluje ustawa
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1666, 2138, 2255,
z 2017 r. poz. 60. 962) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 902, z 2017 r. poz. 60).

4. Nad pracownikami obstugi bezposredni nadzér sprawuje kierownik gospodarczy.

5. Bezposredni nadzor nad pracownikami administracji zatrudnionymi
na stanowiskach urzedniczych i pomocniczych sprawuje dyrektor.

6. Wszyscy pracownicy wykonujg swoje zadania w sposob i w formach
dostosowanych do wieku i potrzeb ucznidéw oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

Rozdziat 1
Nauczyciele

§ 62. 1. Kazdy nauczyciel ma obowigzek przestrzegania przepisow oswiatowych
oraz mozliwos¢ korzystania z praw zawartych w ustawie oraz Karcie Nauczyciela.
2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaC zadania zwigzane =z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkofte;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) prowadzi¢ obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

4) dazy¢ do petni wkasnego rozwoju osobowego;
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5) ksztatci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytuciji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

6) dba¢ o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopoglgdow;

7) indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

8) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

9) wykonywac inne czynnosci statutowe szkoty.

3. Kazdy nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

4. Organ prowadzacy szkote i dyrektor sg obowigzani z urzedu wystepowac w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

5. Kazdy nauczyciel jest rownoprawnym cztonkiem rady pedagogicznej. Ma obowigzek
uczestniczenia we wszystkich jej posiedzeniach, posiadajgc prawo petnego, niczym nie
skrepowanego wypowiadania sie na temat wszystkich poruszanych na zebraniach rady
pedagogicznej problemdw.

6. Kazdy nauczyciel ma obowigzek aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty,
w codziennym tworzeniu prawdziwie humanistycznych wartosci, propagowaniu
i umacnianiu dobrego imienia placéwki.

7. Nauczyciel zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszystkich informaciji,
ktdrych publiczne ujawnienie mogtoby narusza¢ dobro ucznia.

8. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z ustawg Kartg Nauczyciela.

9. Niezaleznie od funkcji dydaktycznej i wychowawczej kazdy nauczyciel zobowigzany
jest do niesienia pomocy i opiekowania sie uczniami. Obowigzek ten dotyczy opieki:

1) podczas prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, opiekunczo — wychowawczych,

2) podczas uroczystosci szkolnych;

3) podczas zajec pozalekcyjnych, w tym két przedmiotowych i két zainteresowan;

4) podczas zajec poza terenem szkoty;

5) opieki w czasie petnienia dyzurow nauczycielskich w szkole.

10. Nauczyciele odpowiadajg dyscyplinarnie za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela.

11. Zasady odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej okresla ustawa Karta Nauczyciela.

§ 63. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz

jest odpowiedzialny za wyniki tej pracy i bezposrednio powierzonych jego opiece uczniow.
2. Nauczyciel odpowiada za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych jego opiece;

2) prawidtowg organizacje i przebieg zaje¢ dydaktycznych;

3) pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny w pomieszczeniach, w ktérych prowadzi zajecia;

4) wiasciwe ksztattowanie zainteresowan, kierowanie i wspieranie rozwoju
psychofizycznego oraz doskonalenie uzdolnien i osobowosci uczniow;

5) ocene ucznibw z petng bezstronnoscig i obiektywizmem oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;
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6) pomoc uczniom w przezwyciezaniu trudnosci, zwtaszcza niepowodzen w nauce,
W oparciu o wiasciwe rozpoznanie tych potrzeb;

7) wiasne doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i state podnoszenie poziomu wiedzy
specjalistycznej i ogolne;j.
3. Do innych zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) dbatos¢ o estetyczny wyglad pomieszczen szkolnych;

2) gromadzenie pomocy dydaktycznych, literatury pomocniczej i popularno — naukowej;

3) uczestnictwo w roznego rodzaju formach doskonalenia zawodowego, w szkole
| poza szkota;

4) wspoOtpraca z rodzicami uczniow w sprawach dotyczacych ich ksztatcenia
I wychowania;

5) wspétpraca z organami szkoty i realizacja ich postanowien;

6) czynny udziatu w pracach rady pedagogicznej;

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej;

8) organizowanie imprez, konkurséw;

9) realizacje innych zadanh zleconych przez dyrektora szkoty.
4. Do obowigzkéw wychowawcy/nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) przetwarzanie danych osobowych wychowankéw wytgcznie w zakresie nadanych
upowaznien;

2) zabezpieczenie nosnikéw danych w zgodnosci z Politykg Bezpieczenstwa Informacii
Szkoty, w formie elektronicznej i papierowej;

3) udostepnianie danych uprawnionym podmiotom i osobom o wychowankach, wytgcznie
w trybie okreslonym politykg Bezpieczenstwa Informacji Szkoty;

4) przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Politykg Bezpieczenstwa Informaciji
Szkoty, w sSwietle przepisow art. 36-39 i 39a Ustawy o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2015 poz. 2135 ze zm.).

§ 64. 1. W szkole mogg funkcjonowac zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w § 4
rozporzgdzenia w sprawie szczegoétowej organizacji publicznych przedszkoli i szkoét.

2. Zespoty sg powotane przez dyrektora na zebraniu rady pedagogicznej dotyczgcej
organizacji roku szkolnego lub w trakcie roku szkolnego zarzgdzeniem dyrektora.

3. Zespoty powotuje sie na czas okreslony lub nieokreslony.

4. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora szkoty
na wniosek zespotu.

5. Kazdy zespdt opracowuje plan swojej pracy i raz w roku, na zebraniu rady
pedagogicznej podsumowujgcej prace szkoty przedstawia efekty swojej pracy,
uwzgledniajgc stopien realizacji zadan okreslonych w planie pracy zespotu.

Rozdziat 2
Wychowawca
§ 65. 1. Dyrektor powierza sprawowanie opieki wychowawczej nad oddziatem jednemu

nauczycielowi uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
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2. Wychowawca sprawuje swoje obowigzki co najmniej w okresie jednego roku
szkolnego. W miare mozliwosci organizacyjnych i kadrowych wychowawca prowadzit swoj
oddziat w danym etapie edukacyjnym.

3. Zmiany na stanowisku wychowawcy oddziatu mogg nastgpi¢ w przypadkach:

1) dtugotrwatej choroby;

2) objecia wychowawcy oddziatu postepowaniem dyscyplinarnym;
3) zmiany miejsca zatrudnienia (rozwigzania stosunku pracy);

4) niemoznos$ci osiggniecia porozumienia z rodzicami lub uczniami.

4. W uzasadnionych przypadkach niewywigzania sie wychowawcy z powierzonych
obowigzkdéw, dyrektor ma prawo:

1) wyznaczyc¢ innego nauczyciela do petnienia funkcji wychowawcy;

2) skonsultowac zamierzong zmiane z rodzicami i uczniami danego oddziatu;

3) ustali¢ przyczyny ewentualnej ztej wspotpracy wychowawcy z rodzicami i uczniami;
4) zmieni¢ wychowawce z inicjatywy rodzicow, ucznidéw lub wiasne;j.

§ 66. 1. Wychowawca klasy petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty
poprzez opieke nad uczniami. Jest animatorem Zzycia zbiorowego ucznidw, ich
powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

2. Do obowigzkow wychowawcy nalezy:

1) troska o wiasciwy stosunek do nauki i jak najlepsze wyniki nauczania w szczegolnosci:

a) interesowanie sie postepami ucznidbw w nauce, zwlaszcza tymi, ktérzy majg
trudnosci (zapoznanie uczniéw i rodzicow z wymaganiami szkolnymi, udzielanie
informacji rodzicom),

b) dbanie o regularne uczeszczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn absencji,

C) organizowanie pomocy dla opuszczajgcych zajecia szkolne,

d) pobudzanie ucznidéw do aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych;

2) troska o wychowanie moralno — spoteczne uczniow, w szczegolnosci:

a) ksztattowanie wzajemnych stosunkdéw na zasadach zyczliwos$ci i wspotdziatania,
wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu wiezi kolezenskich,

b) rozwijanie spotecznej aktywnosci ucznidw na terenie klasy, szkoty i szerszego
Srodowiska,

c) przyzwyczajanie do wspdlnego gospodarowania na terenie klasy, wyrabianie
poczucia wspotodpowiedzialnosci za fad, czystos¢ i estetyke klasy, szkoty
i Srodowiska,

d) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow zespotowych
i indywidualnych w klasach i na terenie szkoty,

e) budzenie zainteresowania zyciem i potrzebami srodowiska, inspirowanie dziatan
na rzecz tego srodowiska,

f) utatwianie w organizowaniu i wykorzystaniu czasu wolnego,

g) wywieranie wptywu na zachowanie sie uczniow w szkole i poza szkotg,
wdrazanie uczniéw do swiadomego postepowania, zgodnie ze statutem szkoty
oraz przyjetymi normami prawnymi,

h) otoczenie indywidualng opiekg kazdego ucznia;

3) opieka nad zdrowiem uczniéw, a w szczegolnosci:
a) wdrazanie zasad higieny osobistej i higieny pracy,
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b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg,

c) profilaktyka uzaleznien;

4) wspotdziatanie z rodzicami uczniow w sprawach opieki wychowawczej nad uczniami,
w szczegolnosci:

a) utrzymanie statego kontaktu w sprawach dotyczgcych postepéw w nauce
i zachowaniu,

b) poznawanie i ustalenie potrzeb uczniéw — psychicznych i materialnych,

c) planowanie i organizowanie roéznych form Zzycia zespotowego integrujgcych
zespot klasowy oraz ustalenie tresci i form zaje¢, godzin przeznaczonych do
dyspozycji wychowawcy,

d) organizowanie w miare potrzeb spotkan (zebran) w celu informacji o postepach
W nauce i zachowaniu ich dzieci;

5) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w klasie:

a) ustalanie z nimi i koordynowanie dziatan wychowawczych wobec ogétu uczniow
klasy, a takze wobec ucznidw wymagajgcych specjalnego zainteresowania,
w tym szczegodlnie uzdolnionych lub z niepowodzeniami szkolnymi,

b) ustalanie srodrocznych i rocznych ocen zachowania;

6) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy.

Rozdziat 3
Wicedyrektor

§ 67. 1. Zadania wicedyrektora okresla dyrektor.
2. Nauczyciel petnigcy funkcje wicedyrektora posiada nastepujgce:
1) uprawnienia:

a) podczas nieobecnosci dyrektora przejmuje uprawnienia zgodnie z jego
kompetencjami,

b) obserwuje prace nauczycieli, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego,
dokonuje analizy obserwowanych zaje¢, o uwagach i spostrzezeniach informuje
nauczyciela,

c) przygotowuje projekt oceny pracy nauczycieli podlegajgcych jego nadzorowi,

d) wnioskuje do dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd i odznaczen,
sporzgdza wnioski o ich przyznanie,

e) kontroluje systematycznie i na biezgco nauczycieli z petnienia dyzuréw podczas
przerw miedzylekcyjnych i po lekcjach,

f) nadzoruje realizacje zadan dydaktyczno — wychowawczych i opiekuhczych
szkoty;

2) obowigzki:

a) oddziatuje na nauczycieli, ucznidéw i rodzicow w zakresie petnej realizacji zadan
zmierzajgcych do wiasciwej organizacji pracy szkoty, tadu i porzadku
w budynku,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego i okreslonymi w nim zadaniami,
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c) dba o dyscypline pracy nauczycieli i uczniow, wypracowuje nowe metody w celu
jej poprawienia,

d) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wtasciwg
dokumentacje, rozlicza nauczycieli zastepujgcych z ich prawidtowego odbycia
i zapisu w dziennikach zajec,

e) kontroluje prowadzenie dokumentacji szkolnej,

f) inspiruje i organizuje catoksztatt pracy wychowawcéw klas, czuwa nad
prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy, sprawuje szczegolng opieke nad
miodymi wychowawcami,

g) kieruje organizacjg uroczystosci i innych imprez kulturalno-oswiatowych
i opiekunczo-wychowawczych na terenie szkoty,

h) akceptuje dokumentacje wycieczek,

i) systematycznie kontroluje dzienniki zaje¢ oddziatéw przedszkolnych, dzienniki
lekcyjne oraz dzienniki innych zajec,

]) sprawuje nadzér nad sprzetem i pomocami dydaktycznymi; pozyskuje od
nauczycieli informacje o potrzebie ich zakupu lub ewentualng wymiane,

k) wspotpracuje z dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem,
logopeda, terapeutg pedagogicznym, innymi pracownikami szkoty oraz
personelem kuchni i pielegniarka,

[) wspdtpracuje z radg rodzicow (w razie potrzeby uczestniczy w zebraniach rady
rodzicow),

m) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora, zgodne z umowg o prace
i przepisami prawa,

3. Nadzér nad nauczycielami petnigcymi funkcje wicedyrektora sprawuje dyrektor.

Rozdziat 4
Kierownik swietlicy

§ 68. 1. W szkole tworzy sie stanowisko kierownika swietlicy.
2. Kierownik kontroluje na biezgco prace opiekunczo — wychowawczg wychowawcow

Swietlicy oraz petnienie przez nich dyzuréw podczas spozywania positkow przez dzieci;

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

3. Do obowigzkow kierownika swietlicy nalezy w szczegolnosci:
sporzagdzanie planu pracy swietlicy na dany rok szkolny;

organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w swietlicy szkolnej zgodnie
z przyjetym planem pracy oraz obowigzujgcym regulaminem;

podziat uczniéw na grupy i przydziat grup wychowawcom;

ustalenie godzin pracy wychowawcoéw;

ustalenie harmonogramu positkow;

bezposredni nadzér nad pracownikami swietlicy szkolnej;

czuwanie nad prawidtowym przebiegiem imprez organizowanych w swietlicy;
czuwanie nad prowadzeniem dokumentaciji swietlicy,

planowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcéw swietlicy;

10)sporzadzanie miesiecznych wykazow przepracowanych godzin ponadwymiarowych

| zastepstw;
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11)przedstawianie dyrektorowi i radzie pedagogicznej co najmniej raz w roku szkolnym
analizy pracy swietlicy, formutowanie wnioskéw do dalszej pracy;

12)nadzér nad sprzetem 1 pomocami dydaktycznymi, wnioskowanie do dyrektora
0 zakup nowych pomocy dydaktycznych i wyposazenia swietlicy;

13)troska o estetyke pomieszczen w swietlicy, w ktérych prowadzone sg zajecia;

14)wspdtpraca z dyrekcjg, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, logopeda,
terapeutg pedagogicznym i innymi pracownikami szkoty oraz  personelem kuchni
i pielegniarka;

15)wspotpraca z rodzicami i okazywanie pomocy w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych;

16)wspotpraca z radg rodzicéw (udziat w zebraniach rady rodzicéw w razie potrzeb);

17)realizacja zadan wynikajgcych z zakresu obowigzkéw wychowawcy swietlicy;

18)wykonywanie innych obowigzkow i zadan zleconych przez dyrektora zgodny z umowg
O prace i przepisami prawa,;
4. Kierownik swietlicy odpowiada przed dyrektorem stuzbowo za:

1) catoksztatt pracy swietlicy szkolnej,

2) petngiterminowa realizacje powierzonych zadan.

Rozdziat 5
Nauczyciele specijalisci

§ 69. 1. W szkole utworzone jest stanowisko nauczyciela pedagoga szkolnego.
2. Do zadan nauczyciela pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
ucznibw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziatach przedszkolnych, szkole w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieh i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozyciji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) prowadzenie wymaganej dokumentacji.
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1)

2)
3)
4)

5)

6)
7
8)

9)

1)
2)
3)
4)

5)

1)
2)
3)

4)

§ 70. 1. W szkole utworzone jest stanowisko nauczyciela psychologa.

2. Do zadan nauczyciela psychologa w szkole nalezy w szczegodlnoSci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziatach przedszkolnych, szkole w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie wymaganej dokumentaciji.

§ 71. 1. W szkole utworzone jest stanowisko nauczyciela logopedy.

2. Do zadan nauczyciela logopedy w szkole nalezy w szczegdlnoSci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznidw;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie wymaganej dokumentaciji.

§ 72. 1. W szkole utworzone jest stanowisko nauczyciela terapeuty pedagogicznego.

2. Do zadan nauczyciela terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:
prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie  dziatan profilaktycznych ~ zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspétpracy z rodzicami uczniéw;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistdbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
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5)

1)
2)
3)

4)
5)

6)

1)

2)
3)

1)

prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Rozdziat 6
Doradca zawodowy

§ 73. 1. W szkole utworzone jest stanowisko nauczyciela

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem Kkierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow oddziatow i innych specjalistdw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdziat 7
Nauczyciel bibliotekarz

§ 74. 1. W szkole utworzone jest stanowisko nauczyciela bibliotekarza.
2. Nauczyciel bibliotekarz ma obowigzek:
wigczyC sie do realizacji zadan okreslonych w planie pracy szkoty, programie
wychowawczo — profilaktycznym;
bra¢ udziat, w zaleznosci od potrzeb, w spotkaniach zespotow nauczycieli;
posiada¢ wykaz programéw nauczania wszystkich przedmiotéw realizowanych
w szkole, by dostosowac do nich charakter zbiorow oraz warsztat informacyjny.
3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegolnosci nalezg:
praca pedagogiczna z czytelnikami:
a) rozbudzanie zainteresowan uczniow, wyrabianie umiejetnosci i nawykow czytania
i uczenia sie,
b) udostepnianie zbiorow w wypozyczalni — ksigzek, czasopism i innych typow
dokumentow,
c) udzielanie informacji bibliotecznych i bibliograficznych,
d) informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach,
e) poradnictwo w wyborach czytelniczych i zachecanie uczniow do Swiadomego
doboru lektury,
f) prowadzenie zaje¢ o charakterze czytelniczo — informacyjnym,
g) prowadzenie roznych form wizualnej informacji i propagandy ksigzek,
h) podnoszenie efektywnosci w wyszukiwaniu informacji, takze poprzez nowe
technologie informacyjne,
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i) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie wrazliwosci
oraz kultury czytelniczej uczniow,

j) udziat w szkoleniach, pracach k&t samoksztatceniowych i zebraniach
metodycznych,

k) gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie uczniom podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatéw ¢wiczeniowych;

2) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami i mozliwosciami finansowymi szkoty,

b) ewidencja zbiorow,

c) opracowanie biblioteczne zbioréw,

d) katalogowanie zbioréw zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w bibliotekarstwie,

e) selekcja zbiorow,

f) konserwacja zbioréw i dokonywanie napraw zniszczonych egzemplarzy,

g) prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej,

h) sporzadzanie analiz, wnioskéw do dalszej pracy, co najmniej dwa razy w roku
szkolnym przedstawianie ich dyrektorowi oraz radzie pedagogicznej podczas
zebrania.

4. Nauczyciel bibliotekarz uzgadnia z dyrektorem propozycje dotyczgce rozwoju

biblioteki, plan pracy, w tym tematyke imprez czytelniczych oraz organizacje udostepniania
zbiorow.

5. Nadzoér nad dziatalnoscig biblioteki sprawuje dyrektor szkoty lub wicedyrektor.
6. Nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sg znac zbiory biblioteki z zakresu przede

wszystkim nauczanego przez siebie przedmiotu i wspotpracowaé z nauczycielem
bibliotekarzem w zakresie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

gromadzenia i selekcji zbiorow;

realizacji edukacji czytelniczej i medialnej w ramach wspotpracy z nauczycielami,
zgodnie z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji podstawy programowej;
rozbudzania zainteresowan czytelniczych, popularyzowania warto$ciowej literatury
i rozwijania kultury czytelniczej ucznidw poprzez miedzy innymi organizacje konkurséw,
wspotorganizowanie uroczystosci szkolnych, prowadzenie gablot informacyjnych,
zamieszczanie informacji na stronie internetowej szkoty, organizowanie spotkacé
z osobami reprezentujgcymi edukacje, kulture;

korzystania z oferty biblioteki szkolnej przy realizacji procesu ksztatcenia i wychowania,
przede  wszystkim za$§ tworzenia zadan  dydaktycznych, inspirujgcych
i przygotowujgcych ucznidw do korzystania z szeroko pojetej informaciji (tradycyjnej
i elektronicznej);

doskonalenia warsztatu informacyjno-wyszukiwawczego biblioteki, w tym tworzenia
kartotek zagadnieniowych;

uczenia kultury w pracy z ksigzkg oraz wyrabiania nawyku zwrotu jej do biblioteki;
systematycznej wspoOtpracy z bibliotekami publicznymi, bibliotekg pedagogiczna,
placowkami doskonalenia nauczycieli i innymi instytucjami propagujgcymi czytelnictwo.
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Rozdziat 8
Nauczyciele i pracownicy zatrudnieni w zwigzku z ksztatceniem dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

§ 75. 1. Jesli w szkole ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajgcy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm,
w tym zespot Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone, zatrudnia sie dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych lub specjalistow lub

2) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy swietlicy lub

3) pomoc nauczyciela

— z uwzglednieniem realizacji zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2. Jesli w szkole ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajgcy orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione
w ust.1 niepetnosprawnos$ci, niedostosowanie  spoteczne lub  zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym, za zgodg organu prowadzgcego, mozna zatrudnié
dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania  ksztatcenia  odpowiednio  ucznidw  niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow, lub

2) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy swietlicy lub

3) pomoc nauczyciela

— z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

3. Nauczyciele, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspélnie z innymi
nauczycielami, specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w programie (IPET);

2) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami prace wychowawczg
Z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okre$lonych w programie
(IPET), realizowanych przez nauczycieli, specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie
(IPET), w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzg zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

4. Do zadan asystenta nauczyciela i nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:
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1) wspieranie nauczyciela prowadzgcego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze lub wspieranie wychowawcy swietlicy;

2) wykonywanie zadan wytgcznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy swietlicy;

3) wspieranie ucznia w toku zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
realizowanych przez nauczycieli;

4) pomoc nauczycielowi w przygotowaniu pomocy do zaje¢, dostosowanie srodowiska
pracy ucznia na podstawie wskazanh nauczyciela, organizacja miejsca pracy ucznia;

5) asystowanie wuczniowi w codziennych sytuacjach szkolnych, dbanie o jego
bezpieczenstwo;

6) opieka nad uczniem podczas czynnosci samoobstugowych i monitorowanie potrzeb
ucznia zwigzanych z aktywnoscig czy potrzebg odpoczynku;

7) opieka nad uczniem podczas spacerow i wycieczek.

Rozdziat 9
Pracownicy administracji

§ 76. 1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji: sekretarz szkoty, kierownik
gospodarczy, informatyk, specjalista ds. bhp.
2. Do zadan sekretarza szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) obstuga kancelaryjna sekretariatu szkoty;

2) prowadzenie dokumentacji pracowniczej;

3) przestrzeganie przepisdow o ochronie danych osobowych oraz polityki bezpieczenstwa
danych osobowych obowigzujgcej w szkole, przetwarzanie danych w systemie
informatycznym zgodnie z instrukcjg obowigzujgca w szkole;

4) przestrzeganie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt
obowigzujgcego w szkole;

5) prowadzenie sktadnicy akt zgodnie z instrukcjg archiwalng;

6) opracowanie sprawozdan statystycznych dotyczgcych pracownikéow (GUS, SIO);

7) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z funduszem socjalnym,;

8) reagowanie i podejmowanie stosownych dziatan w zakresie bezpieczenstwa,
w przypadku przebywania na terenie szkoty osob stwarzajgcych zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych,

9) rzetelne, terminowe i efektywne wykonywanie innych polecenn wydawanych
przez przetozonych, zgodnie z okreslong podlegtoscig, zastrzezonych do ich
kompetenciji i wynikajgcych ze stosunku pracy.

3. Do zadan kierownika gospodarczego nalezy w szczegodlnosci:

1) nadzér merytoryczny nad pracownikami obstugi;

2) prowadzenie dokumentacji kadrowej dla pracownikow obstugi, przestrzeganie w tym
zakresie przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych;

3) witasciwe rejestrowanie dokumentow finansowo-ksiegowych zgodnie z jednolitym
rzeczowym wykazem akt obowigzujgcym w szkole;

4) nadzér nad technologiczng strong funkcjonowania szkoty;

5) dokonywanie zakupow, analiza ofert handlowych dostepnych na rynku, wybor
najbardziej korzystnych ze wzgledu na warunki finansowe i potrzeby szkoty;
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5)
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7
8)

9)

inwentaryzacja, likwidacja srodkow trwatych , zgodnie z przepisami o rachunkowosci;
organizacja obstugi finansowej szkoty, analiza planu finansowego szkoty, biezgce
informowanie dyrektora o stanie srodkéw zgodnie z planem finansowym,;

reagowanie i podejmowanie stosownych dziatan w zakresie bezpieczenstwa,
w przypadku przebywania na terenie szkoty osob stwarzajgcych zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych.

4. Do zadan informatyka nalezy w szczegdlnosci:

wykonywanie obowigzkéw administratora systeméw informatycznych — ASI,
przestrzeganie przepisow w zakresie ochrony danych osobowych, o ile pozyskat
dostep do takich danych, postepowanie zgodne z instrukcjg przetwarzania danych
osobowych w systemach informatycznych obowigzujgcg w szkole;

instalowanie nowych programéw, usuwanie niepotrzebnych;

usuwanie usterek w systemie informatycznym;

przygotowanie komputeréw do pracy na okreslonych stanowiskach, konserwacja
sprzetu informatycznego;

pomoc pracownikom w sytuacjach dla nich trudnych, wymagajgcych wiedzy
i umiejetnosci wykraczajgcej poza podstawowe zadania wynikajgce z obowigzkow
stuzbowych.

5. Do zadan specjalisty ds. bhp nalezy w szczegolno$ci:

przeprowadzanie kontroli warunkdéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy;

dokonywanie co najmniej raz w roku szkolnym przeglgdu stanu technicznego budynku
szkoty, w tym pomieszczen oraz terenu przynaleznego do budynku zgodnie
Z rozporzgdzaniem w sprawie bezpieczenstwa w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach;

wnioskowanie o  wprowadzenie zmian do  instrukcji  bezpieczenstwa
przeciwpozarowego, zgodnie z potrzebami;

organizacja akcji ewakuacyjnych w szkole, w porozumieniu z dyrektorem
lub wicedyrektorem;

biezgce informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz
Z wnioskami zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen;

sporzgdzanie i przedstawianie pracodawcy, w czerwcu kazdego roku, okresowych
analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajgcych propozycje poprawy
warunkéw pracy;

udziat w przekazywaniu do uzytkowania przebudowywanych obiektow budowlanych
w ktérych przewiduje sie pomieszczenia pracy;

przedstawianie pracodawcy wnioskéw dotyczgcych zachowania wymagan ergonomii
na stanowiskach pracy;

udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzgdzen, regulamindw i instrukcji ogélnych
dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy;

10)opiniowanie szczegotowych instrukcji dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy

na poszczegolnych stanowiskach pracy;

11)udziat w ustalaniu okoliczno$ci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowywaniu

wnioskédw wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkow
oraz zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskéw;
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12)prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentow dotyczgcych
wypadkéw przy pracy, stwierdzonych chorob zawodowych i podejrzen o takie choroby;
13)doradztwo w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny

pracy;

14)udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wigze sie z wykonywang
praca;

15)organizowanie i zapewnienie odpowiedniego poziomu szkoleh w dziedzinie

bezpieczenstwa i higieny pracy;
16)wspotdziatanie z lekarzem sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikami, a w szczegolnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich
pracownikow;
17)wspotdziatanie ze spoteczng inspekcjg pracy oraz z zaktadowymi organizacjami
zwigzkowymi przy:
a) podejmowaniu przez nie dziatan majgcych na celu przestrzeganie przepisow
oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, w trybie i w zakresie ustalonym
w odrebnych przepisach,
b) podejmowanych przez pracodawce przedsiewzieciach majgcych na celu
poprawe warunkow pracy;
18)przygotowywanie =~ materiatbw  oraz = dokumentowanie = posiedzen  zespotu
powypadkowego;
19)inicjowanie i rozwijanie na terenie zaktadu pracy roéznych form popularyzacji
problematyki bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz ergonomii;
20)wspotdziatanie w zapewnieniu bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
dla ucznidéw w czasie zaje¢ lekcyjnych i w zajeciach pozalekcyjnych;
21)przeprowadzanie szkolen wstepnych bhp dla nowo zatrudnianych pracownikow.

Rozdziat 10
Pracownicy obstugi

§ 77. 1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy obstugi, w tym: starszy wozny,

konserwator, dozorca.
2. Do zadan starszego woznego nalezy w szczegolnoSci:

1) utrzymanie czystosci na terenie szkoty;

2) codzienne sprzgtanie pomieszczen na wyznaczonym terenie;

3) sprzatanie okresowe (ferie, wakacje);

4) poranne wietrzenie sal,

5) otoczenie opiekg ucznibw, pomoc przy czynnosciach samoobstugowych
I higienicznych;

6) dbanie o estetyczny wyglad pomieszczen;

7) informowanie przetozonych o wszelkiego rodzajach zauwazonych uszkodzeniach
sprzetu i instalaciji;

8) reagowanie i podejmowanie stosownych dziatan w zakresie bezpieczenstwa,
w przypadku przebywania na terenie szkoty osob stwarzajgcych zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych,;
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9) wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora lub kierownika
gospodarczego, zgodnych z umowa o prace i przepisami prawa.
3. Do zadan konserwatora nalezy w szczego6lnosci:

1) konserwacja sprzetu szkolnego (meble, tawki, krzesta, drzwi, wieszaki, bramki,
ogrodzenie, tablice, pomoce dydaktyczne, zamki, drzwi, kosiarka, sprzet sportowy
i znajdujacy sie na placu zabaw);

2) przestrzeganie instrukcji obstugi sprzetu ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na sprzet
elektryczny,

3) montaz zakupionego sprzetu i wyposazenia szkoty, o ile jest to konieczne,

4) dokonywanie codziennego przegladu szkoty i niezwtoczne usuwanie usterek;

5) powiadamianie firmy dokonujgcej konserwacji o koniecznosci usuniecia przez nich
usterek i awarii,

6) mocowanie obrazow, tablic, karniszy i innych przedmiotéw na scianach budynku;

7) przenoszenie mebliiinnych przedmiotéw na terenie szkoty;

8) naprawa niewielkich ubytkow w $cianach i ich malowanie;

9) zakup artykutbw metalowych, budowlanych i innych niezbednych do dokonywania
napraw;

10)zabezpieczenie miejsca awarii w tym wodociggowej;

11)utrzymanie porzadku i czystosci w pomieszczeniu konserwatora szkoty;

12)utrzymanie w porzadku, czystosci i w dobrym stanie technicznym narzedzi i innych
przedmiotdéw stuzgcych do dokonywania napraw;

13)informowanie przetozonych o zauwazonych uszkodzeniach i awariach na terenie
szkoty;

14)reagowanie w przypadku osob przebywajgcych na terenie szkoty zagrazajgcych
bezpieczenstwu innych;

15)wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonych, o ile nie sg one
sprzeczne z umowg O prace i przepisami prawa.
4. Do zadan dozorcy nalezy w szczegdlnosci:

1) dozér budynku szkoty i terenu do niej nalezgcego;

2) zamykanie i otwieranie bram i furtek prowadzgcych na teren szkoty;

3) zamykanie drzwi wewnetrznych;

4) zamykanie okien w budynku po opuszczeniu pomieszczen szkoty przez uczniow

i nauczycieli;
5) dozor nad majatkiem szkoty, zwitaszcza podczas przebywania na terenie szkoty osob
wynajmujgcych pomieszczenia lub boisko  — wzywanie policji w sytuacjach

konfliktowych;

6) codzienne usuwanie (zamiatanie, zbieranie, zmywanie) nieczystosci na terenie szkoty
i z terenu poza budynkiem wzdtuz ulicy Okre$lonej i Radzyminskie;j;

7) odsniezanie dojscia do szkoty, zapobieganie skutkom gotoledzi;

8) pielegnowanie trawnikow i kwietnikdw (koszenie, pielenie, podlewanie, grabienie);

9) bezzwilocznie zawiadamianie kierownika gospodarczego o dostrzezonych
uszkodzeniach lub wadliwym dziataniu instalacji, awariach;

10)w sytuacjach awaryjnych zabezpieczanie miejsca awarii i wezwanie odpowiednich
stuzb;
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11)dbanie o nalezyty stan sprzetu i urzgdzen przeznaczonych do utrzymania porzadku
i czystosci, przestrzeganie instrukcji obstugi sprzetu ze szczegdlnym zwrdceniem
uwagi na sprzet elektryczny,

12)wykonywanie drobnych prac naprawczych, malarskich i porzadkowych na rzecz
placowki;

13)codzienny przeglad terenu wokdét szkoly i zgtaszanie uwag kierownikowi
gospodarczemu;

14)dozér nad grupami wynajmujgcymi szkolne pomieszczenia i boisko oraz nad
mieszkancami korzystajgcymi z akcji ,Otwarte boiska”;

15)reagowanie w sytuacjach przebywania na terenie szkoty o0sOb zagrazajgcych
bezpieczenstwu innych, oséb przebywajgcych po godzinach pracy bez zgody
dyrektora;

16)wykonywanie innych czynnoséci zleconych przez przetozonych, zgodnych z umowg
O prace i przepisami prawa.

DZIAL VIl
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 78. Zasady prowadzenia postepowania rekrutacyjnego do oddziatow
przedszkolnych i klas pierwszych szkoty okresla ustawa.

Rozdziat 1
Prawa ucznia

§ 79. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) zapoznania sie z programami nauczania i wymaganiami edukacyjnymi
z poszczegolnych przedmiotéw, a takze z wewnatrzszkolnym ocenianiem;

3) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
w tym ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
demoralizacjg, uzaleznieniami oraz poszanowania jego godnosci;

4) korzystania z pomocy stypendialnej bgdz doraznej zgodnie z ustawa;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, w tym takze ustalonych sposobow
oceniania;

7) powiadamiania:

a) z tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie i zakresie prac klasowych
(dwie prace w tygodniu),

b) z trzydniowym wyprzedzeniem o terminie sprawdzianu obejmujgcego
zagadnienia z trzech ostatnich lekcji (nie wiecej niz jeden sprawdzian
w tygodniu, w dniu innym niz prace klasowe);
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8) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnosci dotyczgcych zycia szkoty,
a takze swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza to dobr innych osob;

9) rozwijania wlasnych zainteresowan, zdolnosci i talentow w zakresie oferty edukacyjnej
szkoty;

10)przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy przy wykorzystaniu mozliwosci
szkoty, w szczegodlnosci zas do realizowania indywidualnego toku nauki;

11)pomocy, w przypadku trudnosci w nauce, a w szczegolnosci w zakresie pomocy
nauczyciela logopedy, nauczyciela terapii pedagogicznej oraz innych specjalistéw
zatrudnionych w szkole;

12)korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego, a w szczegdlnosci
w zakresie pomocy pedagoga i psychologa szkolnego;

13)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i sSrodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
bibliotecznego podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod opiekg nauczyciela prowadzgcego
dane zajecia;

14)zrzeszania sie w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych oraz angazowania sie
w zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg:

a) dziatalnos¢ pozaszkolna kolidujgca z zajeciami szkolnymi wymaga zgody
dyrektora szkoty,

b) prace spoteczne na terenie szkoty i poza nig sg dobrowolne,

c) wolontariat na terenie szkoty i poza nig jest dobrowolny; propozycje
podejmowanych dziatan w zakresie wolontariatu na terenie szkoty i poza nig
nalezy zgtasza¢ wychowawcy, opiekunowi samorzgdu uczniowskiego Ilub
wicedyrektorowi;

15)przedstawiania wychowawcy, innym nauczycielom i dyrektorowi szkoty swoich
problemdw i oczekiwania w zwigzku z tym odpowiedzi, wyjasnien i stosownej pomocy
w razie potrzeby;

16)dobrowolnego reprezentowania wiasnej szkoty w konkursach, przegladach, zawodach
sportowych i innych imprezach, zgodnie z wilasnymi  mozliwosciami
i zainteresowaniami;

17)odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych;

18)zwolnienia czesciowego lub catkowitego z zaje¢:

a) wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych na podstawie opinii wydanej
przez lekarza,

b) jezyka obcego — zgodnie z przepisami okreslajgcymi zasady przyjmowania
do szkét obywateli polskich powracajgcych do kraju z zagranicy,

c) drugiego jezyka obcego — na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

19)niezadawania pracy domowej:
a) w kazdy pierwszy pigtek miesigca,
b) w dni, w ktore popotudniu sg zorganizowane przez szkote imprezy kulturalne;
20)uczestniczenia w zajeciach religii/etyki zorganizowanych na Zzyczenie rodzicow
wyrazone w formie oswiadczenia;
21)rezygnacji z uczestniczenia w nauce religii/etyki w kazdym czasie.
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§ 80. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice majg prawo do:
1) ztozenia skargi do wychowawcy klasy;
2) powiadomienia pedagoga i psychologa szkolnego;
3) ztozenia skargi do dyrektora szkoty;

§ 81. 1. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniem a nauczycielem wyjasniane sg
z udziatem wychowawcy.

2. Jezeli dziatania podjete przez wychowawce, w odczuciu ucznia i jego rodzicéw nie
przynoszg oczekiwanych rezultatéw, uczen lub jego rodzice majg prawo zwroci¢ sie do
pedagoga lub psychologa szkolnego, ktéry podejmuje dziatania mediacyjne.

3. W przypadku gdy dziatania podjete przez pedagoga lub psychologa szkolnego,
w odczuciu ucznia i jego rodzicow nie przynoszg pozgdanych rezultatow, rodzice ucznia
majg prawo do zlozenia skargi do dyrektora szkoty.

4. Skarge rozpatruje dyrektor szkoty lub osoba przez niego wskazana (upowazniona)
bez zbednej zwtoki, jednak nie dtuzej niz do miesigca, gdy wszczyna sie postepowanie
wyjasniajgce.

5. Dyrektor szkoty powiadamia zainteresowanych rodzicow o wyniku rozpatrzenia
skargi.

6. W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowane strony
mogg odwotaC sie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub organu
prowadzgcego.

7. W sposob okreslony w § 81 ust. 1 — 7 rozwigzywane sg sytuacje konfliktowe miedzy
uczniami danego oddziatu a nauczycielem lub rodzicami a hauczycielem.

Rozdziat 2
Obowiagzki ucznia

§ 82. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie,
a zwilaszcza dotyczacych:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;
2) przestrzegania zasad kultury i wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty, a w tym w szczegdlnosci:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarno$ci,
C) szanowania pogladow i przekonan innych,
d) zachowania tajemnicy i dyskrecji dotyczgcych spraw osobistych,
e) naprawiania szkody przez siebie wyrzgdzonej,
f) zachowania sie — w szkole i poza nig — godnie i kulturalnie,
g) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor
i tradycje szkoty i wspoéttworzenie jej autorytetu,
h) dbania o czystos¢ i piekno jezyka polskiego,
i) przestrzegania débr osobistych innych oséb, ich danych osobowych i praw
autorskich,

66



Statut Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie

]) przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych podczas prac
klasowych, testow, sprawdzianow i kartkowek,
k) poszanowania praw innych os6b, w szczegdlnosci podczas korzystania
z medidw spotecznych, w tym nieumieszczanie zdje¢ i nieumieszczanie
komentarzy mogacych narusza¢ dobra osobiste innych oséb na portalach
spotecznosciowych,
[) petnienia obowigzkéw dyzurnego;
3) noszenia stroju galowego w czasie Swigt panstwowych i waznych dla spotecznosci
szkoty uroczystosci (stréj galowy: biata bluzka i granatowa lub czarna spodnica
dla dziewczat; biata koszula i granatowe lub czarne spodnie dla chtopcéw);
4) ubierania sie na terenie szkoty i dbania o estetyczny wyglad:
a) noszenie stroju odpowiedniego do warunkow atmosferycznych i okolicznosci
(zakaz noszenia stroju zbyt mocno przylegajgcego do ciata / odstaniajgcego
cialo np. zbyt kroétkie szorty / spddnice / sukienki oraz bluzki odstaniajgce
ramiona, dekolt, plecy, pepek, nienoszenie bizuterii o niebezpiecznych
ksztattach),
b) zmiana obuwia,
C) niestosowanie makijazu,
d) niemalowanie paznokci;
5) przestrzegania zakazu korzystania z telefonbw komdédrkowych, innych srodkow
komunikacji elektronicznej i innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela.
Niestosowanie sie do zasad okreslonych w § 17 ma wplyw na ocene zachowania
i skutkuje:
a) przekazaniem urzadzenia do sekretariatu szkoty,
b) poinformowaniem rodzicéw o zaistniatej sytuacji,
c) osobistym odebraniem sprzetu przez rodzicow;
6) podporzadkowania sie zarzgdzeniom dyrektora szkoty, uchwatom rady pedagogicznej,
rady rodzicow, poleceniom nauczycieli, uchwatom samorzgdu uczniowskiego;
7) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz ogdlny rozwaj:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig, w szczegodlnosci
podczas zaje¢ lekcyjnych, przerw, wyjazddw na wycieczki, zawody sportowe
oraz podczas innych imprez organizowanych przez szkote,

b) przestrzegania zasad higieny osobistej, zwtaszcza na i po zajeciach
wychowania fizycznego (ubioru),

c) niepalenia tytoniu, niepicia alkoholu, napojow energetyzujgcych i nieuzywania
Srodkéw odurzajgcych;

8) dbatos¢ o wspdine dobro, tad i porzadek w szkole:
a) dbanie o estetyke i wyglad szkoty, mienie i czystosc¢,
b) troska o sprzet i wyposazenie sal lekcyjnych.

§ 83. Nieobecnos¢ ucznia usprawiedliwia rodzic:
1) w formie ustnej podczas bezposredniego kontaktu z wychowawcg lub
2) poprzez wpis do dziennika lub zeszytu korespondencji w ciggu czternastu dni po
ustaniu nieobecnosci.
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§ 84. Spdznienia ucznia usprawiedliwia rodzic:
1) w formie ustnej podczas bezposredniego kontaktu z wychowawcg lub
2) poprzez wpis do dziennika lub zeszytu korespondencji w ciggu czternastu dni.

§ 85. 1. Zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich zakonczeniem w danym dniu nastepuje
na pisemng prosbe rodzicéw zamieszczong w dzienniku lub zeszycie korespondencji.

2. Ucznia, ktory zachorowat podczas lekcji odbiera ze szkoty rodzic Iub
upowazniona przez niego osoba.

3. Zwolnienie ucznia z ostatniej w jego planie godziny wychowania fizycznego musi
zawiera¢ wyrazne wskazanie rodzica o zwolnieniu ,do domu”, w innym przypadku traktuje
sie je jako zwolnienie z ¢wiczen z obecnoscig na zajeciach.

Rozdziat 3
Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie

§ 86. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $Srodkow
przeznaczonych na ten cel w budzecie organu prowadzgcego szkote.

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie
do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukaciji uczniéw zdolnych.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyijny.

4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

5. Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium
za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe.

6. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujgcy sie w trudnej sytuaciji
materialnej wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegolnosci,
gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosc, ciezka lub dtugotrwata
choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo -
wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub
wystgpito zdarzenie losowe.

7. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo
w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

8. Stypendium za wyniki w nauce przyznawane jest uczniowi klas IV-VIII, ktory
uzyskat w klasyfikacji srodrocznej lub rocznej wysokg srednig ocen oraz co najmniej dobrg
ocene zachowania w okresie poprzedzajgcym okres, w ktérym przyznaje sie to
stypendium.

9. Stypendium za osiggniecia sportowe przyznawane jest uczniowi klas IV-VIII,
ktory uzyskat wysokie wyniki we wspoétzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej
miedzyszkolnym oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajgcym
okres, w ktérym przyznaje sie to stypendium.

68


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6

Statut Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie

10. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom klas I-lll szkoty
podstawowej oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia pierwszego
okresu nauki.

11. Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom klas I-1ll szkoty
podstawowej.

12. Dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialng.

13.Srednig ocen, o ktérej mowa w ust. 8, ustala komisja stypendialna,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzgdu uczniowskiego.

14. Wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia
sportowe wychowawca klasy sktada do komisji stypendialnej, ktdra przekazuje wniosek
wraz ze swojg opinig dyrektorowi szkoty.

15. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe jest wyptacane raz
w okresie.

16. Srodki przeznaczone na pomoc materialng przyznawane sg przez organ
prowadzgcy.

17. Uczniom zapewniona jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna okreslona
w § 50 statutu.

Rozdziat 4
Nagrody i kary

§ 87. 1. Ucznia nagradza sie za:

1) wyrdzniajgce osiggniecia w nauce i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie,

2) dziatalno$¢ spoteczng (samorzgd uczniowski, wolontariat, redakcja gazetki szkolne)),

3) sukcesy indywidualne lub zespotowe w imprezach / konkursach / zawodach
sportowych, w szczegolno$ci organizowanych na terenie i poza terenem szkoty oraz co
najmniej dobre zachowanie.

2. W szkole ustala sie nastepujgcy katalog nagréd:
1) pochwaty (z jednoczesnym wpisem ich do zeszytu wychowawczego):
a) indywidualna nauczyciela / wychowawcy na forum klasy,
b) dyrektora na forum klasy w obecnosci wychowawcy,
c) dyrektora na apelu na forum szkoty (na wniosek nauczyciela / wychowawcy),

2) wyroéznienie na koniec roku szkolnego dyplomem lub nagrodg ksigzkowg (na wniosek
wychowawcy oddziatu);

3) prezentacja i promocja osiggnie¢ ucznia na forum klasy, szkoty, w srodowisku lokalnym
(tablica informacyjna w sali lekcyjnej, tablice informacyjne przy wejsciu do szkoty,
kronika, strona internetowa szkoty, gazetka szkolna);

4) przyznanie stypendium za wyniki w nauce, sporcie zgodnie z zatwierdzonym
regulaminem przyznawania stypendium,;

5) list gratulacyjny do rodzicow w roku ukonczenia szkoty podstawowej,

6) tytut ,Diament SP 84” za wybitne osiggniecia interdyscyplinarne (konkursy), wysokag
Srednig ocen koncowych, wzorowe zachowanie, dziatalno$¢ spoteczng, wolontariat.
Tytut przyznawany przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy i po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej jednemu uczniowi konczgcemu w danym roku szkote
podstawowg;

69


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-11-2017&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-11-2017&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-11-2017&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-11-2017&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-11-2017&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-11-2017&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-11-2017&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-11-2017&qplikid=1#P1A6

Statut Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie

7) nominacja do Nagrody Burmistrza Dzielnicy Targowek m. st. Warszawy dla uczniow
szkot  podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych ,Orzet Targowka”
na wniosek rady pedagogiczne.

3. O wyrdznieniu lub nagrodzeniu ucznia wychowawca powiadamia rodzicéw.
4. Od nagrdéd, o ktorych mowa w § 59 ust. 2 rodzice mogg wnies¢ zastrzezenia
w ciggu 14 dni:

1) pisemne odwotanie od przyznanych nagréd kierowane jest do dyrektora i skladane

w sekretariacie szkoty;

2) dyrektor udziela odpowiedzi na piSmie w ciggu kolejnych 7 dni roboczych;

3) rodzice ucznia majg prawo do odwotania sie od decyzji wymienionej w ust. 4 pkt 2

do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w ciggu 14 dni.

§ 88. 1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu
szkoty.

2. Kary stosowane wobec ucznidw nie mogg narusza¢ praw do nietykalnosci
i godnosci osobiste;j.

3. W szkole obowigzuje nastepujgcy katalog kar:

1) rozmowa ostrzegawcza i ustne upomnienie wychowawcy klasy/nauczyciela,

2) informacja przekazana rodzicom o niewtasciwym zachowaniu ucznia:

a) pisemna informacja wychowawcy klasy/nauczyciela w zeszycie korespondencji

lub w e-Dzienniku skierowana do rodzicow,

b) rozmowa z rodzicami (osobista lub telefoniczna) wychowawcy klasy/nauczyciela

— adnotacja w dzienniku;

3) upomnienie udzielone uczniowi przez dyrektora w gabinecie w obecnosci
wychowawcy;

4) nagana zespotu oddziatowego (nauczycieli pracujgcych z uczniami danego oddziatu)
udzielona uczniowi podczas godziny z wychowawcg wraz z pisemng informacjg
skierowang do rodzicéw przez wychowawce klasy o zastosowanej wobec ucznia karze,

5) nagana dyrektora szkoty z pisemng informacjg do rodzicow;

6) zakaz petnienia funkcji na forum klasy i szkoty;

7) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;

8) przeniesienie do rownolegtej klasy decyzjg dyrektora na wniosek rady pedagogicznej,

4. W przypadku niewtasciwego zachowania ucznia, ktére nie zostato okreslone
przepisami obowigzujgcymi w szkole, o rodzaju zastosowanej kary zdecyduje dyrektor
wraz z zespotem nauczycieli uczgcych w danej klasie.

5. W przypadku nagannego zachowania ucznia w stosunku do rowiesnikow
lub pracownikéw szkoty lub popetniania czynu zabronionego mozna zastosowac¢ wobec
ucznia kare nagany dyrektora szkoty (nie zachowujgc gradaciji kar).

6. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy:

1) notorycznie famie postanowienia statutu szkoty lub /i

2) zachowuje sie w sposéb demoralizujgcy bgdz agresywny, zagrazajgcy zdrowiu i zyciu

innych uczniéw lub jego samego lub /i

3) dopuszcza sie czyndw zabronionych (m.in.: kradzieze, wymuszenie, zastraszenie,

nekanie fizyczne / psychiczne);
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4) zastosowane srodki zaradcze nie przynoszg pozgdanych efektéw;

5) kary wymienione w ust. 3 pkt 1 — 8 nie przyniosty pozadanego skutku;

6) istnieje prawdopodobienstwo korzystnego wptywu zmiany srodowiska na postawe
ucznia.

7. Rodzice ucznia majg prawo do odwotania sie od kar okreslonych
w ust. 3 pkt 4, 5, 8 w ciggu 14 dni.

8. Rodzice ucznia pisemne odwotanie kierujg do dyrektora i sktadajg w sekretariacie
szkoty.

9. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem, psychologiem szkolnym i nauczycielami
zespotu oddziatowego rozpatruje odwotfanie ztozone przez rodzicdw ucznia od kary
okreslonej w ust. 3 pkt 4, 5 i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;
2) uchyli¢ kare;

10. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem, psychologiem szkolnym
i nauczycielami zespotu oddzialowego rozpatruje odwotanie ztozone przez rodzicow
ucznia od kary okreslonej w ust. 3 pkt 8 i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;
2) uchyli¢ kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

11. Dyrektor udziela rodzicom odpowiedzi na piSmie w ciggu kolejnych 7 dni
roboczych od zebrania rady pedagogicznej.

12. Rodzice ucznia majg prawo do odwotania sie od kary natozonej przez
dyrektora do organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny w ciggu 14 dni od dnia wydania
decyzji.

DZIAL Vi
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

Rozdziat 1
Ogodlne zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 89. 1. W szkole ustala sie szczegétowe warunki i sposéb wewngtrzszkolnego
oceniania, o ktérym mowa w art. 44b ustawy o systemie oswiaty.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programdéw nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

5. Cele oceniania okresla ustawa o systemie oswiaty.

§ 90. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz
ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoinych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeC edukacyjnych;

4) sposobie dostarczania rodzicom biezgcych informacji o postepach i trudnosci uczniow;
5) miejscach, w ktérych rodzice i uczniowie mogg zapoznaé¢ sie z wewnatrzszkolnym
ocenianiem i wymaganiami edukacyjnymi z poszczegoélnych edukaciji i przedmiotéw.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia na zasadach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty i rozporzadzeniu w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

5. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu klasy Ill szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

§ 91. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne,
b) roczne,
c) koncowe.
2. Oceny:
1) biezgce — okreslajgce poziom biezgcych wiadomosci i umiejetnosci z zakresu pewnego
wycinka wiedzy;
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2) srodroczne i roczne — ustalone w wyniku klasyfikacji, okreslajgcej poziom wiedzy
i umiejetnosci z zakresu danego przedmiotu oraz postepy ucznia w nauce tego
przedmiotu;

3) koncowe — ustalone w wyniku klasyfikacji na koniec catego cyklu ksztatcenia w szkole
podstawowej.

3. Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane
systematycznie, w réznych formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywno$¢ oraz
odnotowywane przez nauczyciela w elektronicznym dzienniku lekcyjnym (e-Dzienniku).

4. Kontrola wiadomosci i umiejetnosci ucznia moze odbywacC sie w formie
odpowiedzi ustnej lub pracy pisemne;.

5. Przez prace pisemne rozumie sie kartkowki, sprawdziany, prace klasowe, testy:
1) kartkdwka - to krotka praca pisemna zastepujgca odpowiedz ustng, obejmujgca jedno,

ostatnio ¢wiczone na lekcji zagadnienie;

2) sprawdzian rozumiany jest jako praca pisemna obejmujgca kilka zagadnien,
¢wiczonych przez ostatnie 3 zajecia. Sprawdzian powinien by¢é zapowiedziany co
najmniej 3 dni przed wyznaczonym terminem;

3) praca klasowa ma na celu sprawdzenie stopnia opanowania wiekszej partii materiatu
w szczegdlnosci catego dziatu zagadnien. Nauczyciel zapowiada jg
z wyprzedzeniem nie krotszym niz tydzien, okresla w sposéb jasny dla ucznia zakres
materiatu do powtorzenia. Termin i zakres materiatu odnotowuje w dzienniku
oraz poprzedza lekcjg powtdrzeniows.

6. Prace pisemne mogg odbywac sie:

1) kartkowka - bez wczesniejszej zapowiedzi na kazdej lekcji (wyjatek stanowig kartkowki
z matematyki, jezyka angielskiego i jezyka polskiego, gdzie nauczyciel z tygodniowym
wyprzedzeniem podaje zakres materiatu, a przeprowadza je w celu wiasciwego
przygotowania ucznioéw klasach VIl i VIII do egzaminu ésmoklasisty);

2) sprawdzian — w dniu, w ktorym nie ma pracy klasowej (w tygodniu nie wigcej niz jeden
sprawdzian);

3) praca klasowa — w dniu, w ktérym nie ma sprawdzianu (w tygodniu nie wiecej niz dwie
prace klasowe).

Rozdziat 2
Uzasadnianie ocen

§ 92. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

2. Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny
biezgce, $rédroczne, roczne i koncowe. Rodzice mogg uzyskac informacje o uzasadnieniu
kazdej oceny podczas konsultacji i zebran z rodzicami.

3. Uzasadnienie oceny biezgcej obejmuje odniesienie sie do wczesniej ustalonych
i znanych uczniowi kryteribw wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci oraz
wskazanie:

1) co uczen zrobit dobrze;
2) co uczeh ma poprawic;
3) w jaki sposob uczeh ma poprawi¢ oceneg;
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4) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju.

4. Uzasadnienie oceny srédrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie sie
do wczesniej ustalonych i znanych uczniowi wymagan edukacyjnych na poszczegdélne
oceny oraz wskazanie:

1) jakie wymagania podstawy programowej uczeh opanowat;
2) jakie wymagania podstawy programowej uczen musi jeszcze opanowac.

5. Jesli uczen lub jego rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajgce, rodzic moze
ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie.
Nauczyciel sporzgdza uzasadnienie oceny obejmujgce wskazania wymienione w ust. 3 lub
4 i przekazuje dyrektorowi szkoty.

6. Dyrektor w ciggu siedmiu dni od daty ztozenia wniosku przekazuje uzasadnienie
oceny wnioskodawcy.

Rozdziat 3
Ocenianie i spos6b udostepnienia sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
ucznidéw uczniowi i jego rodzicom

§ 93. 1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace domowe oraz sprawdzone
i ocenione kartkdwki ucznia sg oddawane uczniom do domu.

2. Nauczyciel na zajeciach lekcyjnych udostepnia uczniowi sprawdzone i ocenione
prace pisemne takie jak sprawdziany, prace klasowe i testy dotyczgce dziatow
programowych do domu z prosbg o zwrot pracy podpisanej przez rodzica/rodzicéw na
najblizszg lekcje.

3. Rodzice potwierdzajg swoim podpisem i datg umieszczong na pracy pisemnej
dziecka zapoznanie si¢ z informacjg zawartg w udostepnionej dokumentaciji.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg przechowywane w szkole przez
nauczycieli przedmiotéw w miejscu niedostepnym dla osoéb trzecich przez caty rok szkolny.
Uczen lub jego rodzice mogg je odebra¢ w ostatnim dniu roku szkolnego tj. 31 sierpnia.
Po tym terminie prace sg niszczone przez nauczyciela przedmiotu.

5. Uczen lub jego rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny pracy
pisemnej. Uczen lub jego rodzic moze sporzgdzacC kopie, notatki, odpisy udostepnionej
pracy ucznia.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow udostepniana jest do wglagdu inna
dokumentacja dotyczgca przebiegu nauczania w tym egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w terminie i miejscu
wspolnie ustalonym przez dyrektora i1 zainteresowanych. Udostepnianie pracy ucznia
odbywa sie w obecnosci nauczyciela przedmiotu lub innego pracownika szkoty
wyznaczonego przez dyrektora.

7. Dokumentacji nauczania o ktérej mowa w ust. 6 nie mozna wynosi¢ poza teren
szkoty.
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Rozdziat 4
Klasyfikacja ucznia

§ 94. 1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) sroédrocznej i rocznej;
2) koncowej.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
I zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okre$lonej w statucie - srodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Klasyfikacja s$rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacje srédroczng ucznidw przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego w terminie okreslonym w § 22 ust. 4 statutu.

5. Klasyfikacja roczna w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-lll szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia, i zachowaniu ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

10. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

4) Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie VIII.

11. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne
Z zajeC edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

13. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
informujg o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszczegodlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej;

2) rodzicébw ucznia w formie pisemnej (wydruk ocen z elektronicznego dziennika
lekcyjnego) na zebraniu z rodzicami. Rodzice potwierdzajg podpisem przyjecie do
wiadomosci tej informaciji.

14. W przypadku nieobecnosci rodzicébw ucznia (na zebraniu, o kitérym mowa
w ust. 13 pkt 2), ktory uzyskat przewidywang niedostateczng ocene roczng z zajeé
edukacyjnych lub/i przewidywang naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
wychowawca danego oddziatu zobowigzany jest przekaza¢ rodzicom ucznia listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru pisemng informacje o przewidywanych
rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania
rodzicom ucznia.

15. W przypadku nieobecnosci rodzicéw ucznia (na zebraniu, o kitérym mowa
w ust. 13 pkt 2), ktéry uzyskat przewidywane pozytywne oceny roczne z zajec
edukacyjnych lub/i przewidywang pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania za
poinformowanie rodzicdw przyjmuje sie wpis wszystkich ocen do dziennika i wystanie
wiadomosci moéwigcej o tym fakcie do rodzicéw przez e-Dziennik.

16. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne 2z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania podane sg do wiadomosci
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym w odpowiednio oznaczonej rubryce.

17. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania wpisywana
jest do elektronicznego dziennika lekcyjnego na dzieh przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne,j.
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Rozdziat 5
Warunki uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 95. 1. Uczen ma prawo do poprawy przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w formie pisemnego sprawdzianu obejmujgcego zagadnienia
realizowane w ciggu catego roku szkolnego.

2. Wniosek o przeprowadzenie sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 1 moze ztozyc¢
do dyrektora szkoty rodzic ucznia w terminie 1 dnia roboczego od dnia zebrania, podczas
ktorego rodzice zapoznawani sg z przewidywanymi rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi.

3. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia wniosku o podwyzszenie
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:

1) podejmowanie proby poprawienia kazdej oceny ze sprawdzianu i pracy klasowej
w ciggu pétrocza / roku szkolnego;

2) uzyskanie w ciggu trwania rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych z prac
pisemnych: prac klasowych, sprawdzianéw, co najmniej 50 % ocen wyzszych
od oceny przewidywanej;

4. Dyrektor nastepnego dnia roboczego po otrzymaniu ww. wniosku informuje na
piSmie rodzicow ucznia o wyznaczonym terminie, w ktérym odbedzie sie pisemne
sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych
i dodatkowych.

5. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia, ktérego rodzic ziozyt
podanie o0 przeprowadzenie sprawdzianu umozliwiajgcego podwyzszenie oceny
przewidywanej, moze dotyczy¢ kilku przedmiotow z zastrzezeniem ust. 3.

6. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza komisja, w sktad ktére;j
wchodzi nauczyciel danych zajeé¢ edukacyjnych i nauczyciel tego samego przedmiotu lub
przedmiotu pokrewnego.

7. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej rodzicéw ucznia, w terminie 1 dnia od
przeprowadzenia sprawdzianu o rozstrzygnieciu w sprawie; rozstrzygniecie to jest
ostateczne.

8. Z przeprowadzonego sprawdzianu o, ktéorym mowa w ust. 1 sporzgdza sie
protokot (oddzielny dla kazdego przedmiotu z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych).

9. Pisemny wniosek rodzicow oraz protokét z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajgcych znajduje sie w dokumentacji szkoty.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

11. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, to skfadajg do dyrektora wniosek o ponowng analize
zasadnosci proponowanej oceny zachowania, w terminie 1 dnia roboczego od dnia
zebrania, podczas ktorego rodzice zapoznawani sg z przewidywanymi rocznymi ocenami
klasyfikacyjnymi.

12. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania jest szczegodlnie wyrdzniajgca sie dziatalno$¢ spoteczna ucznia poza szkota,
potwierdzona stosowng dokumentacjg (zaswiadczenia, dyplomy), o ktérej wychowawca
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oddziatu dowiedziat sie po wystawieniu przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

13. Dyrektor przeprowadza analize zasadnosci proponowanej przez wychowawce
oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy i obowigzujgcg dokumentacje.

14. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 3 dni
roboczych od dnia wptyniecia wniosku o rozstrzygnieciu w sprawie; rozstrzygniecie to jest
ostateczne.

15. Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzgdza sie
protokot.

16. Pisemny wniosek rodzicoOw ucznia oraz protokét znajduje sie w dokumentaci
szkoty.

17. Przewidywana ocena klasyfikacyjna zachowania moze ulec obnizeniu,
gdy uczen narusza zasady bezpieczenstwa Ilub zasady wspotzycia spotecznego
po wystawieniu przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Rozdziat 6
Tryb odwolywania sie od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 96. 1. Rodzice mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania ustalone zostaty niezgodnie z przepisami prawa.

2. Zastrzezenia muszg by¢ zgtoszone na pismie i zawiera¢ uzasadnienie
naruszenia trybu ustalenia oceny.

3. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych, o ktérych mowa w rozporzadzeniu w sprawie organizacji
roku szkolnego.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng, ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Dyrektor w ciggu kolejnych 3 dni roboczych informuje na pi$mie rodzicéw ucznia
0 wyznaczonym dniu, w ktérym odbedzie sie pisemne i ustne sprawdzenie umiejetnosci
i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych.
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7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

8. W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian z zaje¢ edukacyjnych wchodzg:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora, jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. W sktad komisji ustalajgcej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora, jako przewodniczgcy komisiji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

11. Komisja, o ktorej mowa w ust. 10, ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1.
Ocena jest ustalona w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtoséw. W przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

12. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem art. 44m ust. 1 ustawy o systemie oswiaty.

13. Z prac komisji sporzgdza sie protokot, ktéry podpisujg wszystkie osoby
wchodzgce w sktad komisiji.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora.

§ 97. 1. Ocenianie z religii i etyki odbywa sie zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie ustawy o systemie oswiaty.

2. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia religii i etyki, do sredniej ocen,
wlicza sie obie oceny.
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Rozdziat 7
Klasyfikacja uczniow w klasach I-1l|

§ 98. 1. W klasach | — Il ér6droczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ocenami
opisowymi.

2. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

3. Dokonujgc srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod
uwage systematycznie odnotowywane  osiggniecia uczniow  dokumentowane
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym wedlug okreslonych wymagan edukacyjnych
dla kazdego poziomu nauczania (kl. | — 111).

Rozdziat 8
Ocenianie biezgce w klasach | - lll

§ 99. 1. W klasach I-1ll uczen otrzymuje ocene biezgcg wiasnych osiggnie¢ w skali

1-6 (z nastepujgcymi skrotami literowymi):
1) stopien celujgcy — 6 — cel,
2) stopien bardzo dobry — 5 — bdb;
3) stopien dobry — 4 — db;
4) stopien dostateczny — 3 — dst;
5) stopien dopuszczajgcy — 2 — dop;
6) stopien niedostateczny — 1 — ndst.

2. Ocenie podlegajg osiggniecia edukacyjne uczniow w zakresie tresci okreslonych
w podstawie programowe;.

3. Dopuszcza sie w ocenianiu biezgcym stosowanie znakow ,+" w skali 1-5,
.~ W skali 2-6, gdzie plus oznacza wiedze ucznia wykraczajgcg poza wystawiong ocene,
a minus oznacza pewne braki w wiedzy ucznia, ktore nalezy wyrownac, aby uzyskac petng
ocene.

4. Pozytywnymi ocenami biezgcymi sg oceny wymienione w ust. 1 pkt 1-5.

5. Negatywng oceng biezgcg jest ocena wymieniona w ust. 1 pkt 6.

6. Osiggniecia ucznia klas | — Il sg systematycznie odnotowywane przez nauczyciela
w dzienniku.

7. W celu biezgcego informowania rodzicow dopuszcza sie stosowanie w dzienniku
nastepujgcych znakow:
1) np — nieprzygotowanie do zaje¢,
2) bz - brak zadania,
3) .+’ —aktywna praca na lekcji;
4) ,-” — brak aktywnej pracy na lekciji.
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Rozdziat 9
Formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow klas | — 1l

§ 100. 1. W klasach | — Ill nauczyciele stosujg nastepujgce formy sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci:
1) odpowiedz ustna;
2) wypowiedz pisemna;
3) kartkdwka;
4) sprawdzian;
5) praca klasowa,
6) karty pracy;
7) analiza wytwordw pracy ucznia;
8) zeszyty;
9) ¢éwiczenia fizyczne;
10)prace domowe;
11)udziat w konkursach;
12)realizacja projektow.
2. Kartkéwki, sprawdziany, prace klasowe sg punktowane i w zaleznosci od ilosci
uzyskanych punktéw, wyrazonych w skali procentowej, uczen moze uzyskac¢ nastepujgce
oceny:

1) 6 —od99% do 100% przyswojonego materiatu;
2) 6- —od 97% do 98% przyswojonego materiatu;
3) 5+ —o0d 95% do 96% przyswojonego materiatu;
4) 5 —o0d 93% do 94% przyswojonego materiatu;
5) 5- —o0d 91% do 92% przyswojonego materiatu;
6) 4+ — o0d 86% do 90% przyswojonego materiatu;
7) 4  —od 78% do 85% przyswojonego materiatu;
8) 4- —o0d 71% do 77% przyswojonego materiatu;
9) 3+ —0d 66% do 70% przyswojonego materiatu;

10) 3 —0d58% do 65% przyswojonego materiatu;
11) 3- —0d51% do 57% przyswojonego materiatu;
12) 2+ —od 46% do 50% przyswojonego materiatu;
13) 2 —o0d 38% do 45% przyswojonego materiatu;
14) 2- —o0d 31% do 37% przyswojonego materiatu;
15) 1+ —od 25% do 30% przyswojonego materiatu;
16) 1 —od 0% do 24% przyswojonego materiatu.

3. Kazda sprawdzona praca klasowa i sprawdzian zawierajg pisemng
informacje nauczyciela o osiggnieciach edukacyjnych ucznia pomagajacych w uczeniu
sie. Informacja ta powinna zawierac:

1) sprawdzane wiadomosci i umiejetnosci;
2) wskazanie:

a) co uczen zrobit dobrze,

b) coijak wymaga poprawy,

C) jak powinien dalej sie uczyc.
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4. Sprawdzone, opatrzone komentarzem i ocenione prace powinny byc¢
udostepnione uczniom do 14 dni (10 dni roboczych).

Rozdziat 10
Ocena zachowania uczniéw klas |-l

§ 101. 1. Ocena srédroczna i roczna klasyfikacyjna zachowania uczniow
uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;
a) wykonywanie polecen nauczycieli,
b) przygotowanie do zajec,
c) dazenie do ukonczenia pracy,
d) zachowanie na zajeciach, podczas wyjs¢ i wycieczek,
e) frekwencja, punktualnosg,
f) udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
a) udziat w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska,
b) troska o estetyke klasy i szkoty,
c) dbatos¢ o mienie szkolne i osobiste,
d) przestrzeganie regulaminow,
e) uczynnosé, cheé niesienia pomocy innym,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
a) znajomosc¢ i rozumienie pojec: sztandar, patron itp.,
b) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
a) troska o kulture wypowiadania sie,
b) stosowanie zwrotéw grzecznosciowych,
5) dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
a) troska o wkasny wyglad, zdrowie i higiene osobista,
b) zachowanie zgodne z zasadami bezpieczenstwa,
C) przeciwstawianie sie przejawom agresji i przemocy,
d) panowanie nad wiasnymi emocjami,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
a) umiejetnos¢ wspotdziatania w grupie podczas zajec i zabaw,
b) zachowanie sie w szkole i poza szkotg;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
a) stosunek do oso6b dorostych, w tym pracownikow szkoty,
b) stosunek do rowiesnikow.

2. W klasach I-1ll szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi i dokonywanymi na koniec pofrocza oraz na koniec
roku szkolnego.

3. Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw
z upoS$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.
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§ 102. 1. Uczen klasy | — Ill szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoéch klas.

Rozdziat 11
Klasyfikacja uczniow klasy IV-VIII

§ 103. 1. Klasyfikowanie ucznidw klas IV — VIII odbywa sie dwa razy w roku
(klasyfikacja srodroczna i klasyfikacja roczna).

2. Nauczyciele ustalajg s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznidéw i przedstawiajg je radzie
pedagogicznej.

3. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej roczne oraz koricowe oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach w skali 1-6 (z nastepujgcymi
skrétami literowymi):

1) stopien celujgcy — 6 — cel,

2) stopien bardzo dobry — 5 — bdb;

3) stopien dobry — 4 — db;

4) stopien dostateczny — 3 — dst;

5) stopien dopuszczajgcy — 2 — dop;

6) stopien niedostateczny — 1 — ndst.

gdzie pozytywnymi ocenami sg oceny 2-6, a negatywng oceng jest ocena 1.

4. Rada pedagogiczna na zebraniu dotyczgcym odpowiednio klasyfikaciji
Srodrocznej i rocznej uchwala wyniki klasyfikacji uczniow.

5. Ustala sie nastepujgce kryteria oceniania:

1) ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktdry spetnia tgcznie ponizsze warunki:

a) posiadt co najmniej 97 % wiedzy i umiejetnosci realizowanej podstawy

programowej, przewidzianej w danym roku szkolnym,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych zwigzanych z programem nauczania danej
klasy,

d) bierze udziat w konkursach przedmiotowych, wykonuje dodatkowe zadania i
pomoce naukowe, prezentuje referaty i pracuje metodg projektu, w swoich
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dziataniach wykazuje sie oryginalnoscig, jego prace zawierajg szczegodlne
walory, a prezentowane argumenty i koncepcja pracy sg przejawem logicznego
myslenia, indywidualnej oceny i samodzielnosci,

e) w przypadku laureata konkursu przedmiotowego o =zasiegu wojewddzkim
lub ponadwojewddzkim oraz laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej, uczeh otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszag
pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie ponizej wymienione
warunki:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

C) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania,

d) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw
w nowych sytuacjach;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia tgcznie ponizej wymienione warunki:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale pracuje samodzielnie, popetniajgc niewielkie btedy,

b) poprawnie wykorzystuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie podstawowym, ale popetnia
btedy, ktore nie przekreslajg wartosci pracy,

5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory spetnia warunki okreslone w ust. 5 pkt 4,
ale:

a) ma braki w opanowaniu tresci programowych przewidzianych w wymaganiach
edukacyjnych; braki te nie przekre$lajg mozliwosci zdobycia przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci,

c) wykonuje zadania, udziela odpowiedzi przy pomocy nauczyciela,

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w wymaganiach
edukacyjnych danego przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznosc¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

7. W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane
w formie zaje¢ do wyboru przez ucznidw sg prowadzone przez innego nauczyciela niz
nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej,
srodroczng iroczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala
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nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii
nauczyciela prowadzgcego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez
uczniow.

8. Uczen uzyskuje z poszczegolnych przedmiotéow takg ocene, jaka wynika
Z poziomu spetniania przez niego wymagan edukacyjnych opisanych w przedmiotowych
zasadach oceniania (PZO) dostepnych na stronie internetowej szkoty.

Rozdziat 12
Ocenianie biezace w klasach IV-VIII

§ 104. 1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

2. Nauczyciele ustalajg biezgce oceny w skali 1-6.

3. Przy zapisywaniu ocen biezgcych w klasach IV — VIl dopuszcza sie stosowanie
znakow ,+”, w skali 1-5, ,-” w skali 2-6, gdzie plus oznacza wiedze ucznia wykraczajgcg
poza wystawiong ocene, a minus oznacza pewne braki w wiedzy ucznia, ktore nalezy
wyrownac, aby uzyskac petng ocene.

4. Pozytywnymi ocenami biezgcymi sg oceny 2-6.

5. Negatywng oceng biezgcg jest ocena 1 (niedostateczna).

6. W celu biezgcego informowania rodzicow dopuszcza sie stosowanie

w dzienniku nastepujgcych znakow:
1) np - nieprzygotowanie do zajec,
2) bz - brak zadania,
3) .+’ —aktywna praca na lekciji;
4) ,-" — brak aktywnej pracy na lekciji.

7. Uczen moze poprawi¢ kazdg biezgcg ocene tylko jeden raz.

8. Ocene z odpowiedzi ustnej i kartkéwki uczeh moze poprawi¢ na kolejnej
lekcji z danego przedmiotu.

9. Ocene z pracy klasowej i sprawdzianu uczen moze poprawi¢ w dniu
ustalonym z nauczycielem.

10. Otrzymana ocena z poprawy jest zawsze wpisywana do elektronicznego
dziennika (ocena w nawiasie) i stanowi informacje, ze uczen przystgpit do poprawy,
nawet jesli nie uzyskat wyzszej oceny.

11. Uczeh nieobecny na pracy klasowej ma obowigzek przystgpienia
do napisania tej pracy w ciggu dwdch tygodni od powrotu do szkoty, w dniu ustalonym
przez nauczyciela,

12. Kazdego dnia samorzad uczniowski losuje ,szczesliwy numerek”. Uczniowie,
ktorzy w dzienniku sg zapisani pod wylosowanym numerem, w danym dniu nie muszg
pisa¢ niezapowiedzianej kartkowki oraz odpowiadac.
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Rozdziat 13
Formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniéw klas IV-VIii

§ 105. 1. W klasach IV — VIII nauczyciele stosujg nastepujgce formy sprawdzania

wiadomosci i umiejetnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

odpowiedz ustna;
wypowiedz pisemna,;
kartkdwka;
sprawdzian;
praca klasowa,
analiza wytworow pracy ucznia;
zeszyty przedmiotowe;
¢wiczenia fizyczne;
prace domowe;
udziat w konkursach;
realizacja projektow.
2. Prace pisemne uczniow klas IV-VIII (prace klasowe, sprawdziany i kartkdwki)

oceniane sg wedtug nastepujgcych kryteriow w skali 1-6:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

6 —o0d99% do 100% przyswojonego materiatu;
6- — od 97% do 98% przyswojonego materiatu;
5+ —o0d 95% do 96% przyswojonego materiatu;
5 —o0d 93% do 94% przyswojonego materiatu;
5- —0d 91% do 92% przyswojonego materiatu;
4+ — od 86% do 90% przyswojonego materiatu;
4 —od 78% do 85% przyswojonego materiatu;
4- —od 71% do 77% przyswojonego materiatu;
3+ —o0d 66% do 70% przyswojonego materiatu;
3 —o0d 58% do 65% przyswojonego materiatu;
3- —0d 51% do 57% przyswojonego materiatu;
2+ —0d 46% do 50% przyswojonego materiatu;
2 —o0d 38% do 45% przyswojonego materiatu;
—0d 31% do 37% przyswojonego materiatu;
1+ —od 25% do 30% przyswojonego materiatu;
1 —-od 0% do 24% przyswojonego materiatu.
3. Kazda sprawdzona praca klasowa i sprawdzian =zawierajg pisemng

+

N
1

informacje nauczyciela o osiggnieciach edukacyjnych ucznia pomagajgcych w uczeniu sie.
Informacja ta powinna zawierac:

1)
2)

sprawdzane wiadomosci i umiejetnosci;

wskazanie:

a) co uczen zrobit dobrze,

b) coijak wymaga poprawy,

C) jak powinien dalej sie uczy¢.

4. Sprawdzone, opatrzone komentarzem i ocenione prace powinny byc¢

udostepnione uczniom do 14 dni (10 dni roboczych).
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Rozdziat 14
Ocena zachowania uczniow klas 1V-VIlI

§ 106. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
nastepujgce podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
zawsze jest przygotowany do lekciji,
z entuzjazmem wykonuje polecenia nauczycieli,
jest zawsze bardzo skupiony na wykonywanych zadaniach,
wyjatkowo aktywnie uczestniczy w zajeciach,
wszystkie nieobecnosci i spdznienia ma usprawiedliwione,
w dzienniku i w zeszycie wychowawczym ma tylko pochwaty,
bardzo chetnie bierze udziat w konkursach / turniejach / olimpiadach,
zawodach szkolnych i pozaszkolnych;
b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
jest przygotowany do lekciji,
bardzo chetnie wykonuje polecenia nauczycieli,
jest zawsze skupiony na wykonywanych zadaniach,
aktywnie uczestniczy w zajeciach,
wszystkie nieobecnosci i spdznienia ma usprawiedliwione,
w dzienniku i w zeszycie wychowawczym ma tylko pochwaty,
chetnie bierze udziat w konkursach / turniejach / olimpiadach, zawodach
szkolnych i pozaszkolnych;
c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
stara sie by¢ przygotowany do lekgciji,
chetnie wykonuje polecenia nauczycieli,
zwykle jest skupiony na wykonywanych zadaniach,
stara sie aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach,
wszystkie nieobecnosci i spdznienia ma usprawiedliwione,
w dzienniku i w zeszycie wychowawczym ma najwyzej dwie informacje
0 niewfasciwym zachowaniu,
zachecony przez nauczyciela przejawia zainteresowanie udziatem
w konkursach / turniejach / olimpiadach, zawodach szkolnych
i pozaszkolnych;
d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:
czasem jest nieprzygotowany do lekcji,
wiasciwie reaguje na uwagi nauczycieli,
sporadycznie nie wykonuje polecenh nauczyciela i nie uwaza na lekcji,
ma najwyzej od 1 do 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w ciggu
potrocza,
ma najwyzej 3 nieusprawiedliwione spdznienia w ciggu poétrocza,
w dzienniku i w zeszycie wychowawczym ma najwyzej pie¢ informaciji
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0 niewfasciwym zachowaniu,

nawet zachecony przez nauczyciela nie wykazuje zainteresowania udziatem
w konkursach / turniejach / olimpiadach, zawodach szkolnych
i pozaszkolnych;

e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

czesto jest nieprzygotowany do lekcji,

niewtasciwie reaguje na uwagi nauczycieli,

czesto nie wykonuje polecen,

zaktéca przebieg lekciji,

nie jest zainteresowany udziatem w zajeciach,

ma od 9 do 25 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w ciggu potrocza,
czesto sie spoznia,

w dzienniku i w zeszycie wychowawczym ma powyzej pieciu informacji
0 niewfasciwym zachowaniu,

odmawia udziatu we wszystkich konkursach / turniejach / olimpiadach,
zawodach szkolnych i pozaszkolnych;

f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

sporadycznie jest przygotowany do lekciji,

agresjg stowng i pozawerbalng reaguje na uwagi nauczyciela,

nie wykonuje polecen,

swoim niewtasciwym zachowaniem uniemozliwia prowadzenie lekcji (celowo
zaktoca przebieg lekcji, prowokuje kolegdéw i nauczyciela, zaczepia innych,
komentuje uwagi nauczyciela),

nie wykazuje checi do zmiany postawy,

wagaruje,

wychodzi z lekcji bez pozwolenia,

ma powyzej 25 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w ciggu potrocza,
bardzo czesto sie spdznia sie na lekcje,

w dzienniku i w zeszycie wychowawczym ma powyzej dziesieciu informacji
0 niewfasciwym i nagannym zachowaniu,

nigdy nie bierze udziatu w konkursach / turniejach / olimpiadach, zawodach
szkolnych i pozaszkolnych,

otrzymat nagane dyrektora szkoty;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
bierze czynny udziat w organizowaniu zycia klasy, szkoty i $rodowiska,
dziatalnosci wolontariatu,
troszczy sie o mienie szkoty,
Szanuje wtasnosc¢ osobistg i spoteczna,
zawsze przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w szkole,

— jest uczynny, chetnie pomaga innym z wtasnej inicjatywy,

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
angazuje sie w zycie klasy i szkoty, dziatalno$¢ wolontariatu,
Szanuje mienie szkoty,
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szanuje wtasnosc¢ osobistg i spoteczng,
przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w szkole,
jest uczynny, chetnie pomaga innym;
c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
dobrze wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkéw dotyczgcych zycia
klasy i szkoty,
szanuje mienie szkoty,
szanuje wtasnos¢ osobistg i spoteczna,
na ogot przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w szkole,
zachecony pomaga innym.
d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
sporadycznie angazuje sie w zycie klasy,
stara sie szanowac mienie szkoty,
stara sie szanowac wiasnosc osobistg i spofteczng,
sporadycznie tamie niektére postanowienia regulaminéw obowigzujgcych
w szkole,
pomaga innym wytgcznie z inicjatywy nauczyciela;
e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty,
nie szanuje mienia szkoty,
nie szanuje wtasnosci osobistej i spotecznej,
czesto tamie niektore postanowienia regulaminéw obowigzujgcych w szkole,
przejawia agresje stowng lub /i fizyczna,
nawet zachecany nie chce pomaéc innym,
otrzymat nagane zespotu oddziatowego;
f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty,
niszczy mienie szkoty,
niszczy wtasnosc osobistg i spotecznag,
ma negatywny wptyw na innych uczniow,
demonstracyjnie nie przestrzega zadnych regulaminéw,
czesto przejawia agresje stowng lub /i fizyczna,
arogancko / wulgarnie zachowuje sie w stosunku do innych,
otrzymat nagane dyrektora szkoty;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
szanuje i kultywuje chlubne tradycje szkoty,
podkresla i propaguje dobre imie szkoty,
godnie reprezentuje szkote na zewnatrz;

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

— dba o honor i chlubne tradycje szkoty,
— podkresla i propaguje dobre imie szkoty,
— godnie reprezentuje szkote na zewnatrz;
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c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
stara sie dbac¢ o honor i chlubne tradycje szkoty,
stara sie podkreslac¢ i propagowac¢ dobre imie szkoty,
stara sie godnie reprezentowac szkote na zewnatrz;

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktoéry:

zwykle stara sie dbac o honor i chlubne tradycje szkoty,

zwykle stara sie podkreslac¢ i propagowac dobre imie szkoty,
zwykle stara sie godnie reprezentowac szkote na zewnatrz;

e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
nie stara sie dbac¢ o honor i chlubne tradycje szkoty,

nie stara sie podkreslac i propagowac dobrego imienia szkoty,

nie stara sie godnie reprezentowac szkoty na zewnatrz,
otrzymat nagane zespotu oddziatowego;

f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

ignoruje i lekcewazy honor i tradycje szkoty.

— nie propaguje dobrego imienia szkoty, a swoim zachowaniem niszczy jej

dobre imie,
otrzymat nagane dyrektora szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

— zawsze uzywa zwrotow grzecznosciowych w kontaktach z réwiesnikami

i osobami dorostymi,

zawsze dba o poprawnosc i starannos¢ wypowiedzi,
zawsze wypowiada sie wyjgtkowo kulturalnie;

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

uzywa zwrotdw grzecznosciowych w kontaktach z réwiesnikami i osobami

dorostymi,
dba o poprawnos¢ i staranno$¢ wypowiedzi;
wypowiada sie kulturalnie;

c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

— zwykle uzywa zwrotdw grzecznosciowych w kontaktach z réwiesnikami

i osobami dorostymi,
zwykle dba o poprawnos¢ i starannos¢ wypowiedzi;
zwykle wypowiada sie kulturalnie;

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktoéry:
sporadycznie  uzywa  zwrotow  grzecznosciowych
z rowiesnikami i osobami dorostymi,
sporadycznie dba o poprawnos¢ i starannos¢ wypowiedzi;
rzadko wypowiada sie kulturalnie;

e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
na ogot nie stosuje zwrotdéw grzecznosciowych,
uzywa wulgaryzmow,
nie dba o poprawnosc¢ i starannos¢ wypowiedzi,
otrzymat nagane zespotu oddziatowego;

w kontaktach
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f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
nigdy nie stosuje zwrotow grzecznosciowych,
czesto uzywa wulgaryzmow,

— stosuje przemoc stowng w kontaktach z rowiesnikami i osobami dorostymi,

otrzymat nagane dyrektora szkoty;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,

zawsze przeciwstawia sie przejawom agresji i przemocy,

zawsze panuje nad swoimi emocjami, niezaleznie od zaistniatej sytuaciji,
ma negatywny stosunek do natogow,

zawsze dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista,
bezwzglednie przestrzega postanowien zawartych w § 66 statutu.

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,

przeciwstawia sie przejawom agresji i przemocy,

panuje nad swoimi emocjami, niezaleznie od zaistniatej sytuaciji,

ma negatywny stosunek do natogow,
dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista,

przestrzega postanowien zawartych w § 66 statutu.

c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
zazwyczaj dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,
zazwyczaj przeciwstawia sie przejawom agresji i przemocy,
zazwyczaj panuje nad swoimi emocjami, niezaleznie od zaistniatej sytuacji,
ma negatywny stosunek do natogow,
zazwyczaj dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobistg,
zazwyczaj przestrzega postanowien zawartych w § 66 statutu.

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktoéry:
stara sie dbac o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,
stara sie przeciwstawiac sie przejawom agresji i przemocy,
stara sie panowac nad swoimi emocjami, niezaleznie od zaistniatej sytuaciji,
ma negatywny stosunek do natogéw,
stara sie dbac o estetyke swojego wygladu i higiene osobistg,
stara sie przestrzegac postanowien zawartych w § 66 statutu.

e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,
nie przeciwstawia sie przejawom agresji i przemocy i sam jg stosuje,
akceptuje zachowania agresywne,
nie panuje nad swoimi emocjami,
ulega natogom,
czesto nie dba o estetyke swojego wyglgdu i higiene osobista,
czesto nie przestrzega postanowien zawartych w § 66 statutu,
narusza zasady ochrony danych osobowych, praw autorskich,
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— korzystajac z medidow spotecznych, w szczegdlnosci posiadajgc konta na
portalach spotecznosciowych narusza dobra osobiste wiasne i innych oséb i
ma to charakter systematyczny i mimo sugestii ze strony szkoty nie zawsze
skutkuje usunieciem przez ucznia zamieszczonych informacji naruszajgcych
te dobra,

— otrzymat nagane zespotu oddziatowego;

f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

— zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu swojemu i innych,

— jest agresywny, uzywa przemocy fizycznej lub psychicznej,

— nie kontroluje i nie panuje nad swoimi emocjami,

— akceptuje zachowania agresywne,

— tatwo ulega natogom, stosuje uzywki i zacheca innych do ich stosowania.

— nie dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobistag,

— nie przestrzega postanowien zawartych w § 66 statutu.

— jest niebezpieczny dla otoczenia, wchodzi w konflikty z prawem,

— razgco narusza zasady ochrony danych osobowych, praw autorskich,

— korzystajgc z medidw spotecznych, w szczegodlnosci posiadajgc konta na
portalach spotecznosciowych narusza dobra osobiste innych osob i ma to
charakter trwaty i mimo sugestii ze strony szkoty nie skutkuje usunieciem
przez ucznia zamieszczonych informacji naruszajgcych te dobra,

— popetnit czyn zabroniony,

— otrzymat nagane dyrektora szkoty;

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

— wzorowo zachowuje sie w szkole i poza nig;

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

— bardzo dobrze zachowuje sie w szkole i poza nig;

c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
— dobrze zachowuje sie w szkole i poza nig;
d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktoéry:

— sporadycznie narusza zasady wiasciwego zachowania sie — jego zachowanie
na ogot nie budzi zastrzezen,

— wykazuje che¢ zmiany postawy;

e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

— czesto zachowuje sie niewtasciwie w szkole i poza nig,

— nie wykazuje checi do zmiany postawy,

— otrzymat nagane zespotu oddziatowego;

f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

— swoim nagannym zachowaniem wptywa demoralizujgco na innych uczniéw,

— otrzymat nagane dyrektora szkoty;

okazywanie szacunku innym osobom:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
— jest bardzo mity i wyjatkowo uprzejmy w kontaktach interpersonalnych,
— zachowuje sie kulturalnie w kazdej sytuacji i miejscu,
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b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
jest mity i uprzejmy w kontaktach interpersonalnych,
zachowuje sie kulturalnie w kazdej sytuacji i miejscu,
c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
stara sie by¢ mity i uprzejmy w kontaktach interpersonalnych,
stara sie zachowac kulturalnie w kazdej sytuacji i miejscu,
d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
sporadycznie bywa nieuprzejmy w kontaktach interpersonalnych,
sporadycznie zachowuje sie niekulturalnie,
e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
— zazwyczaj jest nieuprzejmy i niekulturalny w kontaktach interpersonalnych,
— otrzymat nagane zespotu oddziatowego;
f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
— jest arogancki w kontaktach interpersonalnych,
— Swojg postawg i wypowiedziami obraza innych,
— otrzymat nagane dyrektora szkoty.
2. Oceng wyjsciowg jest ocena dobra.
3. Uczen, ktéry otrzymat nagane zespotu oddziatowego moze uzyskaC co najwyzej
ocene dobrg zachowania.
4. Uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora moze uzyskaé¢ co najwyzej ocene
poprawng.
5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu
po zasiegnieciu opinii:
1) nauczycieli;
2) uczniéw danego oddziatu oraz
3) ocenianego ucznia;
zawartych w karcie oceny zachowania;
6. Dla wychowawcy dodatkowym zrédtem wiedzy o zachowaniu ucznia sg:
1) wiasne obserwacje i spostrzezenia;
2) informacje:
a) na biezgco uzyskiwane od nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych szkoty,
b) zawarte w dzienniku,
c) zawarte w zeszycie wychowawczym,
d) zawarte w zeszycie korespondencji;
7. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej srodroczng, roczng i korncowg ocene
klasyfikacyjng zachowania, ustala sie wedtug nastepujgcej skali (ze skrotami):
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng.
8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia
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specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
9. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 77 ust. 11 statutu.
10. Wychowawca moze obnizy¢ przewidywang srdédroczng lub roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w przypadku razgcego ztamania:
1) zasad bezpieczenstwa lub / i
2) zasad wspotzycia spotecznego lub /i
3) postanowien statutu,
zapoznajgc z podjetg przez siebie decyzjg rade pedagogiczng i rodzicow ucznia.

11. Wychowawca oddziatu moze podwyzszy¢ ocene zachowania w sytuacjach, kiedy
po wystawieniu przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania powzigt informacje o
dziataniach ucznia, o ktorych nie wiedziat w momencie ustalania oceny.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdziat 15
Egzamin klasyfikacyjny

§ 107. 1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono u ucznia braki
w osiggnieciach edukacyjnych mogagce uniemozliwi¢ kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkofa jest zobowigzana zindywidualizowa¢ prace z uczniem
i w miare mozliwosci stworzy¢ mu szanse uzupetnienia brakéw.

2. Uczen moze nie byC klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

5. Szczegotowe zasady i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, w tym
sktad komisji i sposdb prowadzenia dokumentacji tego egzaminu okresla ustawa o
systemie oswiaty i rozporzgdzenie w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.
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Rozdziat 16
Egzamin poprawkowy

§ 108. 1. Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwodch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesSci pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego,
z ktoérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy  przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Szczegotowe zasady i tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego, w tym
sktad komisji i sposob prowadzenia dokumentacji tego egzaminu okresla ustawa
o0 systemie oswiaty i rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Rozdziat 17
Zwolnienie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki

§ 109. 1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczeh wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zajec
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,<Zwolniony” albo ,zwolniona”.

4. Opinia, o ktérej mowa w ust. 1 i 2 powinna by¢ dostarczona do sekretariatu
szkoty nie pozniej niz w ciggu 7 dni od dnia jej wystawienia przez lekarza.

Rozdziat 18
Promocja ucznia

§ 110. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne z wyjgtkiem mozliwosci promocji z jedng
oceng niedostateczng, na zasadach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty.
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2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikaciji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyroznieniem.

3. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami ucznia.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim (organizowanych
przez kuratoréw oswiaty) lub ponadwojewodzkim (organizowanych przez wiasciwych
kuratorow oswiaty na podstawie zawartego porozumienia) oraz laureaci lub finalisci
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim lub laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg koncowg ocene klasyfikacyjna.

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim (organizowanych
przez kuratoréw oswiaty) lub ponadwojewddzkim (organizowanych przez wiasciwych
kuratorow oswiaty na podstawie zawartego porozumienia), o ktérych mowa w przepisach
W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejéw i olimpiad, z
zakresu jednego z przedmiotéw objetych sprawdzianem, sg zwolnieni z odpowiednigj
czesci egzaminu 6smoklasisty.

Rozdziat 19
Ukonczenie szkoly podstawowej

§ 111. 1. Uczen konczy szkote podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
na ktorg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny negatywnej.

2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakohczyta sie w
klasach programowo nizszych, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

96



Statut Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie

4. W ostatnim roku nauki, na zakonczenie ostatniej klasy szkoty podstawowej,
uczen obowigzkowo przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

5. Szczegdtowe warunki i tryb egzaminu okredla rozporzadzenie w sprawie
szczegotowych warunkdw i sposobu przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty.

DZIAL 1X
WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY ORAZ CEREMONIALU
SZKOLNEGO

§ 112. 1. Szkota posiada wtasny sztandar i ceremoniat.
2. Uczniowie zobowigzani sg do szanowania sztandaru i ceremoniatu szkolnego
oraz kultywowania tradycji szkoty.
3. Do obowigzkéw uczniow nalezy podkreslenie strojem galowym najwazniejszych
uroczystosci panstwowych i szkolnych.
4. Najwazniejszymi symbolami narodowymi przyjetymi do ceremoniatu szkolnego
sa:
1) godto Rzeczypospolitej Polskiej;
2) flaga panstwowa;
3) hymn panstwowy — ,Mazurek Dgbrowskiego”.
5. Najwazniejszym symbolem szkolnym jest sztandar szkoty.
6. Budynek szkoty jest dekorowany flagami narodowymi podczas:
1) sSwiagt panstwowych;
2) wyboréw parlamentarnych, prezydenckich, samorzgdowych;
3) zatoby narodowej;
4) innych uroczystosci wynikajgcych z ceremoniatu szkoty.

§ 113. 1. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem
sztandaru szkolnego i samej celebracji sztandaru. Jest pomocny w organizacji
uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych z okazji swigt narodowych, waznych rocznic
i wydarzen w zyciu szkoty. Stanowi integralng czes¢ z przyjetg tradycjg szkolng oraz
harmonogramem uroczysto$ci i imprez szkolnych.

2. Ceremoniat szkolny jest zbiorem zasad i form, okreslajgcych zespotowe
i indywidualne zachowanie sie uczniéw oraz innych osob uczestniczgcych w uroczystosciach
szkolnych.

3. Ceremoniat szkolny nie ustala wszystkich szczegotéw uroczystosci.

4. Ceremoniat szkolny jednoczy spotecznosc¢ szkolng, ksztattuje tradycje lokalng
I patriotyzm.
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§ 114. 1. We wszystkich uroczystosciach wynikajgcych z ceremoniatu szkoty oraz
w obchodach swigt panstwowych i uroczystosciach religijnych bierze udziat sztandar
szkoty.

2. Sztandar szkoty dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu —
Ziemi, symbolem matej ojczyzny, jakg jest szkota i jej najblizsze srodowisko.

3. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg powagi zachowania,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw
jego poszanowania.

4.Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie.

§ 115. 1. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja
uczniowska w szkole, dlatego w jego skfadzie winni znajdowac sie uczniowie, ktorzy sg
godni tego zaszczytu:

1) osiggajg najlepsze wyniki w nauce;

2) prezentujg nienaganng postawe moralng;

3) wyrdzniajg sie wzorowym lub bardzo dobrym zachowaniem.
2. W kazdym roku szkolnym wybierane sg dwa sktady pocztu sztandarowego.
3. Sktad pocztu sztandarowego stanowig:

1) chorazy — uczen klasy 6smej, a w roku szkolnym 2017/2018 uczen klasy siodmej;

2) asysta — dwie uczennice klasy 6smej, a w roku szkolnym 2017/2018 uczennice klasy
siodmej;

4. Chorgzy i asysta powinni by¢ ubrani odswietnie — w stroj galowy:

1) uczen — czarny bgdz granatowy garnitur lub czarne/granatowe spodnie, biata koszula;
2) uczennice — granatowe lub czarne spodnice i biate bluzki.

5. Kandydatury skfadu podstawowego i zastepczego sg przedstawione przez
wychowawcow klas siddmych w czerwcu na zebraniu rady pedagogicznej i przez nig
zatwierdzone w gtosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscig gtosow.

6. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok, poczgwszy od slubowania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego.

7. Opiekunem sztandaru zostaje nauczyciel wybrany na zebraniu rady pedagogiczne;j.

8. O wyborze uczniow do pocztu sztandarowego sg powiadomieni rodzice
okazjonalnym listem gratulacyjnym.

9. Po rozpoczeciu kadencji nazwiska uczniow sg wpisane do Ksiegi Pamigtkowej
Szkoty.

10. Na wniosek rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku nalezy dokonaé wyboru uzupetniajgcego.

§ 116. 1. Insygniami pocztu sztandarowego sa:

1) biato — czerwone szarfy zatozone przez prawe ramie, kolorem biatym w strone
kotnierza i spiete na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.
2. Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w sekretariacie szkoty.
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§ 117. 1. Poczet sztandarowy uswietnia swg obecnoscig najwazniejsze uroczystosci
szkolne oraz reprezentuje szkote na uroczystosciach miejskich i miedzyszkolnych na
zaproszenie odpowiednich wiadz.

2. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:

1) inauguracja roku szkolnego;

2) Slubowanie uczniéw klas pierwszych;
3) Narodowe Swieto Niepodlegtosci;

4) Swieto Szkoty;

5) Swieto Narodowe Trzeciego Maja;

6) zakonczenie roku szkolnego.

3. Podczas uroczystosci okreslonych w ust. 2 ucznidw obowigzuje odswietny stro;,
a porzadek akademii (inny porzgdek moze mie¢ uroczystos¢ Slubowania uczniow klas
pierwszych) przedstawia sie nastepujgco:

1) wprowadzenie sztandaru szkoty;
2) odspiewanie hymnu panstwowego;
3) czesc¢ oficjalna;

4) wyprowadzenie sztandaru szkoty;
5) czesé artystyczna;

6) zakonczenie uroczystosci.

4. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru szkoty uczniowie stojg w ciszy.

5. Odspiewanie hymnu panstwowego jest zaszczytem, ale iobowigzkiem, stad
uczniowie winni sie wykaza¢ bardzo dobrg znajomoscig catego tekstu i artykutowacC go
z szacunkiem i Swiadomoscig, iz skladajg hotd narodowej i szkolnej tradycji.

6. Udziat sztandaru w uroczystosciach pozaszkolnych odbywa sie na zaproszenie,
w szczegolnosci wiadz lokalnych, innych szkoét.

7. W przypadku, gdy sztandar uczestniczy w uroczystosci pogrzebowej lub ogtoszono
zatobe narodowg sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem (czarna wstgzka);
przywieszona w miejscu zamocowania sztandaru na drzewcu od lewej gornej strony do
prawej (jej szerokosc¢ nie jest okreslona, diugosc¢: do 2/3 szerokosci ptachty sztandaru).

8. Pochylenie sztandaru do pozycji ,prezentuj” odbywa sie:

1) podczas $piewania hymnu panstwowego;

2) podczas minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci;

3) w czasie opuszczania trumny do grobu;

4) na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez osobe prowadzgcag
uroczystosc.

9. Inne uroczystosci pozaszkolne:

1) komendy podaje organizator;

2) pochylenie sztandaru do pozycji ,prezentuj” odbywa sie podczas sktadania wiencéw,
kwiatow i zniczy;

3) podczas wciggania flagi panstwowej nalezy pochyli¢ sztandar do pozycji ,prezentu;”.

§ 118. 1. W trakcie przebiegu uroczystosci z udziatem sztandaru ustala sie nastepujgce
chwyty sztandaru:
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1) postawa ,zasadnicza” — sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na
wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg rekg powyzej pasa, fokie¢ prawe;j
reki lekko przycisniety do ciata. Lewa reka jak w postawie ,zasadniczej";

2) postawa ,spocznij” — sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie ,zasadniczej".
Chorgzy i asysta w postawie ,spocznij";

3) postawa ,na ramie” — chorgzy ktadzie drzewce prawg rekg (pomaga lewg) na prawe
ramie i trzyma je pod katem 45°. Ptat sztandaru musi by¢ oddalony od barku przynajmniej
na szerokosc dtoni;

4) postawa ,prezentuj” — z postawy ,zasadniczej" chorgzy pochyla sztandar w przéd o 45°
Z rownoczesnym wysunieciem lewej nogi w przdd na odlegtos¢ jednej stopy. Przytrzymuje
sztandar rowniez lewg dtonig ponizej prawej dtoni;

5) salutowanie sztandarem w miejscu — wykonuje sie z postawy ,prezentuj"; chorgzy robi
zwrot w prawo skos z rdwnoczesnym wysunieciem lewej nogi w przéd na odlegtosé
jednej stopy i pochyla sztandar w przéd do 45°. Po czasie ,salutowania" przenosi sztandar
do postawy ,prezentuj";

6) salutowanie sztandarem w marszu — z potozenia ,nha ramie" w taki sam sposob jak przy
salutowaniu w miejscu;

7) przy wchodzeniu do sali lub na plac uroczystosci nalezy zawsze pochyli¢ sztandar
do przodu. Podczas dituzszych przemarszéw dopuszcza sie mozliwosé trzymania
Sztandaru na ramieniu.

2. W czasie uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru spiewany jest hymn
panstwowy.
§ 119. 1. Przebieg uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego :

1) wprowadzenie sztandaru: Prowadzgcy uroczystosc¢ informuje, ze za chwile zostanie
wprowadzony sztandar Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego
w Warszawie:

Komendy Opis sytua.cyjr?y Poczet
Lp. | .. By zachowania sie Sztandar
i ich kolejnosc¢ 0 . sztandarowy
uczestnikdw po komendzie
Uczestnicy powstajg
1 Prosze przed wprowadzeniem Przygotowanie Postawa na
" | 0 powstanie sztandaru Do wejscia ramie
o Wprowadzenie w ppstaW|e na
Bacznosc! Uczestnicy w postawie sztandaru - ramie
2. | Sztandar . y. P . W marszu -
. zasadniczej zatrzymanie na
wprowadzi¢ . postawa
ustalonym miejscu .
prezentuj
Postawa
L . Postawa .
3. | Do hymnu Uczestnicy jak wyzej . salutowanie
zasadnicza .
w miejscu
4. | Po hymnie . . Spocznij Postawa.
Uczestnicy w postawie prezentu;j -
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spocznij postawa

spocznij

5. | Spocznij Uczestnicy siadaj Spocznij Postawa
| ’ J y & g : spocznij

2) wyprowadzenie sztandaru: Prowadzacy uroczystos¢ informuje, ze za chwile zostanie
wyprowadzony sztandar Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego
w Warszawie:

Komend : . :
. y Opis sytuacyjny zachowania Poczet
Lp. iich . o . Sztandar
o sie uczestnikéw po komendzie sztandarowy
kolejnosc¢
1 Prosze Uczestnicy powstajg przed Spocznii Postawa
" | o powstanie | wyprowadzeniem sztandaru P ) spocznij
L Postawa
Bacznosc! . . Postawa .
Uczestnicy w postawie . zasadnicza
2. | Sztandar . zasadnicza -
., | zasadniczej . postawa na
wyprowadzic¢ wyprowadzenie .
ramie
Uczestnicy siadajg lub
3. | Spocznij 0puUSZCzajg Miejsce | mmmmmmmmmmmmmmmeen | e
uroczystosci

2. Ceremoniat slubowania pocztu sztandarowego:

1) ceremoniat odbywa sie podczas uroczystego zakonczenia roku szkolnego;

2) przed wprowadzeniem sztandaru i slubowaniem dyrektor odczytuje imiona i nazwiska
obsady pocztu sztandarowego;

3) sSlubowanie odbywa sie zgodnie z nastepujgcym ceremoniatem:

Opis sytuacyjny
Komend zachowania si Poczet
Lp. . , y’ . o i Sztandar
i ich kolejnosc¢ uczestnikéw po sztandarowy
komendzie

1 Prosze o Uczestnicy powstaj Postawa spocznij Postawa spocznij

" | powstanie yp Ja p ] Y J
2 Bacznosc! Uczestnicy w postawie | Wprowadzenie Postawa na

" | Sztandar zasadniczej sztandaru - ramie
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wprowadzi¢ zatrzymanie sie W marszu -
na ustalonym postawa
miejscu zasadnicza
Uczestnicy postawa
Poczet . yP
zasadnicza,
sztandarowy
. nowy skfad pocztu
w sktadzie: . .

. . wystepuje i ustawia Postawa
Chorgzy uczen ... | . .
Asvsta sie: Postawa zasadnicza -

4 , chorgzy z przodu zasadnicza postawa
uczennica ... .
. sztandaru, asysta prezentu;j
uczennica ...
przodem do bocznych
ptaszczyzn sztandaru
Wystgp! -
ystap w odlegtosci
1 metra od sztandaru
Uczestnicy postawa
zasadnicza,
nowy sktad pocztu
y P : Postawa
. . sztandarowego unosi Postawa .
Do $lubowania. . . salutowanie
prawe dfonie (palce zasadnicza .
) . W miejscu
jak przy salutowaniu)
na sztandar
I powtarza tekst
Slubowania
Uczestnicy postawa
. . .. yP Postawa Postawa
Po slubowaniu. spocznij; nowy skfad . :
zasadnicza prezentu;j
pocztu opuszcza
dtonie po slubowaniu
Choragzy
Dotychczasowa przekazuje
s asysta przekazuje | sztandar,
Bacznos¢! . . . . .
Sztandar Uczestnicy postawa insygnia, ustawia ustawia sie obok
rrekazad zasadnicza sie obok nowej przekazanego
P ) asysty po lewej i sztandaru.
prawej stronie Sztandar w
postawie spocznij
Bacznos¢!
Chorgzy uczen ...
azy Postawa Postawa
Asysta . . :
. Uczestnicy postawa zasadnicza prezentu;j
uczennica .. .
. zasadnicza.
uczennica ... .. .
. Postawa spocznij Postawa spocznij
Odmaszerowac.
Spocznij.
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Postawa
s Postawa .
Bacznosc! . . zasadnicza,
Uczestnicy postawa zasadnicza,
8. | Sztandar . . Postawa na
. zasadnicza wyprowadzenie .
wyprowadzic. ramie
sztandaru
W marszu
9. | Spocznij. Uczestnicy siedzg = | ------m-mmmmmmmmmmmmmes | s

3. Rota slubowania absolwentow klas 6smych:
My, absolwenci klas 6smych rocznik (...) , Zegnajgc swojg szkofe:
Slubujemy dbacé o jej dobre imie / SLUBUJEMY
Przyrzekamy godnie jg reprezentowac / PRZYRZEKAMY
Zapewniamy, Zze wiedze zdobytg dzieki naszym nauczycielom wykorzystamy
Jak najpetniej / PRZYRZEKAMY
Deklarujemy, ze przekazane nam wartoSci wykorzystamy zgodnie z przestaniem

XXI wieku, aby

PRZYRZEKAMY.

W czasie przekazania sztandaru:
Stary chorazy , Przekazujemy wam ten sztandar i mamy nadzieje, zZe nie

zawiedziecie naszego zaufania i

0 nas mowiono:

uczciwy

cztowiek, prawy Polak /

bedziecie kontynuowac chlubne tradycje

Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie”
Nowy chorgzy — catuje sztandar i méwi ,Dziekujemy wam za przekazanie

sztandaru

i zapewniamy was, Ze nie zawiedziemy

waszego zaufania

i bedziemy kontynuowac chlubne tradycje Szkoty Podstawowej nr 84
im. Waleriana tukasinskiego w Warszawie’.

4. Ceremoniat slubowania klasy pierwszej.
1) ceremoniat odbywa sie podczas uroczystosci szkolnych;
2) sSlubowanie odbywa sie zgodnie z nastepujgcym ceremoniatem:

Opis sytuacyjny
Komendy i ich zachowania si Poczet
Lp. . y’ . 0 ¢ Sztandar
kolejnos¢ uczestnikow sztandarowy
po komendzie
Prosz . :
1. ¢ . Uczestnicy wstajg e e
0 powstanie.
. Postawa na
‘s Wprowadzenie .
Bacznosc! . ramie
Uczestnicy postawa sztandaru,
2. | Sztandar . . W marszu,
. zasadnicza zatrzymanie na
wprowadzic. - postawa
ustalonym miejscu .
zasadnicza
Uczestnicy postawa Postawa
. . : . . Postawa .
3. | Do slubowania. zasadnicza, $lubujgcy . prezentuj,
zasadnicza
podnoszg prawg reke postawa
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do slubowania (palce salutowanie
jak przy salutowaniu) w miejscu
na wysokosc¢ oczu,
powtarzajg tekst
Slubowania
Uczestnicy spocznij, Postawa
. : Slubujgcy opuszczaj N rezentuj,
4. | Po slubowaniu. Jacy op 1 Postawa spocznij P J
reke postawa
zasadnicza
Postawa
. Postawa .
Bacznos¢! . . zasadnicza,
Uczestnicy postawa zasadnicza,
5. | Sztandar szkoty . . postawa na
. zasadnicza wyprowadzenie .
wyprowadzic. ramie
sztandaru
W marszu
6. | Spocznij. Uczestnicy siadajg e

3) rota przysiegi uczniow klas pierwszych:

My uczniowie klas pierwszych Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana
tukasinskiego w Warszawie — uroczyscie slubujemy:
- systematycznie i wytrwale pracowac¢ nad wzbogaceniem swej wiedzy,

wykorzystywac jak najlepiej czas i warunki do nauki.

SLUBUJEMY!

- dbac¢ o honor szkoty, godnie jg reprezentowa¢ oraz znac, szanowac
I wzbogacac jej tradycje.

SLUBUJEMY!

- Okazywac nalezny szacunek kolezankom, kolegom i dorostym.

Dzis przyrzekamy szczerze:

nie zmarnujemy dnia zadnego,
staniemy sie godnymi uczniami
Szkoty Podstawowej nr 84 im. Waleriana tukasinskiego!

SLUBUJEMY!

wszedzie zachowac postawe godng ucznia naszej szkoty.

SLUBUJEMY!
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DZIAL X
ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§ 120. 1. W Szkole Podstawowej nr 84 zorganizowane sg ogolnodostepne
oddziaty przedszkolne.
2. Nazwe i siedzibe szkoty okresla § 3 statutu.
3. Nazwe i siedzibe organu prowadzgcego okresla § 2 ust. 1 pkt 18 statutu.
4. Nazwe i siedzibe organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny okresla § 2 ust. 1 pkt 19
statutu.
5. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25.
7. Szkota w oddziatach przedszkolnych:
1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe
programowg wychowania przedszkolnego;
2) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez
organ prowadzgcy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie;
3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
4) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.
8. Szkota zapewnia wychowankom oddziatdw przedszkolnych prawo do wiasciwie
zorganizowanego procesu opiekunczo — edukacyjnego uwzgledniajgc zasade:
1) zaspakajania potrzeb dziecka,;
2) aktywnosci;
3) indywidualizaciji;
4) organizowania zycia spotecznego;
5) integraciji.

o

§ 121. 1. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania
i opieki w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym Zze czas prowadzonych w przedszkolu zajeé
religii, zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego i zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosi¢ okoto 30 minut.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajeé
w okresie tygodniowym.

§ 122. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem
przerw ustalonych przez organ prowadzacy.
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§ 123. 1. Dyrektor szkoty powierza poszczegodlne oddziaty przedszkolne opiece
jednego lub dwdch nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim
zadan.

2. Organizacje pracy oddziatdw przedszkolnych okresla ramowy rozkiad dnia
ustalony przez dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym
powierzono opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad
dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

4. Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w tych oddziatach
przedszkolnych okresla arkusz organizacji szkoty.

§ 124. 1. Do oddziatéw przedszkolnych przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym ukonczyty szosty rok zycia.

2. Rekrutacja do oddziatéw przedszkolnych odbywa sie zgodnie z zasadami
naboru elektronicznego obowigzujgcego w Warszawie.

§ 125. Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny sg nieodptatne w zakresie
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§ 126. 1. Szkota zapewnia dzieciom z oddziatdbw przedszkolnych mozliwosé
i higieniczne warunki spozycia trzech ptatnych positkow: sniadania, obiadu, podwieczorku.
2. Korzystanie z positkow okresla § 51 statutu szkoty.

§ 127. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zdania poprzez:

1) prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o petng znajomos¢ dziecka
i jego $rodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszaréw edukacyjnych
zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze
wspotczesng wiedzg pedagogiczng;

2) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

4) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczgcej rozwoju dzieci;

5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i éwiczeh na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).

§ 128. Oddziat przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia

tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) wpajanie dzieciom tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijne;j;

2) niestwarzania roznic w prawach i traktowaniu w ten sam sposéb wszystkich dzieci bez
wzgledu na kolor skory, roznice kulturowe i religijne;

3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzeddw religijnych roznych wyznan;

4) swobody wyrazania mysli i przekonah Swiatopoglagdowych oraz religijnych
nienaruszajgcych dobra innej osoby;

5) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz obrzedach religijnych.
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§ 129. 1. Dzieci z oddziatow przedszkolnych mogg korzysta¢ z zaje¢ dodatkowych,
jesli w danym roku szkolnym przewidziane sg w arkuszu organizacji.

2. Czas trwania zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci.

3. Udziat w zajeciach dodatkowych jest dobrowolny i bezptatny.

4. Szkota organizuje nauke religii na zyczenie rodzicow wyrazone w formie
oswiadczenia;

Rozdziat 2
Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

§ 130. 1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju
dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania -
uczenia sie, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzgcej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie
takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie
edukaciji.

2. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawy prawo
osSwiatowe, w szczegolnosci:

1) zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

2) zapewnia dzieciom petny rozwdj umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz
fizyczny zgodnie z ich mozliwosciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach
godnosci osobistej z wykorzystaniem wiasnej inicjatywy dziecka;

3) realizuje bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowe;j
W oparciu o program wychowania przedszkolnego;

4) zapewnia organizowanie zaje¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegolnosci
potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci;

5) ksztattuje umiejetnos¢ wspotzycia i wspotdziatania w  zespole niejednorodnym,
uczy poczucia odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka,;

6) umozliwia dzieciom wychowanie w poczuciu przynaleznosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

7) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka oraz wspotdziata z rodzing w przygotowaniu
do nauki w szkole;

8) udziela dzieciom pomocy psychologiczno —pedagogicznej poprzez:

a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do dziecka
i rodzicow tego potrzebujgcych,

b) udzielanie dzieciom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych
narastajgcych na tle niepowodzen w realizacji zadan wynikajgcych
zZ realizowanego programu wychowania przedszkolnego,

c) udzielanie porad i pomocy dzieciom majgcym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych i srodowiskowych,

d) objecie dzieci specjalistyczng pomoca np. logopedyczng, terapeutyczng,

e) wspotprace z psychologiem i innymi specjalistami na terenie placéwki oraz
instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci,

f) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, ktéra zakonczona jest analizg
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1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,
g) wspieranie rodzicbw i nauczycieli W rozwigzywaniu problemow
wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijanie ich kompetencji wychowawczych;
9) konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedze o tych

prawach;
10) zapewnienie wychowankom bezpiecznych i higienicznych warunkow
wychowania i opieki; w sytuacjach kryzysowych wszystkie dziatania

pracownikow przedszkola, bez wzgledu na zakres ich obowigzkéw stuzbowych,
w pierwszej kolejnosci sg na zapewnieniu bezpieczenstwa dzieciom;
11) umozliwianie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:
a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijnej,
b) niestwarzanie réznic w prawach i traktowaniu wychowankoéw z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
Cc) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedoéw religijnych réznych

wyznan,

d) swobodny wybor uczestnictwa w Kkatechizacji oraz w obrzedach
religijnych,

e) swobodne wyrazanie mysli i przekonahn Swiatopoglagdowych oraz

religijnych nienaruszajgcych dobra innych osoéb.

§ 131. Zadania oddziatu przedszkolnego to:

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajgcych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju.

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa.

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych.

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, dobdér tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.
wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosé, oryginalnosé dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢

estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cziowieka: mowy, zachowania,

ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, spiewu, teatru, plastyki.

tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje

otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajgcych

poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje

elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania

I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy.

wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,

uznanymi przez rodzicow za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka.

kreowanie, wspélne 2z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych

do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrodtem jest

rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju.

systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci

wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu

dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.
systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzgce
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole.
organizowanie zaje¢ - zgodnie z potrzebami - umozliwiajgcych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego -
kaszubskiego.

tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur. przygotowanie dzieci

do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:

a) dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone, jezeli jedng
z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym,

b) dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na inne niz wymienione w pkt 1 rodzaje niepetnosprawnosci, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, oraz jezeli z indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego wynika brak mozliwosci realizacji przygotowania do
postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

§ 132. Cele wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny realizuje w ramach

nastepujgcych obszarow edukacyjnych majacych na celu przygotowanie dziecka
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do podjecia nauki w szkole:
1) fizycznym,;

2) emocjonalnym;

3) spotecznym,;

4) poznawczym.

§ 133. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych
warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkoty, zapewnienia kazdemu dziecku z oddziatu przedszkolnego
warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia, jako$ci pracy przedszkola i jego
rozwoju organizacyjnego. Dziatania te dotycza:

1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci dzieci;

4) wspoOtpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania oddziatem przedszkolnym w szkole.

Rozdziat 3
Sposoby realizacji zadan oddziatléw przedszkolnych

§ 134. 1. Praca opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczna w oddziatach
przedszkolnych prowadzona jest w oparciu o obowigzujgcg podstawe programowg
i przyjetymi programami wychowania przedszkolnego.

2. Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w oddziale przedszkolnym oparta
jest na rytmie dnia, czyli powtarzajgcych sie systematycznie fazach, ktére pozwalajg
dziecku na stopniowe zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz dajg poczucie
bezpieczenstwa i spokoju, zapewniajgc mu zdrowy rozwoj.

§ 135. 1. Program wychowania przedszkolnego zawiera:
1) szczegotowe cele edukacyjne;
2) tematyke materiatu edukacyjnego;
3) wskazdéwki metodyczne dotyczgce realizacji programu.

2. Nauczyciel moze zaproponowaé¢ program wychowania przedszkolnego
opracowany samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami.
3. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program opracowany przez innego

autora (autoréow) lub program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz
z dokonanymi zmianami.

4, Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program
wychowania przedszkolnego.
5. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania

wykraczajgce poza zakres treSci nauczania ustalonych w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.
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6. Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb
I mozliwosci dzieci, dla ktérych jest przeznaczony.
7. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do

uzytku w szkole, przedstawiony przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli program
wychowania przedszkolnego, tworzgc zestaw programéw wychowania przedszkolnego.

8. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
wychowania przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
9. Szczegdétowe zadania oddziatdw przedszkolnych i sposdb ich realizacji

ustalone sg w rocznym planie pracy szkoty.

Rozdziat 4
Zasady bezpieczenstwa w oddziale przedszkolnym

§ 136. 1. Nauczyciele oddziatow przedszkolnych sprawujg opieke nad dzieémi,
dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci
rozwojowych, z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych.

2. Dzieci przyprowadzane sg do oddziatu przedszkolnego przez rodzicow
lub osoby przez nich upowaznione zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo na
podstawie pisemnego oswiadczenia rodzicow.

3. Oddziat przedszkolny zapewnia wychowankom petne bezpieczenstwo
i statg opieke w trakcie zaje¢ prowadzonych na terenie placowki i poza nig poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w statucie szkoty;

2) przestrzeganie liczebnosci dzieci w oddziale;

3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw w czasie imprez, spaceréw i wycieczek
poza terenem szkoty;

4) przeszkolenie pracownikdw w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej;

5) wyposazenie pomieszczen oddziatbw przedszkolnych w apteczki zaopatrzone
w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje udzielania tej
pomocy;

6) odpowiednie osSwietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen, w ktorych
przebywajg dzieci;

7) dostosowanie mebli i zabawek do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci;

8) ogrodzenie terenu szkoty;

9) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem os6b postronnych;

10) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchennych
I pomieszczeh gospodarczych;

11) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien.

4. W swoich dziataniach szkota stosuje obowigzujgce przepisy bhp
i przeciwpozarowe, w szczegolnosci poprzez:

1) dokonywanie kontroli sal oddziatbw przedszkolnych pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;

2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

3) umieszczenie w widocznym miejscu plandéw ewakuacji oddziatéw przedszkolnych;

4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;
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5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonow alarmowych.

§ 137. Szkota zapewnia dzieciom z oddziatbw przedszkolnych bezpieczenstwo

i opieke na terenie i poza placéwka:

1) w czasie pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym i w trakcie zaje¢ poza terenem
szkoty bezposredni nadzor sprawuje nauczyciel, ktory w zakresie swoich obowigzkow
musi zapewnic opieke wszystkim powierzonym mu dzieciom;

2) w przypadku zauwazenia przez nauczyciela symptoméw choroby u dziecka
nauczyciel jak najszybciej kontaktuje sie z rodzicami;

3) w przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakazng na terenie
szkoty, dyrektor szkoty zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ wiasciwego
inspektora sanitarnego;

4) ustalony dzienny plan zaje¢ jest zgodny z zasadami higieny psychicznej dziecka,
uwzgledniajgcymi rownomierne roztozenie zaje¢ w ciggu dnia oraz ich réznorodnosg;

5) w czasie pobytu w szkole dzieci majg zapewniony odpoczynek w formie przystosowane;j
do wieku i potrzeb - ¢wiczenia i zabawy relaksacyjne, uspokajajgce;

6) gdy pozwalajg na to warunki atmosferyczne, dzieci codziennie przebywajg
na powietrzu;

7) w czasie prowadzenia zaje¢ z wychowania zdrowotnego nauczyciel zwraca szczegolng
uwage na stopien sprawnosci fizycznej i wydajnosci organizmu dzieci, dobierajgc
¢wiczenia o odpowiednim zakresie trudnosci i intensywnosci;

8) sale oddziatéw przedszkolnych wyposazone sg w bezpieczny sprzet i urzgdzenia.

§ 138. 1. Szkota przestrzega zasad dotyczacych przyprowadzania i odbierania dzieci
z oddziatéw przedszkolnych.

2. W sprawowaniu opieki nad wychowankami konieczne jest przestrzeganie przez
rodzicbw obowigzku osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci ze szkoty Iub
upowazniong przez nich osobe na piSmie, zapewniajgcg petne bezpieczenstwo:

1) upowaznienie powinno zawiera¢ petne dane osobowe osoby odbierajgcej, numer
i serie dowodu osobistego. Upowaznienie powinno zosta¢ zlozone w szkole przez
rodzicow;

2) szkota odmawia wydania dziecka osobie bedgcej w stanie nietrzezwym,
bez wzgledu na to czy jest to rodzic, czy osoba upowazniona do odbioru dziecka;

3) rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo i zdrowie dziecka
z chwilg zgtoszenia nauczycielowi prowadzgcemu oddziat odbiér dziecka.

Rozdziat 5
Prawa i obowigzki dzieci z oddzialéw przedszkolnych

§ 139. Dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego ma wszystkie prawa
wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnego z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajgcego jego potrzebom,
zainteresowaniom i mozliwosciom psychofizycznym;

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
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3) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
4) prawo do szacunku dla wszystkich jego potrzeb i akceptacji takim jakie jest;
5) prawo do zabawy i wyboru towarzysza zabaw, spokoju i samotnosci, gdy tego

potrzebuje;

6) prawo do aktywnego ksztattowania kontaktdow spotecznych i otrzymania w tym
pomocy;

7) prawo do posiadania oséb odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktérych moze
sie zwrdcic;

8) prawo do badania i eksperymentowania oraz doswiadczania konsekwencji wtasnego
zachowania /ograniczonego wzgledami bezpieczenstwal;

9) prawo do zdrowego jedzenia oraz jedzenia i picia gdy jest gtodne i spragnione,
ale réwniez prawo do nauki regulowania wtasnych potrzeb;

10) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

11) rozwijania cech indywidualnych, postaw tworczych.

§ 140. 1. W oddziale przedszkolnym ustalane sg wspodlnie z dzieémi normy

zachowan. Dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego ma obowigzek:
1) przestrzegac ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczgcych bezpieczenstwa;
2) dostosowac sie do regut ustalonych w grupie w zakresie wtasciwych zachowan:

a) stuchania i reagowania na polecenia nauczyciela,

b) wspétdziatania w zespole,

€) nieoddalania sie bez zgtoszenia od nauczycielki lub samowolnego opuszczania

miejsca przebywania grupy,

d) szanowania kolegéw i wytworéw ich pracy;

e) szanowania mienia szkoty i innych dzieci;

f) dbania o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktérych przebywa,

g) sygnalizowania ztego samopoczucia i potrzeb fizjologicznych.

2. Pozostate prawa i obowigzki okreslajg § 79, § 80, § 81, § 82 statutu szkoty.

Rozdziat 6
Nauczyciele oddziatu przedszkolnego

§ 141. 1. W oddziatach przedszkolnych zatrudnieni sg nauczyciele posiadajgcy
wymagane kwalifikacje, na podstawie ustawy Karta Nauczyciela.

2. Nauczyciele pracujgcy w oddziatach przedszkolnych wchodzg w sktad rady
pedagogicznej szkoty.
3. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegolnosci:

1) odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci;

2) tworzy warunki wspomagajgce rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

3) wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

4) umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

5) organizuje skoordynowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng i prowadzi
dotyczaca jej dokumentacje;
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6) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego;

7) wspoOtpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopedg oraz z innymi specjalistami
stuzgcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow;

8) prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzgce
poznawaniu dzieci;

9) przeprowadza analize gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna);

10) otacza indywidualng opiekg kazde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do
jego mozliwosci;

11) wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo—
edukacyjnych;

12) organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogodlne z rodzicami oraz spotkania
indywidualne w miare potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem,;

13) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju;

14) dokumentuje zajecia w dzienniku elektronicznym.

4. Nauczyciele organizujg zajecia wspierajgce rozwoj dziecka. Wykorzystujg do tego
kazdg sytuacje i moment pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zajecia kierowane
i niekierowane.

5. Nauczyciele, organizujgc zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich
oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow emocjonalnych, komunikacji
oraz checi zabawy. Wykorzystujg kazdg naturalnie pojawiajgcg sie sytuacje edukacyjng
prowadzgcg do osiggniecia dojrzatosci szkolnej. Sytuacje edukacyjne wywotane
np. oczekiwaniem poznania liter skutkujg zabawami w ich rozpoznawaniu. Jezeli dzieci
w sposéb naturalny sg zainteresowane zabawami prowadzgcymi do ¢wiczen czynnosci
ztozonych, takich jak liczenie, czytanie, a nawet pisanie, nauczyciel przygotowuje dzieci do
wykonywania tychze czynnosci zgodnie z fizjologig i naturg pojawiania sie tychze
procesow.

6. W pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczyciel prowadzi wspotprace
ze specjalistami swiadczgcymi pomoc pedagogiczno — psychologiczng, zdrowotng.
7. Nauczyciel wspotdziata z rodzicami w sprawach wychowania

i nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajgcych
w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale
i uzyskiwania informacji dotyczgcych dziecka, jego zachowania i rozwoju.

§ 142. Oddziat przedszkolny jest miejscem, w ktérym poprzez zabawe dziecko
poznaje alfabet liter drukowanych.

§ 143. Nauczyciele diagnozujg, obserwujg dzieci i twbrczo organizujg przestrzen ich

rozwoju, wtgczajgc do zabaw i doswiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy w dzieciach
oraz ich zaciekawienie elementami otoczenia.
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Rozdziat 7
Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§ 144. 1. Szkota udziela dzieciom z oddziatdéw przedszkolnych bezptatnej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziatach  przedszkolnych
udzielana jest m. in. z inicjatywy:
1) ucznia,

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem,;

5) poradni;

6) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy swietlicy;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

10) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.
3. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistow, a takze w formie:
1) zaje€ rozwijajgcych uzdolnienia;
2) zajeC specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;
3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;
4) porad i konsultaciji.
4. W ramach bezptatnej opieki psychologiczno — pedagogicznej dzieci z oddziatow
przedszkolnych mogg korzysta¢ z opieki:
1) nauczyciela pedagoga, ktérego zadania okreslone sg w § 69 statutu szkoty;
2) nauczyciela psychologa, ktérego zadania okreslone sg w § 70 statutu szkoty;
3) nauczyciela logopedy, ktérego zadania okreslone sg w § 71 statutu szkoty;
4) nauczyciela terapeuty pedagogicznego, ktérego zadania okreslone sg w § 72 statutu
szkoty.

5. Szczegbétowg organizacje zajeC specjalistycznych oraz prowadzenia
dokumentacji w tym zakresie okres$lajg odrebne przepisy.
6. W  miare  mozliwosci szkota  organizuje  ksztatcenie  uczniow

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

§ 145. 1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do oddziatu przedszkolnego, gdzie dziecko realizuje obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne, obejmuje sie go indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

2. Indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne organizuje sie na czas okre$lony
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w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

3. Indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne organizuje sie w sposob
zapewniajgcy wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu.

4. Dyrektor szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzgcym szkote, zakres
i czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 146. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w zawarte sg w § 50 statutu szkoty.

§ 147. 1. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci szkota zapewnia
wychowankowi specjalistyczng pomoc i opieke.

2. Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie i zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym okreslone sg szczegotowo
w § 27 statutu szkoty.

§ 148. Szczegotowe zasady wspotpracy szkoty z rodzicami okreslone sg w § 59
i § 60 statutu szkoty.

§ 149. Po jednym przedstawicielu z rad oddziatowych oddziatéw przedszkolnych
wchodzi w skfad rady rodzicéw szkoty, ktérej kompetencje okreslone sg w § 33 statutu
szkoty.

DZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 150. 1. Szkofta uzywa pieczeci urzedowe] zawierajgcej wizerunek orta ustalony
dla godta Rzeczypospolitej z petng nazwg szkoty w otoku: Szkota Podstawowa nr 84
im. Waleriana Lukasinskiego w Warszawie.

2. Tablice i pieczeci zawierajg nazwe, numer porzgdkowy i siedzibe szkoty.

§ 151. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych
W rozporzgdzeniu w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
oraz rodzajow tej dokumentac;ji.

2. Zasady wydawania Swiadectw, legitymacji szkolnych i innych drukéw szkolnych,
sposOb dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow okresla rozporzgdzenie
w sprawie swiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukow szkolnych.

3. Wybrane dokumenty, w szczegodlnosci: statut, program wychowawczo -
profilaktyczny, wymagania edukacyjne, plany wychowawcze, regulamin sSwietlicy,
regulamin rady rodzicéw, regulamin stotoéwki szkolnej) dostepne sg na stronie internetowe;j
szkoty (www.sp84.waw.pl) w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) i sekretariacie szkoty.
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§ 152. 1. Dziatalnos¢ szkoty finansowana jest przez Urzad Miasta Stotecznego
Warszawy.

2. Dziatalno$¢ szkoty moze by¢ wspoffinansowana z dobrowolnych optat
ponoszonych przez rodzicow uczniow a takze srodkoéw finansowych przekazywanych
przez darczyncow.

3. Szkota moze pozyskiwac srodki finansowe z funduszy unijnych.

4. Szkota moze gromadzi¢ srodki finansowe na wydzielonym rachunku dochodéw
(WRD).

5. Szczegodtowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrebne przepisy.

§ 153. 1. Statut szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow i nauczycieli.
2. Dla zapewnienie znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala
sie nastepujgce zasady:
a) umieszczenie kopii statutu w bibliotece szkolnej;
b) natozenie obowigzku zapoznania sie z trescig statutu na wszystkich nauczycieli
oraz uczniéw.

§ 154. 1. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora do opracowania
I opublikowania ujednoliconego tekstu statutu.

2. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba opracowuje tekst ujednolicony raz
w roku szkolnym, z poczagtkiem kolejnego roku szkolnego, jednak nie pozniej niz do kohca
wrzesnia.

3. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzgdzeniem dyrektora.

4. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty
I w bibliotece oraz zamieszczany na stronie internetowej w Biuletynie Informacji
Publiczne;.
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