f#
KONTROLA-ZARZADCZA.PL

RAPORT
OCENA KONTROLI ZARZADCZEJ

Szkota Podstawowa nr 84 im. Waleriana
t ukasinskiego - Targobwek

raport za rok:
2019

Strena 1z 11

Pt WgEnenowWany [Eez avslam ooany slanu kontroli mmadore) prregodpwEny przez Red Ocsan Sp. 2 oo, di most, Warszmay



. WSTEP:

Kontrole zarzadezg w jednostkach sektora finanstw publicznych stanowi ogi# dziatan podejmowanych dia zapewnienia
realizacii celéw | zadad w sposdb zgodny z prawem, efeklywny, cszozedny | terminowy.

Celem kontroli zarzgdcze) jest zapewnienie w szezegdinodci:

- Zgodnosci dzistainasc z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi;

- Skutecznosai | efektywnodei dzialanis;

- Wiarygodnodc sprawozdad;

- Dchrony zasobdw;

- Przestrzegania | promowania zasad etycznego postepowania;

- Efektywnosci | skutecZnosci przephywu informacii;

- Zarzgdzania nyzykiem,

Zgednie z¢ standardami kontroli zarzadeze] dla seklora finansdw publicznych, na system kontroli zarzadezej skiada sig pisd
elemeniiw:

- Srodowisko wewnetrzne;

- Cele | zarzadeanie rvzykiem;

- Mechanizrmy kontrali;

- Informacja i komunikacia;

- Monitorowanie | ooena.

Widrazenie procedur, zasad i regul postepowania, odnoszacych sie do powyZszych czedcl skiadowych syslemu kontroli
Farzgdeze| oraz zgodnych ze standardami, pozwala uznad syslem kontroli zarzadere] 7a skuteczny, zapewnigjacy realizacie
reliw | zadan w sposdb zgedny = prawem, afektywny, cezczedny | termincay.

DObowiazujgce procedury, zasady i reguly postepowania nie muszg byd ustalons w formie pisemne], jadnak nalezy zapewnic
w jednoslos taks metode zapewniajgeg preesilrzeganie ustalonego systemu kentroll zarzadcze), zeby nie bylo watpliwosai co
do jego istnienia i lunkcjonowsania na kazdym poziomie dzistalnosci.

Zapewnienie funkcjonowania adekwatne], skutecznej | efekiywne] kontroli zarzadczs| nalezy do obowiazkdw wijta.
burmistrza, prezydenta mizsta, przewodniczaceqo zarzadu jednostkl samorzadu terytorialnego oraz kierownika jednosthi.
Standardy kontroli zarzadeze] dla jednostek sekiora finansdw publicznych zalecajg coroczne pobwiardzenie uryshania
POWYZSZE00 Zapewnienia w formie ofwiadczenia o slanie kontroli zarzadozej za poprzedni rok.

Il. INFORMACJE ORGANIZACY JNE:

Oceng kontroli zarzadeze] przeprowadzone z wykorzystaniem e-ustugi JOcena stanu konlroli zarzadezej | i Il poziomu w
miescie sidecznym Warszawa™.

Marzgdrie diagnostyczne przygotowano w formie list kontrolnych opracowanych, w szozegdlnodsi na podstawie:

- Ustawy z dnia 27 siarpnia 2009 r. o finansach publiczrych,

- Komunikats nr 23 Ministra Finansdw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzadezej dla sekiora
finansdw publiczrych,

- Zarzgdzenia nr 161372011 Prezydenta m.sL Warszawy z dnia 11 pazdziemika 2011 r. w sprawie zasad funkcjonowania
kontroli zarzgdczej w miescie stobecznym Warszawie.

Syslamatyka oceny zostala ustalona w sposcéb zgodny z ukladem standardaw okreslonych w Standardach kontroli
Zarzgdces] dla sektora finansdw publicznych™. W kanzekwencii syslem konfroli zarzgdezej zostal zhadany w podziale na piet
podstawowych teescl, w ramach kidrych wyodrebniono nastepujace elementy:

1. Srodowisko wewnetrzne:
- prrestZeganie warodéci efveznych
- komipetencie Zawodowe

- struktura organizacyjna
- delegowanie uprawniah
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2. Celei zarzgdzania ryeyvkiem:

- mizia

- okreslenie celow | Zadan, monitorowanie | ocena ich realizac

= idenlyfkacia ryzyka
- analiza ryzyka
- feakeja na yzyko

3. Mechanizmy Kondroli:

- dokumentowanie systemu konlroli zarzgdozs|

- Nadsar
- ciggiodt deiatalnoeci
- ochrong zasobde

- szczegitowe mechanizmy kontroli dotyczace operacii finansowych | gospodarczych
- mechanizmy kontroli dotyezgee systemdw informatycznych

4. Informacja | komunikacia:
- biedaca informacia

- komunikacga wewnetrzna
- komunikaga zewnelrzna

5. Monitorowanie | ocona:

- monilorowanie systemu koniroli zareadoze]

= SAMCOCEA
- audyt wewnetrzny

- uzyskanie zapewnienia o slanie kontroli zarzgderej

Deena fu nkcjonowania kontroli zarzgdcze] opiera sig na obliczonych procentown waricdciach, cbrazujgcych slan kontroli
zarzgocze] w Urzgdzie most. Warszawy oraz Jednostkl Samorzgdu Terylorialnego m.st. Warszawy. Do przedmictowsj coany

preyvieto crterostopniows skale ocen

Ooena;

Wartoée Procentows:

Tress Oceny:

Pozytywna

S91% - 100%

System kontroli zarzadcze] jest adekowatny,
skuteczny | efekbowny

Pozyhyawna z
ZasirrsFeniami

TH% = 91%

System kontroli zarzgdozej funkojonuje, jednak jego
poszoczegoineg elementy wymagaja uzupednienia lub
poprawy

Dostateczng

0% = ¥3%

W istnigjgcym systemie konlroli zarzgdoze|
zidenbyfikowang stabosci, kidre nic pozwalajg na
ooene realizacii celdw | zadan na kaxdym etapie ich
wykonywania. Niec moégna uznag, 2e wazystiie
elementy w syvstemie konlroli zarzgdozej
wEpHprEyczyniajg sie do Zapewnienia jego
adekwatnosci, skutecznodcl i efekbnanosd.

Megabywna

0= 50%

Brak adekwalnego, skutecznego i efektywnego
systemu kontroli zarzgdossj. Ze wzgledu na
wystepowanie istotnych stabodci nie mozna prryjad,
fa poszczegoineg elementy systemu lunkdonujg
POprAWNIE,

Powy2sza ocena, dofycraca cahego systemu kontroli zarzadezej, wynika z ocen czastkowych preyporzgdkowanych

poszezeqdlnym elementom i standardom systemu kontroli zarzadeze).
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. WNIOSKI OGOLNE:

Ocena Systemu Kontroli Zarzadczej jest: Pozytywna

Wartos¢ Procentowa Oceny wynosi: 98.71%
[Warlose Procentowa Oceny w 2018 roku wynosita: 99.33%]

Oz ]
Wykazujacy
Shabodrd

| Obeazar
Poprawmy

Malezy uznac, ze kierownik jednostki mode odwiadczyd z racjonalng pewnoscig, 2e system kontroli zarzgdozej jest
adekwaty, Skuteczny | efektywny oraz nie wnosi zastrzelzen do jego funkcjonowania. Jednoczesnie stan kontrodi
ZAZRACIE| Zapewnia realizacle colow | zadan w sposdb zgodny = prawem. efekbywny, oszozedny i terminowy.

wartosd procentowa [%]
1] 10 20 30 40 s0 &0 0 B0 80 140
13 i 13

SRODOWISKO WEWNETRZME

CELE | ZARZADTANIE
RYZYEIEM

MECHANIZMY KONTROLI
INFORMAC]A | KOMUNIKAC]A

kartrolowany abszar

MONITOROWANIE | QCENS,

B Obszar Poprawny B Obszar Wykasujacy Stabosci

IV. RAPORT SZCZEGOLOWY:

W niniejszym punkcie Raportu prredstawiono:

- Gg:’!jne informacje (definicje) o wasystkich elementach i slandardach skisdajgcych sic na syslem kontroli
zarrgdozej;

- informacie o wynikach coeny stanu kontroli zarzgdezej w poszczegdinych elementach, a w ramach elementdw w
kaidym cbszarze systemu konbroki zarzadere),

W przypadiu, gdy ocena poszezegdlnych elementéw systemu kontroli zargdczej jest pozylywna z

Zastrzezeniami”, dostateczna” lub negalywna”, konieczne jest wdrozenie dristan naprawceych, zoodnie z
rekomendacjgmi,
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V.1, SRODOWISKO WEWNETRZNE:

Ocena: 100.00%
[Ocena w 2018 roku: 100.00%]

Ocena Szczegotowa:

IV.1.1. Przestrzeganie wartosci etycznych

Ocena: 100.00%
[Ckeeri we 2018 roku: 100.00%)

Rekomendacie:

Mie wnosi sig rekomendacii pzy zalozeniu ulrzymania w przysziogci  stanu systemu kontroli
zarzgdcze] na pogismie oceny pozyhoame).

v.1.2. Kompetencie zawodowe

Ocena: 100.00%
[OCemsa w 2078 roki: T,

Rekomendacje:

Mie wnosi sie rekomendaci przy zelodeniu utrzymania w przysziodel  stanu systemu kontroli
Zarzgdierej na paziomis ooty PoZyhoane).

IV.1.3. Struktura organizacyjna

Qcena: 100.00%
[Dcena w 2018 roku: 100.00%]

Rekomendacje:
Mie wnosi sig rekomendacji przy zaboFeniu ufrzymania w przysstosci  stanu systemu kontrall

Zarrgdize] na poFiomis oceny poeybowne].
V.14 Delegowanie uprawnien

Ocena: 100.00%
Ocens w 2018 roku: 100.00%)

Rekomendacje:

Mie wnosi sig rekomendacji przy zatoreniu ulrzymania w preysziodci  stanu syslemu kontroli
zarzadore] nd pOZOMmie ooeny pozybyanej.
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IV.2. CELE | ZARZADZANIE RYZYKIEM:

Ocena: 99.15%
[Coana w 2018 roku: 99.48%)

Ocena Szczegotowa:

IV.2.1.

.22

V.2.3.

'V.2.4.

V.25

Misja
Ocena: 100.00%
ez w 2018 rolow: 100,005

Rekomendacje:

Mig wnosi sie rekomendac)i przy  zalodeniyn
zafzgdere) na poziomis oceny pozvhowne].

LTy mania wopreyszhosc

Okreslenie celdw i zadan, monitorowanie | ocena ich realizacii

Ocena: 97.25%
[Ccena w 2018 roku. 97.56%)

Rekomendacje:

Mie wnosi sie rekomendac)i pzy zabozeni
Zarradore] na poziomie Qoeny pOZyTOwWnC.

|dentyfikacja ryzyka

Ccena: 99.00%
[Dl::e-nl w 0B roku: 100L00%]

Rekomendacje:

Mie wnogi zie rekomendadi przy zahloZeniu
Zarzgdozej na poziomEe oCemyY POZyDYWe).

Analiza ryzyka
Cloena: 99.50%
[Ccana w 2018 rokw: 100.00%]

Rekomendacje:

Mie wnosi sio rekomendacii prey Falodeniu
zarzgdere] na poziomie oceny pozybrwne|.

Reakcfa na ryzyko

Qecena: 100.00%
[Cleena e 2018 rokou: 100.00%)

Rekomendacje:

Mie wnosi sig rekomendacji przy zatoZzeniu
TEFZHOCEG] Na poziomie Qoeny poZybywn.

Strona Bz 11

uirzymania w preyeziodoi

utrzymania w orzysziosc

utizyrmania w preyszhosci

ulrzymania w preysTiosc

=lanu

stanu

slanu

stany

stanu

systemiu konirali

systemu  kortroli

sysiemu kontrofi

systemy koniroli

systamu  komtroli

FALOT WYTENSIOWEY PrIoT Sysiem omeny stany kontrofl zarzaderef prregotowany przes Fed Ooean Sp. z au. dla most, Werszaey



V3. MECHANIZMY KONTROLI:

Ccena: 94.38%

[Ocena w 2018 roku: 97,19%]

Ocena Szczegolowa:

v.3.1.

V.3.2.

V._3.3.

.3.4,

IV.3.5.

Dokumentowanie systemu kontroli zarzgdczei

Dcena: 100.00%
[Choane w01E roku: 100.00%]

Rekomendacje:
Mie wnosi sie rekomendac)i prey satozeniu

ZArsaUczE] NE POTHHENIE OCey  poZybywne.
Madzdr
Ocena: 100.00%

[Lhxemay w2018 roku:; TO0.0D%:]

Rekomendacje:

utrzymania w preysriosc

Mie wnosi sig rekomendacii przy zaloreniy utrzymania w preysziosc

zarzgdere] na poZiomie oceny pozyvbowne)

Ciaglosc dziatalnosci

Ocena: 100.00%
[Ceeniz w 2018 roku: 100.00%)
Rekomendacje:

Mie wnosi sig rekomendacjii przy zakozeniu
zarrgdcZe| na posiomie oceny pozyhwnej.

Dehrona zasobow

Ocena; 99.60%
[Cloena w 2018 roku: 9%.50%]

Rekomendacje:

Mie wnosi sie rekomendacii przy sabozeniu
Zarzgdcze] na poZomie oCerny poZyhywnie].

ulrzymania w przysziosci

utrzymania w preysziodcl

Slau

stanu

slanu

Szczegotowe mechanizmy kontroli dotyczace operaci finansowych

Ocena: 100.00%
[Doena w 2018 roku; 100,00%]

Rekomendacje:

Mie wnosi sig rekomendacii przy zadodeniu utZymania w przysziosci  stanu

zerradcTe| na poziomia oceny pozyhowne],
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V.3.6. Mechanizmy kontroli dotyczace systemdw informatycznych

Ocena: 66.67%
[Ccena w 2018 roke: 53,33%]

Rekomendacje:

Zaleca sie wdrozenie procedur kontroli zarzadcze] sgodnie z ponzszymi standardami:

- naledy okreslic mechanizmy stuPgce zapewnieniu bespieczedstwa danych | systemdw
informatycznych,

- nalezy weryfikowat legalnoét oprogramowania, zaberpieczenia fizvczne | logiczne, w tym
Uprawmienia dostgp udo systemu,

- powinno sig ustalat  zasady sporzadzania kopil zapasowych oraz zabezpieczenia migjsca ich
przechowywania,

- lreaba zahezpieczyd sig przed modliwoscia nieuprawnionych b niezatwierdzonych modyfikedii
systemu, w tym dzistajaoych aplikac,

- kontrola systernu informatycznego powinna dac zapewniense ciaglodd jego dzistania,

- w ramach systemu informatycznego zasadne jest wprowadzenie mechanizmow samokontroli
systamu.
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V.4, INFORMACJA | KOMUNIKACJA:

Ocena: 100.00%
[Ocena w 2018 roku: 100.00%]

Ocena Szczegdlowa:

V4.1 Biezaca informacja

Ocena: 100.00%
[Cena w 2018 ol 100.00%)]

Rekomendacje:

Mie wnosi sig rekomendacjii przy zaloFeniu ubzymania w przyszhodci  stanu systemu kontroli
Farrgdeze) na poziomie oceny pozvhowne|.

V.42 Komunikacja wewnetrzna

Ocena: 100.00%
[Croena w 2018 roku. T00L00%]

Rekomendacje:

Mie wnosi sig rekomendacji przy zafofeniu ufrzymania w przysziogci  stanu systemu kontrali
zarzgdoze| nNa poFiomie OCEny POZyTwne.

V.43 Komunikacja Zewnelrzna

Qcena: 100.00%
[Ceena w2018 rodu: 100.00%]

Rekomendacje:

Mie wnosi sig rekomendacji przy zatofsniu ufrzymania w prrysziodci  stanu Systemu  Kontroli
zarzrdore] na poZiEmie oceny  pooyiyeme].
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IV.5. MONITOROWANIE | OCENA:

Ocena: 100.00%
[Qcena w 2018 roku: 100.00%]

Ocena Szczegdtowa:

IvV.5.1. Monitorowanie systemu kontroli zarzadcze

Ocena: 100.00%
[Croena w2018 roku: 100.004%)]

Rekomendacje:

Nic wnosi sig rekomendacji przy sabieniu ulrzymania w prrysriogci  stane Syslemu  kontroli
ZArZadcre] Na poZiomie Doeny POTYDWNG.

V.52 Samaoocena
Coena: 100.00%

[Oceam w 20 roku: TULLGYG)

Rekomendacje:

Mie wnosi sig rekomendaci przy zslodeniu utzymania w przysziodc:  stanu systemu kontroli
zarzgdore) na poZiombe oceny pozyvbwne).

V.5.3. Uzyskanie zapewnienia o stanie kontroli zarzadczej

Ocena: 100.00%
[Ceceniz we 2018 rokos 100.00%)

Rekomendacje:

Mie wrnosi sig rekomendacii przy zaboZeniu ubzymania w przysziosci  stanu systemu kentroli
rarrgdcZe| na poziomia oceny pozvhwnej.
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_ V. UWAGI KONCOWE:

OCENA KONTROLI ZARZADCZE. PRZEPROWADZONA 205TAL A ZGODNIE ZE STANDARDAMI KONTROLI
ZARZADCZEJ) DLA SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH,

PODSTAWE SPORZADZENIA RAPORTU STANOWILY WSZYSTKIE KWESTIONARIUSZE SAMOOCENY
KONTROLI ZARZADCZE) SPORZADZONE W RAMACH ISTNIEJACE) STRUKTURY ORGANIZACY.JNEJ

Warszawa, dnig; 2099%-11-21
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